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Oggetto: Accettazione del contributo 5 per mille – Annualità 2022.

VISTA la legge finanziaria n. 266/2006 che ha introdotto la possibilità per il contribuente di
devolvere il  5 per mille  della propria imposta sul  reddito delle  persone fisiche ai
soggetti che operano in settori di riconosciuto interesse pubblico per finalità di utilità
sociale;

VISTO il  D.P.C.M 23 luglio 2020 recante la “Disciplina delle modalità  e dei  termini  per
l'accesso al riparto del cinque per mille dell'imposta sul reddito delle persone fisiche
degli  enti  destinatari  del  contributo,  nonché  delle  modalità  e  dei  termini  per  la
formazione,  l'aggiornamento  e  la  pubblicazione  dell'elenco  permanente  degli  enti
iscritti e per la pubblicazione degli elenchi annuali degli enti ammessi”;

il D.lgs. 200/2022 di riordino della disciplina degli IRCCS che prevede la revisione e
l'aggiornamento dell'assetto regolamentare e del regime giuridico di tali Istituti e delle
politiche di ricerca del Ministero della salute, con l'obiettivo di rafforzare il rapporto
fra ricerca, innovazione e cure sanitarie;

VISTA la  delibera  n.  922 del  31/08/2021 con la  quale  l’Istituto ha adottato la  dotazione
organica del personale di ruolo non dirigenziale della ricerca sanitaria e delle attività
di supporto alla ricerca sanitaria di cui all’art. 1 della Legge n. 205 del 27.12.2017
(comma 422) stabilendo che i costi del citato personale graveranno sui fondi della
ricerca (massimo 30 per cento delle complessive risorse finanziarie disponibili per le
attività di ricerca) - Bilancio dell’Ente;

VISTO l’elenco degli enti destinatari del contributo ammessi al contributo 5 per mille anno
finanziario  2022  pubblicato  dall’Agenzia  delle  Entrate
(https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/elenco-complessivo-degli-enti-ammessi-
in-una-o-piu-categorie-di-beneficiari),  da  cui  risulta  l’assegnazione  in  favore
dell’Istituto  Pascale  dell’importo  complessivo  di  euro  1.346.445,25
(unmilionetrecentoquarantaseimilaquattrocentoquarantacinque/25);

CONSIDERATO che la S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie dell’Istituto, con nota mail del
04.03.2024, ha comunicato che, in data 20.09.2023,  è pervenuto il  pagamento del
contributo di  euro  1.346.445,25 da parte del Ministero della Salute, registrato con
reversale n. 1121/2023;

che,  ai  fini  della redazione del  rendiconto iniziale delle quote percepite del  5 per
mille, è attiva la procedura informatica del Ministero della Salute per il caricamento
dell'assegnazione dei progetti ai  fondi 5 per mille, da effettuarsi tramite Workflow
della Ricerca entro il 15 luglio dell’anno successivo al ricevimento dei fondi;

che i  suddetti  rendiconti,  relativi  a  contributi  percepiti  del  5  per  mille di  importo
superiore a 20.000 euro, validati con l'utenza del Rappresentante legale dell'Ente e
approvati  dall’ufficio  3  della  Direzione  Generale  della  Ricerca  Scientifica  e
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Tecnologica  del  Ministero  della  Salute,  sono  resi  pubblici  sull'area  pubblica  del
Workflow della Ricerca;

che i beneficiari hanno anche l’obbligo di pubblicare sul proprio sito web gli importi
percepiti e lo stesso rendiconto, comunicando la pubblicazione all’Amministrazione
erogatrice attraverso l’invio del link al rendiconto sul proprio sito web, come previsto
all’art. 16, comma 5 del DPCM 23 luglio 2020;

che,  entro  il  31  marzo  dell’anno  successivo  a  quello  di  conclusione  di  ciascun
progetto,  dovrà  pervenire  al  Ministero  della  salute  la  rendicontazione  finale,
consistente in:
- rendicontazione finale delle spese;
- rendicontazione finale scientifica, consistente in abstract dei risultati ottenuti dal

progetto  ed  un  elenco  delle  pubblicazioni  scientifiche  derivate  dal  progetto
individuate anche con i codici bibliometrici internazionali DOI e PMID, fermo
restando che, in tali pubblicazioni, dovrà essere indicato che il progetto è stato
finanziato o co-finanziato con i contributi del 5 per mille e il relativo anno di
finanziamento;

che la Direzione Scientifica definirà i progetti da finanziare con il contributo in parola
anno 2022, in coerenza con le linee programmatiche di ricerca e, pertanto, si procederà
alle assegnazioni dei fondi 5 per mille con apposito successivo provvedimento;

che, nelle more della ridefinizione della dotazione organica del personale di ruolo non
dirigenziale della ricerca sanitaria e delle attività di supporto alla ricerca sanitaria, si
conferma  la  distribuzione  dei  fondi  stabilita  dalla  richiamata  deliberazione  n.
922/2021. destinando il 30% circa della quota annuale del 5 per mille – anche per
l’anno 2022 –  alla copertura dei costi del personale a tempo determinato di ricerca e
di  funzione di  supporto alla Ricerca,  mentre il  restante  70% circa  è destinato alla
realizzazione dei  singoli  progetti  per gli  importi  annui  che saranno rispettivamente
finanziati;

ACCERTATA 
- la sussistenza delle condizioni di ammissibilità, dei requisiti di legittimazione e di
tutti  i  presupposti  rilevanti  per  l’adozione  dell’atto  che  si  propone,  in  base  ai
documenti detenuti e conservati dalla proponente S.C. S.A.R;
- la  legittimità  e  la  regolarità  giuridico-amministrativa  del  procedimento  e  dei
contenuti della presente proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nel rispetto delle
proprie competenze, funzioni e responsabilità;

DICHIARATA, altresì:
- l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi degli
artt. 6,7,14 del D.P.R. n. 62/2013 e dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990, nonché delle
disposizioni del Codice di Comportamento aziendale e delle misure di cui al PTPCT
vigenti;
- il rispetto degli adempimenti previsti dalle norme in materia di trattamento dei dati
personali  di  cui  al  D.lgs.  30.06.2003,  n.  196,  come modificato ed integrato con il
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D.lgs. 10.08.2018,  n. 101,  di recepimento del Regolamento (UE) 2016/679,  ai fini
della pubblicazione del provvedimento all’Albo Pretorio aziendale;

propone
al Direttore Generale

per le causali in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di:

1. accettare formalmente il contributo 5 per mille anno finanziario 2022 assegnato all’Istituto pari a
euro  1.346.445,25  (unmilionetrecentoquarantaseimilaquattrocentoquarantacinque/25),  riservandosi
di approvare, con separati successivi provvedimenti, i progetti 5 per mille all’esito della definizione
delle  linee programmatiche della ricerca scientifica  a  valere sul  prossimo triennio 2024-2026 in
corso di definizione; 

2. destinare,  nelle  more  della  ridefinizione  della  dotazione  organica  del  personale  di  ruolo  non
dirigenziale della ricerca sanitaria e delle attività di supporto alla ricerca sanitaria, l’importo di €
403.933,57, pari a circa il 30% del contributo totale – Annualità 2022, alla copertura dei costi del
personale in parola, come da richiamato provvedimento n. 922/2021 e, pertanto, stabilire che sarà
disponibile la restante quota del 70% pari ad € 942.511,67 per la realizzazione dei progetti ancora da
definire ed assegnare con successivi atti;

 
3. riservarsi  con  separati  atti,  da  adottare  in  tempi  brevi  (luglio  2024)  e,  di  procedere  alle

determinazioni in merito alla assegnazione del contributo 5 x mille – Annualità 2022, all’esito delle
determinazioni  che  saranno  assunte  dalla  Direzione  Scientifica,  che  saranno  oggetto  di
rendicontazione così come previsto dal d.p.c.m 23 luglio 2020;

4. precisare  che  entro  la  durata  fissata  per  ciascun  progetto  dovranno  essere  effettuate  le  spese
programmate e pianificate, ivi comprese quelle destinate alla copertura del personale piramidato, in
linea con il d.p.c.m. 23 luglio 2020;

5. dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa;

6. prendere atto che l’entrata complessiva di € 1.346.445,25 del contributo 5xmille – Annualità 2022
verrà registrata in contabilità SAP alla voce “PROG./WBS 5XMILLE_2022” - Conto n 4010202200,
con la  descrizione “Contributi  in  c/esercizio da Ministero Salute-altro” e  che ,  la  stessa  rientra
nell’ambito dei contributi in favore di progetti di ricerca e che come previsto dall’accordo (DPR
633/72  art.4)  avverranno  in  regime  di  esclusione  del  campo  IVA  avendo  anch’essi  natura
contributiva, ai sensi P.A.C. Codice PR002 di cui alla Deliberazione n. 901 del 29/12/2016;

IL DIRETTORE GENERALE

In virtù           dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Giunta Regionale della Campania n.
108 del 08.08.2019;
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Letta e valutata      la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore della SC S.A.R

Preso atto della dichiarazione di regolarità tecnica e di legittimità del presente atto, resa e sottoscritta
dal Direttore        proponente a seguito dell’istruttoria effettuata;

Acquisito      il  parere  favorevole  del  Direttore  Scientifico,  del  Direttore  Sanitario  e  del  Direttore
Amministrativo;
  

DELIBERA

                di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e, per l’effetto, di:

1) Accettare formalmente il contributo relativo al 5 x mille destinato all’Istituto – Annualità 2022 - pari
ad € 1.346.445,25, riservandosi di approvare con separati successivi atti i progetti 5 x mille all’esito
della definizione delle linee programmatiche della ricerca scientifica a valere sul prossimo triennio
2024-2026 in corso di definizione.

2) Destinare,  nelle  more  della  ridefinizione  della  dotazione  organica  del  personale  di  ruolo  non
dirigenziale della ricerca sanitaria e delle attività di supporto alla ricerca sanitaria, l’importo di €
403.933,57, pari a circa il 30% del contributo totale – Annualità 2022, alla copertura dei costi del
personale in parola, come da richiamato provvedimento n. 922/2021 e, pertanto, stabilire che sarà
disponibile la restante quota del 70% pari ad € 942.511,67 per la realizzazione dei progetti ancora da
definire ed assegnare con successivi atti;

3) Riservarsi,  con  separati  atti,  di  procedere  alle  determinazioni  in  merito  alla  assegnazione  del
contributo  5  x  mille  –  Annualità  2022,  da  adottare  entro  un  anno dalla  ricezione  delle  somme
percepite, all’esito delle determinazioni che saranno assunte dalla Direzione Scientifica, che saranno
oggetto di rendicontazione così come previsto dal d.p.c.m 23 luglio 2020.

4) Precisare  che  entro  la  durata  fissata  per  ciascun  progetto  dovranno  essere  effettuate  le  spese
programmate e pianificate, ivi comprese quelle destinate alla copertura del personale piramidato, in
linea con il d.p.c.m. 23 luglio 2020.

5) Dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa.
 

6) Dare atto che l’entrata complessiva di € 1.346.445,25 del contributo 5xmille – Annualità 2022 verrà
registrata in contabilità SAP alla voce “PROG./WBS 5XMILLE_2022” - Conto n 4010202200, con
la  descrizione  “Contributi  in  c/esercizio  da  Ministero  Salute-altro”  e  che  ,  la  stessa  rientra
nell’ambito dei contributi in favore di progetti di ricerca e che come previsto dall’accordo (DPR
633/72  art.4)  avverranno  in  regime  di  esclusione  del  campo  IVA  avendo  anch’essi  natura
contributiva, ai sensi P.A.C. Codice PR002 di cui alla Deliberazione n. 901 del 29/12/2016.

TRASMETTERE      il presente provvedimento a:

- Direzione  Scientifica,  S.C  SAR,  S.C.  Gestione  Economico-Finanziario  per  i  conseguenti
adempimenti esecutivi della presente; 
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- Collegio Sindacale, ai sensi di legge;

 DISPORRE                 la pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio on line di questo Istituto;

 DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile per l’urgenza di provvedere.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Attilio A.M. Bianchi
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