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Determina Dirigenziale N. 920 del 03/10/2022

PROPONENTE: S.C. Gestione Risorse Umane

OGGETTO: PAGAMENTO COMPENSI COMPONENTI COMMISSIONE ESAMINATRICE
AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO QUINQUENNALE, PER LA COPERTURA DI N.1POSTO DI
DIRIGENTE MEDICO —DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA
“MODELLI IMMUNOLOGICI INNOVATIVI”, A RAPPORTO ESCLUSIVO,
OCCORRENTE PER LE ESIGENZE DELL'ISTITUTO.

Il presente atto, in formato digitale e firmato el ettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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Oggetto: PAGAMENTO COMPENSI COMPONENTI COMMISSIONE ESAMINATRICE AVVISO
PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
QUINQUENNALE, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO — DIRETTORE
DI STRUTTURA COMPLESSA “MODELLI IMMUNOLOGICI INNOVATIVI”, A RAPPORTO
ESCLUSIVO, OCCORRENTE PER LE ESIGENZE DELL’ISTITUTO.

Direttore f.f. S.C. Gestione Risorse Umane

PREMESSO che, con provvedimento n. 830 del 30.07.2021, esecutivo ai sensi di legge, ¢
stato indetto, avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1
posto di Dirigente Medico — Direttore di Struttura Complessa “Modelli
Immunologici Innovativi” a rapporto esclusivo, per le esigenze dell’Istituto;

che il suddetto bando e stato pubblicato integralmente sul B.U.R. Campania n.
82 del 23.08.2021 ed il relativo estratto sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana — 4/ Serie Speciale — Concorsi ed Esami n. 79 del
05.10.2021;

che, il bando del concorso in oggetto e stato pubblicato integralmente sul sito
web istituzionale dell’Istituto alla sezione “Albo Pretorio” — “Concorsi”, dal
05.10.2021 al 04.11.2021;

che, in particolare, con deliberazione n. 135 del 03.02.2022, esecutiva ai sensi di
legge, e stato, tra ’altro, deliberato di ammettere a partecipare al Concorso in
argomento, il candidato Dr. Buonaguro Luigi, unico partecipante che ha
presentato istanza di partecipazione nei termini di scadenza ed in possesso dei
requisiti generali e specifici, previsti dal bando;

PRESO ATTO che con Deliberazione n. 366 del 11.04.2022, parimenti esecutiva, € stata
nominata la Commissione esaminatrice dell’avviso di selezione in argomento,
composta come di seguito specificata:

Componenti Cognome e Nome Azienda Sanitaria di appartenenza
Componente di Dr. Nicola Normanno Direttore Scientifico ad interim
diritto I.N.T. Fondazione G. Pascale -
Napoli
1°Componente Dr.ssa Maria Rosaria Ospedale Spallanzani
effettivo Capobianchi
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1° Componente Dr. Francesco Perrone I.N.T. Fondazione G. Pascale -
Supplente Napoli
2° Componente Dr. Marco Conte AO Bianchi Melacrino Morelli
effettivo
2° Componente Dr.Paolo Fazii A.U.S.L. Pescara
Supplente
3° Componente Dr.Edoardo Carretto IRCCS AUSL Reggio Emilia
effettivo
3° Componente Dr. Claudio Francesco Farina AST Papa Giovanni XXIII
supplente
Segretario Sig.ra Giuseppina Tarantino Coll. Amm.vo Prof.le Esperto
-U.0.C. Gestione Risorse Umane
I.N.T. Fondazione G. Pascale -
Napoli

che, con delibera n. 738 del 29.07.2022, parimenti esecutiva, sono stati
approvati gli atti della selezione pubblica in oggetto;

il D.P.C.M. del 23\03\1995, come modificato dal D.P.C.M. 8 maggio 1996,
concernente “Determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti
delle commissioni esaminatrici e al personale addetto alla sorveglianza di
tutti i tipi di concorso indetti dalle P.A.”;

la delibera n. 938 del 12\09\96, esecutiva ai sensi di legge, con la quale si e

provveduto a regolamentare, in attuazione del D.P.C.M. 23\03\1995, il

compenso da corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici di

concorsi, rapportato alla qualifica funzionale, ed articolato in:

— compenso base: diversificato in relazione al ruolo in seno alla
Commissione (Presidente, Componente o Segretario);

— compenso integrativo: da rapportare al numero dei candidati;

I’art. 3 comma 13 e 14 della L. 19 giugno 2019 n. 56 e s.m.i. relativo al
pagamento dei compensi dei componenti delle commissioni di concorso;

il parere della Corte dei Conti, Sezione Regionale di Controllo per la
Lombardia, n. 440/2019 che fornisce una lettura sistematica del citato art 3,
commi 12 e 14, della legge 56/2019 secondo la quale ai Dirigenti componenti
delle commissioni di concorsi pubblici, banditi da un’amministrazione
diversa da quella di appartenenza, spetta il compenso per l’attivita di
Presidente, di Componente o di Segretario di una commissione di concorso,
poiché la normativa de qua disapplica I’art. 24, co. 3 del D.Lgs 165/2001 in
merito all’onnicomprensivita della retribuzione dei dirigenti;
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I’art. 24, comma 3, del DIgs 165\2001 e s.m.i., secondo cui “il trattamento
economico determinato...... Omissis .......remunera tutte le funzioni ed i
compiti attribuiti ai dirigenti ...... OMissis........ nonche qualsiasi incarico ad
essi conferito in ragione del loro ufficio o comunque conferito
dall’amministrazione presso cui prestano servizio o su designazione della
stessa’;

RILEVATO che I’avviso pubblico in esame rientra nella fascia piu alta (personale della ex
7N qualifica funzionale e superiori), di cui alla delibera 938 del 12\09\96 per
cui i compensi sono cosi individuati:

RUOLO COMPENSO BASE COMPENSO INTEGRATIVO
PER CANDIDATO
PRESIDENTE 309,87 0,74
COMPONENTE | 258,23 0,62
SEGRETARIO 206,58 0,50
PRESO ATTO -che al Componente di diritto, Direttore Scientifico ad Interim dell’Istituto
non e dovuta alcuna remunerazione;
-che la Commissione, cosi come espresso nell’ambito del verbale n. 1 del
15.06.2022 ha eletto all’'unanimita tra i componenti sorteggiati, quale
Presidente della stessa la Dr.ssa Capobianchi Maria Rosaria.
che i compensi e i rimborsi dovuti ai componenti e al segretario della
commissione esaminatrice della selezione in argomento, che ne hanno fatto
richiesta, sono analiticamente indicati nel seguente prospetto:
ONERI
RIFLESS
AZIENDA DI COMPENSO I 32,30%
NOMINATIV COMPENSO NUMERO ’ RIMBORS
0 APPARTENENZ FUNZIONI BASE CANDIDATI INTEGRATIV TOT (CPDEL O SPESE MANDAT
A o 23,80%;
IRAP
8,50%)
Drssa Maria |~ Ospedale | p iqen0 | 309,87 1 0,74 310,61 | 100,32 | 117,00
Rosaria Spaﬂanzanl
Capobianchi
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Dr. Marco AO Bianchi
Conte Melacrino Componente | 258,23 1 0,62 258,85 83,60 0,00
Morelli
Dr. Edoardo
Carretto IRCCS AUSL Componente | 258,23 1 0,62 258,85 | 83,60 | 159,40
Reggio Emilia
Collaboratore
Sig.ra Amministrativ
Giuseppina o Segretario | 206,58 1 0,50 207,08 | 66,88 | 0,00
Tarantino Professionale
Esperto
dell’Istituto
Totale 1.035,39 | 334,40 276,40 1.646,19
RITENUTO pertanto, di liquidare ai componenti della commissione esaminatrice del
concorso in parola i compensi ed i rimborsi delle spese come sopra specificati;
DARE ATTO che la spesa complessiva di € 1.646,19, derivante dal presente atto, gravera per €
1.035,39 sul conto 5090301103 “compensi per partecipazione a commissioni”,
per € 276,40 sul conto 5020201805 “rimborsi spese viaggi-soggiorno personale
non dipendente” e per € 334,40 sul conto oneri riflessi del Bilancio Economico
Patrimoniale dell’Ente;
ATTESTATO la conformita del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D.Lgs
196/2003 cosi come integrato con le modifiche introdotte dal D.Lgs 101/2018
per 1’adeguamento della normativa nazionale al Regolamento UE 2016/679
(GDPR) e dalle novelle introdotte dalla legge 27 dicembre 2019 n.160, che
contiene principi e prescrizioni per il trattamento dei dati personali, anche con
riferimento alla loro “diffusione”, e dichiarato di aver valutato la rispondenza del
testo, compreso degli eventuali allegati, destinato alla diffusione per il mezzo
dell’Albo Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la pubblicazione nei
modi di legge;
la regolarita giuridico-amministrativa della presente proposta di provvedimento
a seguito dell’istruttoria effettuata nel rispetto delle proprie competenze, funzioni
e responsabilita;
DICHIARATO che la documentazione originale a supporto del presente provvedimento e

depositata e custodita agli atti dell’U.O. proponente;
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che non sussistono motivi ostativi a procedere, essendo 1’atto conforme alle
disposizioni di legge in materia ed ai regolamenti e/o direttive dell’Istituto,
nonché coerente con gli obiettivi strategici individuati dalla Direzione Generale
e le finalita istituzionali dell’Istituto;

che non sussistono situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi
degli artt. 6,7 e 14 del DPR62/2013 e dell’art.6 bis della L..241/90, nonché delle
disposizioni del Codice di Comportamento e dei regolamenti e/o direttive
dell’Istituto e delle misure di cui al PTPCT vigenti;

DISPONE DI

Per le motivazioni esposte nella narrativa che precede, che qui si intendono integralmente trascritte:

1. Liquidare, in applicazione del D.P.C.M. del 23\03\1995 e del Regolamento aziendale di cui
alla delibera 938 del 12\09\96, i compensi e i rimborsi ai componenti della Commissione
esaminatrice per Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico
quinquennale, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico - direttore di struttura
complessa “Modelli Immunologici Innovativi”, come di seguito specificato:

ONERI
RIFLESS
AZIENDA DI COMPENSO I 32,30% TOTALE
NOMINATIV COMPENSO | NUMERO ” RIMBORS
o APPARTENENZ FUNZIONI BASE cANDIDATT | INTEGRATIV TOT (CPDEL | "'corcr | MANDAT
A o 23,80%; o
IRAP
8,50%)
DrssaMaria |~ Ospedale )\  cq e | 300,87 1 0,74 310,61 | 100,32 | 117,00 | 527,93
Rosaria Spaﬂanzanl
Capobianchi
AO Bianchi
Dr. Marco Melacrino Componente | 258,23 1 0,62 258,85 83,60 0,00 342,45
Conte Morelli
Dr. Edoardo | IRCCSAUSL | o ononie | 258,23 1 0,62 258,85 | 83,60 | 159,40 | 501,85
Carretto Reggio Emilia
Collaboratore
Sig.ra Amministrativ
Gluseppina ° Segretario | 206,58 1 0,50 207,08 | 66,38 0,00 273,96
Tarantino Professionale
Esperto
dell’Istituto
Totale 1.035,39 | 334,40 276,40 1.646,19
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2. Dare atto che la spesa complessiva di € 1.646,19, derivante dal presente atto, gravera per €

3.

4.

1.035,39 sul conto 5090301103 “compensi per partecipazione a commissioni”, per € 276,40
sul conto 5020201805 “rimborsi spese viaggi-soggiorno personale non dipendente” e per €
334,40 sul conto oneri riflessi del Bilancio Economico Patrimoniale dell’Ente;

Disporre la trasmissione del presente provvedimento all’U.O.C. Gestione Risorse Umane e
al’UOC Gestione Risorse Economico-Finanziarie per i successivi adempimenti
consequenziali.

Dichiarare immediatamente esecutivo il presente provvedimento stante la conclusione della
procedura concorsuale in argomento.

Il Direttore f.f. della U.O.C.
Gestione Risorse Umane
Dott. Roberto Valentino
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DETERMINA DIRIGENZIALE
PARERE CONTABILE

Progetto:

Registro Autorizzazioni n°: 1219 del 28/09/2022

Budget Economico: 2022

Codice Conto: 5090301103

Descrizione: Compensi per parteci pazione a commissioni

Presente Autorizzazione: €1.035,39 n° 343 SUB 112

Note: CDR 10405 R. U.

Registro Autorizzazioni n°: 1219 del 28/09/2022

Budget Economico: 2022

Codice Conto: 5020201805

Descrizione: Rimborsi spese viaggi-soggiorno personale non dipendente

Presente Autorizzazione: €276,40 n° 343 SUB 112

Note: CDR 10405 R. U.

Registro Autorizzazioni n°: 1219 del 28/09/2022

Budget Economico: 2022

Codice Conto: 5080101250

Descrizione: Oneri

Presente Autorizzazione: €334,40 n° 343 SUB 112

Note: CDR 10405 R. U.

Registro Autorizzazioni n®: del
Budget Economico:
Codice Conto:

Descrizione:

Presente Autorizzazione: €0,00 n° SUB
Note:

Registro Autorizzazioni n°: del

Budget Economico:

Codice Conto:

Descrizione:

Presente Autorizzazione:  €0,00 n° SUB
Note:

Napoli li, 28/09/2022
il Dirigente
S.C. Gestione Risor se Economico-Finanziarie
Emilia Uccello

Redatto Da: Marco Piciocchi il 28/09/2022 11:39

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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Determina Dirigenziale N. 920 del 03/10/2022
PROPONENTE: S.C. Gestione Risorse Umane

OGGETTO: PAGAMENTO COMPENSI COMPONENTI COMMISSIONE ESAMINATRICE AVVISO
PUBBLICO, PERTITOLI ECOLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
QUINQUENNALE, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO —
DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA “MODELLI IMMUNOLOGICI INNOVATIVI”, A
RAPPORTO ESCLUSIVO, OCCORRENTE PER LE ESIGENZE DELL’ISTITUTO.

In pubblicazione dal 04/10/2022 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia (art.8 D.L gs 14/2013, n.33 e smi)

Atto immediatamente esecutivo
S.C. Affari Generali

Direttore
Elenco firmatari
Elisa Regina - SC. Affari Generali
Maria Giovanna Pane - S.C. Gestione Risorse Umane

Emilia Uccello - SC. Gestione Risorse Economico-Finanziarie

Roberto Valentino - SC. Gestione Risorse Umane

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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