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PROPONENTE:

OGGETTO:

Deliberazione N. 309 del 17/03/2023

S.C. Gestione Risorse Umane

Approvazione e presa d’atto dell’esito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo determinato, della durata di cinque anni, secondo la normativa
concorsuale ai sensi del d.p.c.m. del 21 aprile 2021, del D.P.R n. 487 del 1994 e del
D.lgs. N. 165/2001 e s.m.i., per n. 1 posto di ricercatore sanitario categoria DS per
laureati in fisica.

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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Via Mariano Semmola - 80131 NAPOLI

Oggetto: Approvazione e presa d’atto dell’esito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo determinato, della durata di cinque anni, secondo la normativa concorsuale ai sensi del d.p.c.m.
del 21 aprile 2021, del D.P.R n. 487 del 1994 e del D.lgs. N. 165/2001 e s.m.i., per n. 1 posto di ricercatore
sanitario categoria DS per laureati in fisica.

Direttore  S.C. Gestione Risorse Umane
Dott. Oreste Florenzano

PREMESSO 
- che, con provvedimento n.  1056 del 20/10/2021, esecutivo ai sensi di legge, è stato indetto, concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato, della durata di cinque anni,
secondo la normativa concorsuale ai sensi del d.p.c.m. del 21 aprile 2021, del D.P.R n. 487 del
1994 e del D.lgs. N. 165/2001 e s.m.i., per n. 1 posto di ricercatore sanitario categoria DS per
laureati in fisica;

- che, il bando di detto concorso è stato pubblicato integralmente sul B.U.R. della Regione Campania n.
107 del 08/11/2021 e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale IV – serie speciale Concorsi ed Esami n. 100
del 17/12/2021;

- che il bando integrale del concorso di cui sopra è stato pubblicato nel sito web dell’Istituto sezione
“Bandi di Concorso” dal 17/12/2021 al 17/01/2022;

- che, il termine perentorio di scadenza per la presentazione delle istanze di partecipazione è stato fissato
per  il  giorno 17/01/2022,  trentesimo giorno successivo a  quello di  pubblicazione  dell’Avviso  sulla
Gazzetta Ufficiale IV – serie speciale Concorsi ed Esami;

- che,  con  provvedimento  n.   454 del  03/05/2022,  esecutivo  ai  sensi  di  legge,  è  stato  deliberato  di
ammettere a partecipare al concorso pubblico in argomento i n. 3 candidati in possesso dei requisiti di
ammissione previsti dal bando:

- che con Deliberazione del D.G. n. 1248 del 7/12/2022 è stato deliberato di nominare la Commissione
esaminatrice del concorso pubblico in argomento;

CONSIDERATO
- che la Commissione esaminatrice con nota prot. 7892 del 06/03/2023 ha trasmesso all’U.O.C. Gestione

Risorse Umane i n. 2 verbali dei lavori svolti redatti, rispettivamente, in data 16/02/2023 e 24/02/2023
dai quali si evince che la stessa  ha provveduto agli adempimenti di competenza previsti dal bando di
concorso e dalla normativa vigente in materia;

DATO ATTO
- che i candidati ammessi, così come previsto dal bando, sono stati convocati mediante pubblicazione

effettuata  sul  portale  “Amministrazione  Trasparente”  –  sezione  “Bandi  di  Concorso”  per  il  giorno
24/02/2023,  al  fine  di  sostenere  la  prova  teorico-pratica  prevista  dal  bando  di  concorso  di  cui
all’oggetto;
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CONSIDERATO  
- che nessun candidato è risultato presente nel giorno e all’ora stabilita per l’espletamento della suddetta

prova teorico-pratica e, conseguentemente, la Commissione ha dichiarato “deserto” l’esito del concorso
in argomento, così come riportato nel verbale n. 2 del 24/02/2023;

 RITENUTO
- di approvare le risultanze della selezione in argomento, verificata la regolarità formale e procedimentale

degli atti e dei n. 2 verbali redatti dalla Commissione esaminatrice nelle sedute effettuate nei giorni
16/02/2023 e  24/02/2023,  allegati  al  presente  provvedimento  in  modalità  riservata,  e  conservati  in
originale agli atti dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane;

- di  prendere  atto  che  il  concorso  pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  la  copertura  a  tempo
determinato,  della  durata  di  cinque  anni,  secondo  la  normativa  concorsuale  ai  sensi  del
D.P.C.M. del 21 aprile 2021, del D.P.R n. 487 del 1994 e del D.lgs. N. 165/2001 e s.m.i., per n.
1 posto di ricercatore sanitario categoria DS per laureati in fisica è stato dichiarato “deserto”
dalla Commissione esaminatrice, per le motivazioni espresse in narrativa;

ACCERTATA
- la sussistenza delle condizioni di ammissibilità, dei requisiti di legittimazione e di tutti i presupposti

rilevanti per l’adozione dell’atto che si propone, in base ai documenti detenuti e conservati dalla
proponente U.O.C. Gestione Risorse Umane;

- la legittimità e la regolarità giuridico-amministrativa del procedimento e dei contenuti della presente
proposta,  a  seguito  dell’istruttoria  effettuata,  nel  rispetto  delle  proprie  competenze,  funzioni  e
responsabilità;

DICHIARATA, altresì
- l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi degli artt. 6,7 e 14 del

D.P.R.  n.  62/2013  e  dell’art.6  bis  della  L.  n.  241/90,  nonché  delle  disposizioni  del  Codice  di
Comportamento aziendale e delle misure di cui al PTPCT vigenti;

- il rispetto degli adempimenti previsti dalle norme in materia di trattamento dei dati personali di cui al
D.Lgs  30.06.2003,  n.  196,  come  modificato  ed  integrato  con  il  D.lgs.  10.08.2018,  n.  101,  di
recepimento  del  Regolamento  (UE)  2016/679,  ai  fini  della  pubblicazione  del  provvedimento
all’Albo Pretorio aziendale;

propone
al Direttore Generale

per le causali in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di:

- Approvare le risultanze della selezione in argomento, verificata la regolarità formale e procedimentale
degli atti e dei n. 2 verbali redatti dalla Commissione esaminatrice nelle sedute effettuate nei giorni
16/02/2023 e  24/02/2023,  allegati  al  presente  provvedimento  in  modalità  riservata,  e  conservati  in
originale agli atti dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane;
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- Prendere  atto che  il  concorso  pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  la  copertura  a  tempo
determinato,  della  durata  di  cinque  anni,  secondo  la  normativa  concorsuale  ai  sensi  del
D.P.C.M. del 21 aprile 2021, del D.P.R n. 487 del 1994 e del D.lgs. N. 165/2001 e s.m.i., per n.
1 posto di ricercatore sanitario categoria DS per laureati in fisica è stato dichiarato “deserto”
dalla Commissione esaminatrice, per le motivazioni espresse in narrativa;

- Trasmettere il presente provvedimento: 
o all’UOC Gestione Risorse Umane per i conseguenti adempimenti esecutivi della presente;

o al Collegio Sindacale, ai sensi di legge;

- Disporre la pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio on line di questo Istituto;

IL DIRETTORE GENERALE

In virtù dei  poteri  conferitigli  con  Decreto  del  Presidente  della  Giunta  Regionale  della
Campania  n.  108  dell’08/08/2019, come  integrato  con  delibera  n.  36  del
02/02/2021;

Letta e valutata la  proposta di  delibera sopra riportata,  presentata dal  Direttore dell’U.O.C. Gestione
Risorse Umane;

Preso atto della  dichiarazione  di  regolarità  tecnica  e  di  legittimità  del  presente  atto,  resa  e
sottoscritta dal Direttore proponente a seguito dell’istruttoria effettuata;

Acquisito il  parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario Aziendale e del
Direttore Amministrativo;

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e, per l’effetto, di:

1. Approvare le  risultanze  della  selezione  in  argomento,  verificata  la  regolarità  formale  e
procedimentale  degli  atti  e  dei  n.  2  verbali  redatti  dalla  Commissione esaminatrice  nelle  sedute
effettuate  nei  giorni  16/02/2023  e  24/02/2023,  allegati  al  presente  provvedimento  in  modalità
riservata, e conservati in originale agli atti dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane.

2. Prendere  atto che  il  concorso  pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  la  copertura  a  tempo
determinato,  della  durata  di  cinque anni,  secondo la  normativa  concorsuale  ai  sensi  del
D.P.C.M. del 21 aprile 2021, del D.P.R n. 487 del 1994 e del D.lgs. N. 165/2001 e s.m.i., per
n.  1  posto  di  ricercatore  sanitario  categoria  DS per  laureati  in  fisica è  stato  dichiarato
“deserto” dalla Commissione esaminatrice, per le motivazioni espresse in narrativa.

3. Trasmettere il presente provvedimento: 
o all’UOC Gestione Risorse Umane per i conseguenti adempimenti esecutivi della presente;

o al Collegio Sindacale, ai sensi di legge.
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4. Disporre la pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio on line di questo Istituto.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Attilio A.M. Bianchi
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PROPONENTE:

OGGETTO:

Elenco firmatari

Deliberazione N. 309 del 17/03/2023
S.C. Gestione Risorse Umane

Approvazione e presa d’atto dell’esito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo determinato, della durata di cinque anni, secondo la normativa concorsuale ai sensi del d.p.c.m.
del 21 aprile 2021, del D.P.R n. 487 del 1994 e del D.lgs. N. 165/2001 e s.m.i., per n. 1 posto di ricercatore
sanitario categoria DS per laureati in fisica.

Atto esecutivo dal 28/03/2023

In pubblicazione dal 17/03/2023 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia (art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi)

S.C. Affari Generali

Direttore 

Elisa Regina - S.C. Affari Generali

Maria Giovanna Pane - S.C. Gestione Risorse Umane

Oreste Florenzano - S.C. Gestione Risorse Umane

Maurizio Di Mauro - Direttore Sanitario

Giovanni De Masi - Direttore Amministrativo

Alfredo Budillon - Direttore Scientifico

Attilio Bianchi - Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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