
“FONDAZIONE GIOVANNI PASCALE”
ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

Via Mariano Semmola - 80131 NAPOLI

PROPONENTE:

OGGETTO:

Deliberazione N. 890 del 08/08/2023

S.C. Gestione Risorse Umane

Presa d’atto incarico di Direttore f.f. dell’U.O.C. di Ginecologia Oncologica. Dott.ssa
Maria Stella Gallo. Provvedimenti.

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



“FONDAZIONE GIOVANNI PASCALE” 

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO 

Via Mariano Semmola - 80131 NAPOLI

Oggetto: Presa d’atto incarico di Direttore f.f. dell’U.O.C. di Ginecologia Oncologica. Dott.ssa
Maria Stella Gallo. Provvedimenti.

Il Direttore  U.O.C.  Gestione Risorse Umane

                                                                       Avv. Oreste Florenzano 

PREMESSO:

- che in data 01.02.2022 il Direttore della S.C. Ginecologia Oncologica dell’Istituto è stato collocato
in quiescenza per raggiunti limiti di età;

- che con nota prot. n. 3471 dell’01.02.2022, il Direttore Sanitario pro tempore disponeva di affidare
l’incarico di Direttore f.f. della S.C. di Ginecologia Oncologica, “nelle more di disporre apposito
bando  interno ai  sensi  del  4°  comma art.  22  CCNL 2016-2018 e  nelle  more  dell’indizione  di
pubblica selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore”, alla dr.ssa Maria Stella Gallo, con
decorrenza 01.02.2022;

-  che  nell’anno  2022  non  si  è  conclusa  la  procedura  di  cui  al  comma  4  dell’art.  22  CCNL
2016\2018;

-  che  solo  in  data  20/07/2023  si  è,  viceversa,  conclusa  la  selezione  pubblica  dell’incarico  di
Direttore della S.C. Ginecologia Oncologica, con l’immissione in servizio del Direttore di S.C.;

- che con nota prot. n. 1243 del 13.01.2023 la dr.ssa Gallo ha chiesto, in virtù della designazione di
cui alla nota prot. n. 3471/2022, il riconoscimento del trattamento economico relativo all’incarico di
Direttore f.f. della S.C. di Ginecologia Oncologica a partire dall’01.02.2022;

- che in pari data il Direttore Sanitario ed il Direttore Amministrativo hanno espresso il loro Nulla
Osta in ordine alla predetta richiesta;

- che l’art. 22 del CCNL 2016\2018 prevede che l’incarico di sostituzione può avere durata di 9
mesi;

RITENUTO  pertanto di  prendere atto che il  citato Dirigente ha comunque svolto l’incarico di
sostituzione di Direttore dell’U.O.C di Ginecologia Oncologia affidato con la nota prot. n. 3471
dell’01.02.2022 e conseguentemente corrispondere alla stessa, un’indennità mensile pari a € 600,00,
ai sensi dell’art. 22 CCNL 2016-2018 dell’Area Sanità per mesi 9 decorrenti dal 01/02/2022;

DARE ATTO che l’importo complessivo del presente provvedimento per i 9 mesi dell’anno 2022
(01/02/2022 – 01/11/2022) è pari  ad € 7.299,72, di  cui  5.400,00 per emolumenti  stipendiali,  €
1.440,72 per oneri sociali e € 459,00 per IRAP relativa al personale dipendente e che tali somme
saranno imputate dalla U.O.C. Gestione Risorse Economico Finanziarie sulle competenti voci di
conto del bilancio di esercizio annuale e che la relativa spesa sarà impegnata per gli importi e sui
conti di seguito specificati:
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Conto n. 8020203150 - sopravvenienze passive v/terzi relative al personale -

Dirigenza Medica - € 5.400,00;

Conto n. 5050101250 - oneri sociali retrib. Dirigenti Medici - € 1.440,72;

Conto n. 9010101010 - IRAP relativa al personale dipendente -€ 459,00;

ACCERTATA

-  la  sussistenza  delle  condizioni  di  ammissibilità,  dei  requisiti  di  legittimazione  e  di  tutti  i
presupposti  rilevanti  per  l’adozione  dell’atto  che  si  propone,  in  base  ai  documenti  detenuti  e
conservati dalla proponente U.O.C. Gestione Risorse Umane;

-  la  legittimità  e  la  regolarità  giuridico-amministrativa  del  procedimento  e  dei  contenuti  della
presente  proposta,  a  seguito  dell’istruttoria  effettuata,  nel  rispetto  delle  proprie  competenze,
funzioni e responsabilità;

DICHIARATA, altresì

- l’insussistenza di situazioni di conflitto d’interesse, anche potenziale, ai sensi degli artt. 6,7 e 14
del  DPR  62/2013  e  dell’art.6  bis  della  L.241/90,  nonché  delle  disposizioni  del  Codice  di
Comportamento aziendale e delle misure di cui al PTPCT vigenti;

- il rispetto degli adempimenti previsti dalle norme in materia di trattamento dei dati personali di cui
al  D. Lgs 30.06.2003, n.  196, come modificato ed integrato con D. Lgs 10.08.2018 n.  101, di
recepimento  del  Regolamento  (UE)  2016\679,  ai  fini  della  pubblicazione  del  provvedimento
all’Albo Pretorio Aziendale;

Propone

Al Direttore Generale

Per le causali espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di

 Prendere atto di tutto quanto indicato in premessa e in particolare del conferimento dell’incarico
di sostituzione della S.C. di Ginecologia Oncologica conferito dal Direttore Sanitario p.t. con nota
prot.  n.  3471 dell’01.02.2022 e conseguentemente  corrispondere  alla  Dr.ssa  Maria  Stella  Gallo
un’indennità mensile pari a € 600,00, ai sensi dell’art. 22 CCNL 2016-2018 dell’Area Sanità per
mesi 9 decorrenti dal 01/02/2022 (01/02/2022 – 01/11/2022);

  dare atto che l’importo complessivo del presente provvedimento per i 9 mesi dell’anno 2022 è
pari ad € 7.299,72, di cui 5.400,00 per emolumenti stipendiali,  € 1.440,72 per oneri sociali e €
459,00 per IRAP relativa al personale dipendente e che tali somme saranno imputate dalla U.O.C.
Gestione Risorse Economico Finanziaria sulle competenti voci di conto del bilancio di esercizio
annuale e che la relativa spesa sarà impegnata per gli importi e sui conti di seguito specificati:
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Conto n. 8020203150 - sopravvenienze passive v/terzi relative al personale -

Dirigenza Medica - € 5.400,00

Conto n. 5050101250 - oneri sociali retrib. Dirigenti Medici - € 1.440,72

Conto n. 9010101010 - IRAP relativa al personale dipendente -€ 459,00;

 trasmettere il presente provvedimento:

- all’UOC Gestione Risorse Umane e alla UOC Gestione Risorse Economico – Finanziarie per i
conseguenti adempimenti esecutivi della presente;

- al Collegio Sindacale, ai sensi di legge;

 disporre la pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio on line di questo Istituto;

 dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo;

IL DIRETTORE GENERALE

In virtù  dei poteri conferitigli con il D.P.G.R. Campania n. 108 dell’08.08.2019, come integrato
con delibera n. 36 del 02.02.2021;

Letta  e  valutata  la  proposta  di  delibera  sopra  riportata,  presentata  dal  Direttore  dell’U.O.C.
Gestione Risorse Umane;

Preso atto  che il Direttore proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è legittimo e utile per il
servizio pubblico;

Acquisito  il  parere  favorevole  del  Direttore  Sanitario  Aziendale,  del  Direttore  Amministrativo
aziendale e del Direttore Scientifico;

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e per effetto:

1. Prendere atto di tutto quanto indicato in premessa e in particolare del conferimento dell’incarico
di sostituzione della S.C. di Ginecologia Oncologia conferito dal Direttore Sanitario p.t. con nota
prot.  n.  3471 dell’01.02.2022 e conseguentemente  corrispondere  alla  Dr.ssa  Maria  Stella  Gallo
un’indennità mensile pari a € 600,00, ai sensi dell’art. 22 CCNL 2016-2018 dell’Area Sanità per
mesi 9 decorrenti dal 01/02/2022 (01/02/2022 – 01/11/2022).

2. Dare atto che l’importo complessivo del presente provvedimento per i 9 mesi dell’anno 2022 è
pari ad € 7.299,72, di cui 5.400,00 per emolumenti stipendiali,  € 1.440,72 per oneri sociali e €
459,00 per IRAP relativa al personale dipendente e che tali somme saranno imputate dalla U.O.C.
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Gestione Risorse Economico Finanziaria sulle competenti voci di conto del bilancio di esercizio
annuale e che la relativa spesa sarà impegnata per gli importi e sui conti di seguito specificati:

Conto n. 8020203150 - sopravvenienze passive v/terzi relative al personale -

Dirigenza Medica - € 5.400,00

Conto n. 5050101250 - oneri sociali retrib. Dirigenti Medici - € 1.440,72

Conto n. 9010101010 - IRAP relativa al personale dipendente -€ 459,00.

3. Trasmettere il presente provvedimento:

- all’UOC Gestione Risorse Umane e alla UOC Gestione Risorse Economico – Finanziarie per i
conseguenti adempimenti esecutivi della presente;

- al Collegio Sindacale, ai sensi di legge.

4. Disporre la pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio on line di questo Istituto.

5. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Attilio A. M. Bianchi
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PARERE CONTABILE

DELIBERAZIONE

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:
Presente Autorizzazione: 

Redatto Da: 

SUBn°

SUBPresente Autorizzazione: 

Codice Conto: 

Registro Autorizzazioni n°: del

n°
Descrizione:

Budget Economico:

del

Descrizione:
SUBPresente Autorizzazione: 

Codice Conto: 
Budget Economico:

n°

Registro Autorizzazioni n°:

il Dirigente
Napoli li, 

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:
Presente Autorizzazione: n° SUB

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:
Presente Autorizzazione: n° SUB

Progetto:

Note:

Note:

Note:

Note:

Note:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

1242 01/08/2023
2023
8020203150
Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale -D.M.

CDR 10405 R.U.€5.400,00

01/08/2023

S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie
Emilia Uccello

76

76

2023
1242 01/08/2023

Oneri sociali
€1.440,72 CDR 10405 R.U.

5050101250

1242

CDR 10405 R.U.

2023
9010101010

€459,00
Irap personale

01/08/2023

76

Loredana Aragri il 01/08/2023 13:27

€0,00

€0,00

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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PROPONENTE:

OGGETTO:

Elenco firmatari

Deliberazione N. 890 del 08/08/2023
S.C. Gestione Risorse Umane

Presa d’atto incarico di Direttore f.f. dell’U.O.C. di Ginecologia Oncologica. Dott.ssa Maria Stella Gallo.
Provvedimenti.

Atto immediatamente esecutivo

In pubblicazione dal 08/08/2023 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia - art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi

S.C. Affari Generali

Direttore 

Elena Cipolletta - S.C. Affari Generali

Maria Giovanna Pane - S.C. Gestione Risorse Umane

Avv. Oreste Florenzano - S.C. Gestione Risorse Umane

Emilia Uccello - S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie

Giovanni De Masi - Direttore Amministrativo

Maurizio Di Mauro - Direttore Sanitario

Alfredo Budillon - Direttore Scientifico

Attilio Bianchi - Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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