ISTITUTO NAZIONALE TUMORI
IRCCS - Fondazione Pascale

“FONDAZIONE GIOVANNI PASCALE”
ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO
ViaMariano Semmola - 80131 NAPOLI

Deliberazione N. 997 del 15/09/2023

PROPONENTE: S.C. Gestione Risorse Umane

OGGETTO: Assunzione atempo pieno ed indeterminato di n. 1 Assistente Tecnico
Programmatore - ctg. C mediante utilizzo della graduatoria di merito del Concor so
Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura atempo indeter minato di n. 3 posti di
Assistente Tecnico Programmatore - ctg. C, approvato dalla predetta A.S.L. con
Deliberazione n. 653 del 12.04.2023, r ettificata par zialmente con deliber azione n. 654
del 12.04.2023.

Il presente atto, in formato digitale e firmato el ettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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Oggetto: Assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Assistente Tecnico Programmatore - ctg. C
mediante utilizzo della graduatoria di merito del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 3 posti di Assistente Tecnico Programmatore - ctg. C, approvato dalla predetta
A.S.L. con Deliberazione n. 653 del 12.04.2023, rettificata parzialmente con deliberazione n. 654 del
12.04.2023.

Direttore S.C. Gestione Risorse Umane
Avv. Oreste Florenzano

PREMESSO

che, con deliberazione n. 653 del 12.04.2023, rettificata parzialmente con deliberazione n. 654 del
12.04.2023, il Direttore Generale dell’A.S.L. Napoli 2 Nord ha approvato la graduatoria definitiva di
merito, ivi allegata, relativa al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 3 posti di Assistente Tecnico Programmatore - ctg. C;

che con deliberazione del D.G. n. 881 del 08.08.2023, esecutiva ai sensi di legge, é stato approvato lo
schema di Convenzione con I’A.S.L. Napoli 2 Nord, finalizzato all’utilizzazione della graduatoria del
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di
Assistente Tecnico Programmatore - ctg. C, espletato dalla predetta Azienda ed approvata con
provvedimento n. 653 del 12.04.2023, rettificata parzialmente con deliberazione n. 654 del
12.04.2023;

DATO ATTO

che il Piano Triennale dei Fabbisogni (PTFP) 2021/2023 dell’IRCCS Fondazione G. PASCALE,
approvato con delibera della Giunta Regionale Campania n. 36 del 31.01.2023, pubblicata sul BURC
n. 11 del 06.02.2023, consente 1’assunzione per 1’anno 2023 di n. 1 Assistente Tecnico;

TN e

al primo candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito e comunicato dall’A.S.L. Napoli 2
Nord, ha fornito riscontro positivo il Sig. Tuccillo Manuel, collocato al 12° posto della graduatoria;

CONSIDERATO

che e necessario procedere all’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Assistente Tecnico
Programmatore - ctg. C per le esigenze assunzionali dell’Istituto per tale figura professionale;

RITENUTO

di procedere, in esecuzione della Convenzione stipulata con 1’A.S.L. Napoli 2 Nord, all’utilizzazione
della graduatoria di merito del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 3 posti di Assistente Tecnico Programmatore - ctg. C, approvata dalla predetta
A.S.L. con Deliberazione n. 653 del 12.04.2023, rettificata parzialmente con deliberazione n. 654 del
12.04.2023, ai fini dell’assunzione del Sig. Tuccillo Manuel, collocato al 12° posto della graduatoria,
con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato;
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- di immettere in servizio in esecuzione del punto che precede, il Sig. Tuccillo Manuel con decorrenza
dal 16.09.2023 e/o comunque entro il termine di 30 giorni decorrente dall’acquisizione della
comunicazione d’invito ad accettare la richiamata nomina;

ACCERTATA
- la sussistenza delle condizioni di ammissibilita, dei requisiti di legittimazione e di tutti i presupposti
rilevanti per I’adozione dell’atto che si propone, in base ai documenti detenuti e conservati dalla
proponente U.O.C. Gestione Risorse Umane;

- lalegittimita e la regolarita giuridico-amministrativa del procedimento e dei contenuti della presente
proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e
responsabilita;

DICHIARATA, altresi
- Dinsussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi degli artt. 6,7 e 14 del
D.P.R. n. 62/2013 e dell’art.6 bis della L. n. 241/90, nonché delle disposizioni del Codice di
Comportamento aziendale e delle misure di cui al PTPCT vigenti;

- il rispetto degli adempimenti previsti dalle norme in materia di trattamento dei dati personali di cui al
D.Lgs 30.06.2003, n. 196, come modificato ed integrato con il D.Igs. 10.08.2018, n. 101, di
recepimento del Regolamento (UE) 2016/679, ai fini della pubblicazione del provvedimento
all’ Albo Pretorio aziendale;

propone
al Direttore Generale

per le causali in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di:

- Utilizzare, in esecuzione della Convenzione stipulata con 1’A.S.L. Napoli 2 Nord, la graduatoria di
merito del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3
posti di Assistente Tecnico Programmatore - ctg. C, approvata dalla predetta A.S.L. con
Deliberazione n. 653 del 12.04.2023, rettificata parzialmente con deliberazione n. 654 del
12.04.2023, ai fini dell’assunzione del Sig. Tuccillo Manuel, collocato al 12° posto della graduatoria,
con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato;

- Procedere in esecuzione al punto che precede:

0 alla stipula del contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato con il Sig. Tuccillo
Manuel, Assistente Tecnico Programmatore - ctg. C, una volta verificata la congruita e la
regolarita della documentazione di rito, che dovra essere prodotta nel termine perentorio di
giorni 30 dalla data di ricezione della relativa comunicazione di invito ad accettare la
nomina in argomento;

0 procedere all’immissione in servizio del suddetto candidato idoneo con decorrenza dal
giorno 16.09.2023 e/o comunque entro il termine di 30 giorni decorrente dall’acquisizione
della comunicazione d’invito ad accettare la richiamata nomina.
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- Dare atto che la spesa complessiva stimata annua per I’immissione in servizio del predetto
Assistente Tecnico ammonta ad € 32.514,83 e sara imputata alle competenti voci di conto del
Bilancio di esercizio annuale cosi come di seguito specificato:

Conto n. 5070201010 - competenze fisse personale comparto tecnico - € 24.052,99
Conto n. 5070201250 - oneri sociali personale comparto ruolo tecnico - € 6.417,34
Conto n. 9010101010 - IRAP relativa a personale dipendente - € 2.044,50

- Dare atto, altresi, che la spesa relativa al presente provvedimento, rapportata alla data di immissione
in servizio del predetto Assistente Tecnico (16.09.2023) pari ad € 9.483,50 sara impegnata dalla
U.O.C. Gestione Economico Finanziaria per gli importi e sui conti di seguito specificati:

Conto n. 5070201010 - competenze fisse personale comparto tecnico - € 7.015,46
Conto n. 5070201250 - oneri sociali personale comparto ruolo tecnico - € 1.871,72
Conto n. 9010101010 - IRAP relativa a personale dipendente - € 596,31

- Trasmettere il presente provvedimento:
-all’A.S.L. Napoli 2 Nord per gli adempimenti di competenza;
-all’UOC Gestione Risorse Umane e alla UOC Gestione Risorse Economico — Finanziarie per
i conseguenti adempimenti esecutivi della presente;
-al Collegio Sindacale, ai sensi di legge.

- Disporre la pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio on line di questo Istituto.

- Dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire in tempi brevi
I’immissione in servizio della figura professionale in argomento.

IL DIRETTORE GENERALE

In virtu dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Giunta Regionale della
Campania n. 108 dell’08\08\2019, come integrato con delibera n. 36 del 02.02.2021;

Letta e valutata  la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore dell’U.O.C. Gestione
Risorse Umane;

Preso atto della dichiarazione di regolarita tecnica e di legittimita del presente atto, resa e
sottoscritta dal Direttore proponente a seguito dell’istruttoria effettuata;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario Aziendale e del
Direttore Amministrativo;

DELIBERA
di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e, per 1’effetto, di:
1. UTILIZZARE, in esecuzione della Convenzione stipulata con I’A.S.L. Napoli 2 Nord, la
graduatoria di merito del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

indeterminato di n. 3 posti di Assistente Tecnico Programmatore - ctg. C, approvata dalla predetta
A.S.L. con Deliberazione n. 653 del 12.04.2023, rettificata parzialmente con deliberazione n. 654 del
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12.04.2023, ai fini dell’assunzione del Sig. Tuccillo Manuel, collocato al 12° posto della graduatoria,
con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato.

2. PROCEDERE in esecuzione al punto che precede:

0 alla stipula del contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato con il Sig. Tuccillo
Manuel, Assistente Tecnico Programmatore - ctg. C, una volta verificata la congruita e la
regolarita della documentazione di rito, che dovra essere prodotta nel termine perentorio di
giorni 30 dalla data di ricezione della relativa comunicazione di invito ad accettare la
nomina in argomento;

0 procedere all’immissione in servizio del suddetto candidato idoneo con decorrenza dal
giorno 16.09.2023 e/o comunque entro il termine di 30 giorni decorrente dall’acquisizione
della comunicazione d’invito ad accettare la richiamata nomina.

3. DARE ATTO che la spesa complessiva stimata annua per I’immissione in servizio del predetto
Assistente Tecnico ammonta ad € 32.514,83 e sara imputata alle competenti voci di conto del
Bilancio di esercizio annuale cosi come di seguito specificato:

Conto n. 5070201010 - competenze fisse personale comparto tecnico - € 24.052,99
Conto n. 5070201250 - oneri sociali personale comparto ruolo tecnico - € 6.417,34
Conto n. 9010101010 - IRAP relativa a personale dipendente - € 2.044,50

4. DARE ATTO, altresi, che la spesa relativa al presente provvedimento, rapportata alla data di
immissione in servizio del predetto Assistente Tecnico (16.09.2023) pari ad € 9.483,50 sara
impegnata dalla U.O.C. Gestione Economico Finanziaria per gli importi e sui conti di seguito
specificati:

Conto n. 5070201010 - competenze fisse personale comparto tecnico - € 7.015,46
Conto n. 5070201250 - oneri sociali personale comparto ruolo tecnico - € 1.871,72
Conto n. 9010101010 - IRAP relativa a personale dipendente - € 596,31

5. TRASMETTERE il presente provvedimento:
- al’A.S.L. Napoli 2 Nord per gli adempimenti di competenza;
- all’UOC Gestione Risorse Umane e alla UOC Gestione Risorse Economico — Finanziarie
per i conseguenti adempimenti esecutivi della presente;
- al Collegio Sindacale, ai sensi di legge.

6. DISPORRE la pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio on line di questo Istituto.

7. DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire in tempi
brevi I’immissione in servizio della figura professionale in argomento.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Attilio A.M. Bianchi
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DELIBERAZIONE
PARERE CONTABILE

Progetto:
Registro Autorizzazioni n°: 1387 del 07/09/2023
Budget Economico: 2023
Codice Conto: 5070201010
Descrizione: Competenze fisse personale comparto tecnico
Presente Autorizzazione: €7.015,46 n° CDR 10405R. U. SUB 92
Note:
Registro Autorizzazioni n°: 1387 del 07/09/2023
Budget Economico: 2023
Codice Conto: 5070201250
Descrizione: Oneri sociali personale comparto ruolo tecnico
Presente Autorizzazione: €1.871,72 n° CDR 10405R. U. SUB 92
Note:
Registro Autorizzazioni n°: 1387 del 07/09/2023
Budget Economico: 2023
Codice Conto: 9010101010
Descrizione: IRAP relativa a personal e dipendente
Presente Autorizzazione: €596,31 n° CDR 10405 R. U. SUB 92
Note:
Registro Autorizzazioni n®: del
Budget Economico:
Codice Conto:
Descrizione:
Presente Autorizzazione: €0,00 n° SUB
Note:
Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto:
Descrizione:
Presente Autorizzazione: €0,00 n° SUB
Note:
Napoli li, 07/09/2023

il Dirigente

S.C. Gestione Risor se Economico-Finanziarie
Emilia Uccello

Redatto Da: Loredana Aragri il 07/09/2023 09:38

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
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Deliberazione N. 997 del 15/09/2023
PROPONENTE: S.C. Gestione Risorse Umane

OGGETTO: Assunzione atempo pieno ed indeterminato di n. 1 Assistente Tecnico Programmatore - ctg. C mediante
utilizzo della graduatoria di merito del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura atempo
indeterminato di n. 3 posti di Assistente Tecnico Programmatore - ctg. C, approvato dalla predetta
A.S.L. con Deliberazione n. 653 del 12.04.2023, rettificata par zialmente con deliberazione n. 654 del
12.04.2023.

In pubblicazione dal 15/09/2023 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia - art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi

Atto immediatamente esecutivo
S.C. Affari Generali
Direttore

Elenco firmatari

Elisa Regina - SC. Affari Generali

Maria Giovanna Pane - SC. Gestione Risorse Umane

Awv. Oreste Florenzano - SC. Gestione Risorse Umane

Emilia Uccello - SC. Gestione Risorse Economico-Finanziarie
Maurizio Di Mauro - Direttore Sanitario

Giovanni De Masi - Direttore Amministrativo

Alfredo Budillon - Direttore Scientifico

Attilio Bianchi - Direttore Generale
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