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Determina Dirigenziale N. 66 del 18/01/2024
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RICONOSCIMENTO INDENNITA’ DI ESCLUSIVITA’ PER ANZIANITA’
SUPERIORE AI QUINDICI ANNI DR.SSA ELENA DI GENNARO

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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Oggetto: RICONOSCIMENTO INDENNITA’ DI ESCLUSIVITA’ PER ANZIANITA’ SUPERIORE AI
QUINDICI ANNI DR.SSA ELENA DI GENNARO

Direttore  S.C. Gestione Risorse Umane

nominato con deliberazione del Direttore Generale n.273 del 12.12.2014 richiamata la deliberazione del
Direttore Generale n. 610 del 17.08.2017 avente ad oggetto “Conferimento delega di funzioni ai dirigenti
preposti  alla Direzione di  UU.OO.CC.,  UU.OO.SS.DD. e Dipartimenti  di  area PTA” adotta il  seguente
provvedimento:

PREMESSO che con deliberazione del Direttore Generale, n. 1044 del 03.10.2023, è stato
costituito  il  Collegio  Tecnico  per  il  riconoscimento  dei  benefici  connessi
all’anzianità di servizio superiore ad anni quindici maturati dalla Dr.ssa Elena
Di Gennaro Dirigente Sanitario a tempo indeterminato, assegnato alla U.O.C.
Farmacologia Sperimentale;

RILEVATO che  in  data  21.12.2023  il  Collegio  Tecnico  si  è  riunito  per  sottoporre  a
verifica,  l’attività  svolta  dalla  Dr.ssa  Elena  Di  Gennaro,  la  quale,  in  data
01.04.2023,  ha  maturato  l’anzianità  professionale  pari  a  quindici  anni,
richiesta per il passaggio alla fascia superiore dell’indennità di esclusività del
rapporto di lavoro;

VISTO l’esito positivo della citata verifica, come da verbale del Collegio Tecnico,
trasmesso all’U.O.C. Gestione Risorse Umane, con nota prot. n. 41049 del
22.12.2023;

CONSIDERATO che  ai  sensi  dall’art.  5  c.  2  del  CCNL dell’08.06.2000:  “l’indennità  di
esclusività,  fissa  e  ricorrente  è  corrisposta  per  tredici  mensilità.  Essa
costituisce un elemento distinto dalla retribuzione che non viene calcolato al
fine  della  determinazione  del  monte  salari  cui  fanno  riferimento  gli
incrementi  contrattuali”;  e  che  ai  sensi  del  c.  6  del  summenzionato  art.
“l'indennità - se la verifica è positiva - decorre dal primo giorno del mese
successivo alla maturazione dell'esperienza richiesta; 

che l’indennità di esclusività del rapporto di lavoro, viene fissata nelle misure
annue lorde dall’art.36 del 03.11.2005, dall’art.12 del CCNL del 06.05.2010 e
dall’art.89 del CCNL 19.12.2019; 

che ai  sensi  dell’art.  89  comma  2  del  CCNL 19.12.2019 “l’esperienza
professionale/anzianità richiesta per l’erogazione dell’indennità di esclusività
si deve intendere riferita all’effettiva anzianità di servizio maturata in qualità
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di dirigente, anche a tempo determinato, anche presso altre Aziende od Enti
del  comparto  sanità  indicate  all’art.  6  del  CCNQ  del  13.07.2016 per  la
definizione dei  comparti  e  delle  aree di  contrattazione collettiva nazionale
(2016-2018) con o senza soluzione di continuità”;

RITENUTO di corrispondere alla Dr.ssa Elena Di Gennaro, l’indennità di esclusività nella
misura prevista per i Dirigenti con anzianità professionale superiore ad anni
quindici  ai  sensi dell’art. 89  c.  4  del  CCNL 2016/2018,  a  decorrere  dal
01.05.2023,  primo  giorno  del  mese  successivo  alla  data  di  maturazione
dell’esperienza richiesta; 

DARE ATTO che la  spesa relativa al  presente provvedimento è  da far gravare sui  conti
economici  del  Bilancio  dell’Istituto  relativo  al  personale  afferente  all’area
della Dirigenza Sanitaria, come riportato negli schemi di seguito indicati:
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ANNO
RIF.

SPES
A

DESCRZIONE
SPESA

TIPO
DIPENDENT

E IMPORTO CONTO
DENOMINAZION

E CONTO

Anno
2023

(01/05-
31/12)

COMPETENZA 
IND.ESCLUSIVITA

DIR 
SANITARIO 6.499,92 €

802020320
0

Sopr.pas.v/terzi 
personale-dirigenza 
non medica

ONERI RIFLESSI 
IND.ESCLUSIVITA

DIR 
SANITARIO 1.546,98 €

505010225
0

Oneri sociali su 
retribuzione dirigenti 
sanitari non medici 

IRAP relativa a 
personale 
dipendente

DIR 
SANITARIO 552,49 €

901010101
0

IRAP relativa a 
personale dipendente

TOTALE SPESA ANNO 2023 8.599,39 €  

ANNO
RIF.

SPESA
DESCRZIONE

SPESA
TIPO

DIPENDENTE IMPORTO CONTO
DENOMINAZIONE

CONTO

Anno
2024

(01/01-
31/01)

COMPETENZA 
IND.ESCLUSIVITA

DIR 
SANITARIO 749,99 € 5050102010

 Competenze fisse 
dirigenti sanitari non 
medici

ONERI RIFLESSI 
IND.ESCLUSIVITA

DIR 
SANITARIO 178,50 € 5050102250

Oneri sociali su 
retribuzione dirigenti 
sanitari non medici 

IRAP relativa a 
personale dipendente

DIR 
SANITARIO 63,75 € 9010101010

IRAP relativa a 
personale dipendente

TOTALE SPESA ANNO 2024 992,24 €  
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ACCERTATA la legittimità e la regolarità giuridico-amministrativa del procedimento e dei
contenuti del presente provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata;

DICHIARATA, altresì l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale,
ai sensi degli artt. 6,7 e 14 del D.P.R. n. 62/2013 e dell’art.6 bis della L. n.
241/90, nonché delle disposizioni del Codice di Comportamento aziendale e
delle misure di cui al PTPCT vigenti;

il rispetto degli adempimenti previsti dalle norme in materia di trattamento
dei dati personali di cui al  D.Lgs 30.06.2003, n. 196, come modificato ed
integrato con il D.lgs. 10.08.2018, n. 101, di recepimento del Regolamento
(UE)  2016/679,  ai  fini  della  pubblicazione  del  provvedimento  all’Albo
Pretorio aziendale;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui s’intendono integralmente riportate di:

1) Prendere atto, dell’esito positivo delle operazioni di verifica effettuate dal Collegio Tecnico
in data 21.12.2023 nei confronti della Dr.ssa Elena Di Gennaro, Dirigente Sanitario, a tempo
indeterminato.

2) Corrispondere,  alla  Dr.ssa  Elena  Di  Gennaro, l’indennità  di  esclusività  nella  misura
prevista  per  i  Dirigenti  con  anzianità  professionale  superiore  ad  anni  quindici  ai  sensi
dell’art. 89 c. 4 del CCNL 2016/2018, a decorrere dal 01.05.2023, primo giorno del mese
successivo alla data di maturazione dell’esperienza richiesta.

3) Dare  atto che  la  spesa  relativa  al  presente  provvedimento  è  da  far  gravare  sui  conti
economici del Bilancio dell’Istituto relativo al personale afferente all’area della Dirigenza
Sanitaria, come riportato negli schemi di seguito indicati:
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RIF.

SPESA
DESCRZIONE

SPESA
TIPO

DIPENDENTE IMPORTO CONTO
DENOMINAZIONE

CONTO

Anno
2023

(01/05-
31/12)

COMPETENZA 
IND.ESCLUSIVITA

DIR 
SANITARIO 6.499,92 € 8020203200

Sopr.pas.v/terzi 
personale-dirigenza 
non medica

ONERI RIFLESSI 
IND.ESCLUSIVITA

DIR 
SANITARIO 1.546,98 € 5050102250

Oneri sociali su 
retribuzione dirigenti 
sanitari non medici 

IRAP relativa a 
personale dipendente

DIR 
SANITARIO 552,49 € 9010101010

IRAP relativa a 
personale dipendente

TOTALE SPESA ANNO 2023 8.599,39 €  
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4) Trasmettere il presente provvedimento:
- alle  UU.OO.CC.  Gestione  Risorse  Umane,  e  Gestione  Risorse  Economico-

finanziarie, per i conseguenti adempimenti esecutivi della presente;
- al Collegio Sindacale, ai sensi di legge

5) Disporre la pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio on line di questo Istituto.

6) Dichiarare il  presente  provvedimento  immediatamente  eseguibile  per  l’urgenza  di
provvedere.

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
IL DIRETTORE 

Dott. Oreste Florenzano
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CONTO
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2024

(01/01-
31/01)

COMPETENZA 
IND.ESCLUSIVITA

DIR 
SANITARIO 749,99 € 5050102010

 Competenze fisse 
dirigenti sanitari non 
medici

ONERI RIFLESSI 
IND.ESCLUSIVITA

DIR 
SANITARIO 178,50 € 5050102250

Oneri sociali su 
retribuzione dirigenti 
sanitari non medici 

IRAP relativa a 
personale dipendente

DIR 
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IRAP relativa a 
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PARERE CONTABILE

DETERMINA DIRIGENZIALE

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:
Presente Autorizzazione: 

Redatto Da: 

SUBn°

SUBPresente Autorizzazione: 

Codice Conto: 

Registro Autorizzazioni n°: del

n°
Descrizione:

Budget Economico:

del

Descrizione:
SUBPresente Autorizzazione: 

Codice Conto: 
Budget Economico:

n°

Registro Autorizzazioni n°:

il Dirigente
Napoli li, 

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:
Presente Autorizzazione: n° SUB

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:
Presente Autorizzazione: n° SUB

Progetto:

Note:

Note:

Note:

Note:

Note:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

74 16/01/2024
2023
8020203200
Sopr.pas.v/terzi personale-dirigenza non medica

CDR 10405 R.U.€6.499,92

16/01/2024

S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie
Emilia Uccello

13

13

2024
74 16/01/2024

Sopr.pas.v/terzi personale-dirigenza non medica
€749,99 CDR 10405 R.U.

8020203200

74

CDR 10405 R.U.

2023
5050102250

€1.546,98
Oneri sociali su retribuzione dirigenti sanitari non medici

16/01/2024

13

Marco Piciocchi il 16/01/2024 13:24

74 16/01/2024
2024
5050102250
Oneri sociali su retribuzione dirigenti sanitari non medici
€178,50 CDR 10405 R.U. 13

74 16/01/2024
2023
9010101010
IRAP relativa a personale dipendente
€552,49 CDR 10405 R.U. 13

74   -   2024   -   9010101010 - IRAP relativa a personale dipendente   -   €63,75   -   CDR 10405 R.U. 13

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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PROPONENTE:

OGGETTO:

Elenco firmatari

Determina Dirigenziale N. 66 del 18/01/2024
S.C. Gestione Risorse Umane

RICONOSCIMENTO INDENNITA’ DI ESCLUSIVITA’ PER ANZIANITA’ SUPERIORE AI
QUINDICI ANNI DR.SSA ELENA DI GENNARO

Atto immediatamente esecutivo

In pubblicazione dal 18/01/2024 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia - art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi

S.C. Affari Generali

Direttore 

Elisa Regina - S.C. Affari Generali

Roberto Valentino - S.C. Gestione Risorse Umane

Emilia Uccello - S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie

Avv. Oreste Florenzano - S.C. Gestione Risorse Umane

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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