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ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO 
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Oggetto: Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 3
posti di Dirigente Medico – disciplina Urologia. Approvazione atti e nomina vincitori.

Direttore  S.C. Gestione Risorse Umane
Avv. Oreste Florenzano

PREMESSO 
- che con provvedimento n. 465 del 24.04.2023 è stato indetto Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per

la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 3 posti di Dirigente Medico – disciplina Urologia;

- che il bando integrale del concorso de quo è stato pubblicato sul B.U.R.C. n. 37 del 15.05.2023, per
estratto  sulla  G.U.R.I.  n.  45  del  16.06.2023  e,  integralmente,  sul  portale  istituzionale
https://newportal.istitutotumori.na.it/ sezioni “Bandi di Concorso” e “Amministrazione trasparente” dal
16.06.2023 al 17.07.2023;

- che, con provvedimento n. 875 del 08.08.2023, si è proceduto all’ammissione dei candidati al concorso
in oggetto; 

- che con Deliberazione del D.G. n. 1077 del 16.10.2023 è stata nominata la Commissione esaminatrice
del concorso pubblico in argomento;

CONSIDERATO
- che la Commissione esaminatrice con nota prot. 4998 del 5.02.2024 ha trasmesso alla U.O.C. Gestione

Risorse  Umane n.  6  verbali  redatti  nelle  sedute  del  29.01.2024  e  del  5.02.2024  ed  i  relativi  atti
concorsuali  unitamente  alle  graduatorie  di  merito  sia  dei  candidati  specializzati  che  dei  candidati
specializzandi,  predisposte, al  termine delle prove d’esame, in conformità alla normativa vigente in
materia;

RILEVATO 
- che dalla documentazione innanzi citata, depositata e custodita presso la U.O.C. proponente, si evince

che la Commissione Esaminatrice, conclusa la valutazione dei titoli limitata ai soli candidati presenti
alla prova scritta ed espletate le successive prove concorsuali, ha formulato le seguenti graduatorie:
a) graduatoria finale di merito relativa al candidato idoneo specializzato:

Pos. Candidato Tot. Titoli Prova Scritta Prova Pratica Prova orale Totale

1 TUFANO ANTONIO 5,520 30,000 28,000 18,000 81,520

b) graduatoria finale di merito relativa ai n. 8 candidati idonei specializzandi:

Pos
.

Candidato Tot. Titoli Prova Scritta Prova Pratica Prova orale Totale

1 SPENA GIANLUCA 3,040 30,000 28,000 18,000 79,040

2 FUSCO GIOVANNI 2,944 30,000 28,000 18,000 78,944
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Pos
.

Candidato Tot. Titoli Prova Scritta Prova Pratica Prova orale Totale

MARIA

3 PASSARO FRANCESCO 2,093 30,000 28,000 18,000 78,093

4 AVETA ACHILLE 4,250 26,000 28,000 18,000 76,250

5 CONTIERI ROBERTO 4,520 24,000 26,000 18,000 72,520

6 CAPONE FEDERICO 2,200 22,000 26,000 18,000 68,200

7
GIAMPAGLIA 
GAETANO

1,500 21,000 22,000 18,000 62,500

8
BERRINO PASQUALE 
MARIA

1,766 21,000 21,000 18,000 61,766

ATTESA
- la  regolarità  dei  lavori  di  competenza  della  Commissione  espletati  in  conformità  con  il  bando  di

Concorso e con la normativa vigente in materia;
VISTI

 il D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 e s.m.i.;
 il D.lgs. 30.03.2001 n. 165 e s.m.i., “Testo unico sul Pubblico Impiego”;
 il  D.P.R.  10.12.1997  n.  483  “Regolamento  recante  la  disciplina  concorsuale  per  il  personale

Dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”;
 il D.P.R. 09.05.1994 n. 487 “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche

Amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre assunzioni
nei pubblici impieghi”;

 i CC.CC.NN.LL. per la Dirigenza dell’Area della Sanità;
 l’art. 1, commi 547 e 548, della Legge 30/12/2018, n. 145 e ss.mm.ii.;

DATO ATTO
- che  il  Piano  Triennale  dei  Fabbisogni  (PTFP)  2021/2023  dell’IRCCS  Fondazione  G.  PASCALE,

approvato con delibera della Giunta Regionale Campania n. 36 del 31.01.2023, pubblicata sul BURC n.
11 del 06.02.2023, consentiva l’assunzione per l’anno 2023 di n. 3 Dirigenti Medici;

RITENUTO
- di approvare le risultanze del concorso in argomento, verificata la regolarità formale e procedimentale

degli atti  e  dei  n.  6 verbali  redatti  dalla Commissione esaminatrice nelle date del  29.01.2024 e del
5.02.2024, allegati al presente provvedimento in modalità riservata, al fine di proteggere la privacy dei
candidati e conservati in originale agli atti dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, così come di seguito
specificato:
a) graduatoria finale di merito relativa al candidato idoneo specializzato:

Pos. Candidato Tot. Titoli Prova Scritta Prova Pratica Prova orale Totale

1 TUFANO ANTONIO 5,520 30,000 28,000 18,000 81,520

b) graduatoria finale di merito relativa ai n. 8 candidati idonei specializzandi:
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Pos
.

Candidato Tot. Titoli Prova Scritta Prova Pratica Prova orale Totale

1 SPENA GIANLUCA 3,040 30,000 28,000 18,000 79,040

2
FUSCO GIOVANNI 
MARIA

2,944 30,000 28,000 18,000 78,944

3 PASSARO FRANCESCO 2,093 30,000 28,000 18,000 78,093

4 AVETA ACHILLE 4,250 26,000 28,000 18,000 76,250

5 CONTIERI ROBERTO 4,520 24,000 26,000 18,000 72,520

6 CAPONE FEDERICO 2,200 22,000 26,000 18,000 68,200

7
GIAMPAGLIA 
GAETANO

1,500 21,000 22,000 18,000 62,500

8
BERRINO PASQUALE 
MARIA

1,766 21,000 21,000 18,000 61,766

- di dichiarare vincitore del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed
indeterminato, di n. 3 posti di Dirigente Medico – disciplina Urologia, il Dr. Tufano Antonio, unico
candidato collocato nella graduatoria degli specialisti;

- di  dichiarare,  altresì  vincitori  del  Concorso  pubblico  in  argomento  i  seguenti  candidati  utilmente
collocati nella graduatoria di merito degli specializzandi di cui all’art. 1, comma 547 della Legge n.
145/2018 e s.m.i.:
Dr. Spena Gianluca, collocato al 1° posto della graduatoria di merito degli specializzandi
Dr. Fusco Giovanni Maria, collocato al 2° posto della graduatoria di merito degli specializzandi;

- di stipulare con il Dr. Tufano Antonio un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato nel
profilo di dirigente Medico – disciplina Urologia;

- di stipulare con i Dottori Spena Gianluca e Fusco Giovanni Maria un contratto a tempo determinato nel
profilo  di  dirigente  Medico  –  disciplina  Urologia  mediante  utilizzazione  della  graduatoria  degli
specializzandi;
 

- che i contratti di lavoro stipulati con i predetti vincitori avranno decorrenza presumibilmente dal giorno
01.03.2024 e saranno subordinati  alla verifica del reale possesso dei requisiti generali e specifici, così
come dichiarati per la partecipazione alla procedura concorsuale;

- di  precisare  che,  in  qualità  di  medici  specializzandi,  l’attività  lavorativa  che  i
Dottori  Spena  Gianluca  e  Fusco  Giovanni  Maria svolgeranno  avrà  durata  di  30  ore
settimanali e che il trattamento economico è proporzionato alle prestazioni assistenziali rese, con le voci
retributive previste dal CCNL della Dirigenza Medica e Sanitaria del SSN, secondo quanto disposto
dalla normativa vigente;

- di prendere atto che, in ossequio alle disposizioni emanate in materia di rapporto di lavoro con i medici
in formazione specialistica, i Dottori Spena Gianluca e Fusco Giovanni Maria restano iscritti
alla scuola di specializzazione universitaria, che la formazione specialistica è a tempo parziale e che, al
conseguimento del diploma di specializzazione il rapporto di lavoro sarà trasformato, direttamente, da
tempo determinato a tempo indeterminato;
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- di precisare che, qualora a seguito di opportune verifiche, dovesse emergere la non veridicità di quanto
autocertificato,  ai  sensi  dell’art.  71  del  D.P.R.  n.  445/2000,  al  momento  della  presentazione  della
domanda  di  partecipazione,  il  predetto  Dirigente  Medico  sarà  dichiarato  decaduto  dai  benefici
conseguiti, fatte salve le relative conseguenze penali;

ACCERTATA
- la sussistenza delle condizioni di ammissibilità, dei requisiti di legittimazione e di tutti i presupposti

rilevanti  per  l’adozione  dell’atto  che  si  propone,  in  base  ai  documenti  detenuti  e  conservati  dalla
proponente U.O.C. Gestione Risorse Umane;

- la legittimità e la regolarità giuridico-amministrativa del procedimento e dei contenuti della presente
proposta,  a  seguito  dell’istruttoria  effettuata,  nel  rispetto  delle  proprie  competenze,  funzioni  e
responsabilità;

DICHIARATA, altresì
- l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi degli artt. 6,7 e 14 del

D.P.R.  n.  62/2013  e  dell’art.6  bis  della  L.  n.  241/90,  nonché  delle  disposizioni  del  Codice  di
Comportamento aziendale e delle misure di cui al PTPCT vigenti;

- il rispetto degli adempimenti previsti dalle norme in materia di trattamento dei dati personali di cui al
D.Lgs 30.06.2003, n. 196, come modificato ed integrato con il D.lgs. 10.08.2018, n. 101, di recepimento
del  Regolamento  (UE)  2016/679,  ai  fini  della  pubblicazione  del  provvedimento  all’Albo  Pretorio
aziendale;

propone
al Direttore Generale

per le causali in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di:

- Approvare  le risultanze del concorso in argomento, verificata la regolarità formale e procedimentale
degli atti  e  dei  n.  6 verbali  redatti  dalla Commissione esaminatrice nelle date del  29.01.2024 e del
5.02.2024, allegati al presente provvedimento in modalità riservata, al fine di proteggere la privacy dei
candidati e conservati in originale agli atti dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, così come di seguito
specificato:
a) graduatoria finale di merito relativa al candidato idoneo specializzato:

Pos. Candidato Tot. Titoli Prova Scritta Prova Pratica Prova orale Totale

1 TUFANO ANTONIO 5,520 30,000 28,000 18,000 81,520

b) graduatoria finale di merito relativa ai n. 8 candidati idonei specializzandi:
Pos
.

Candidato Tot. Titoli Prova Scritta Prova Pratica Prova orale Totale

1 SPENA GIANLUCA 3,040 30,000 28,000 18,000 79,040

2
FUSCO GIOVANNI 
MARIA

2,944 30,000 28,000 18,000 78,944

3 PASSARO FRANCESCO 2,093 30,000 28,000 18,000 78,093

4 AVETA ACHILLE 4,250 26,000 28,000 18,000 76,250
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Pos
.

Candidato Tot. Titoli Prova Scritta Prova Pratica Prova orale Totale

5 CONTIERI ROBERTO 4,520 24,000 26,000 18,000 72,520

6 CAPONE FEDERICO 2,200 22,000 26,000 18,000 68,200

7
GIAMPAGLIA 
GAETANO

1,500 21,000 22,000 18,000 62,500

8
BERRINO PASQUALE 
MARIA

1,766 21,000 21,000 18,000 61,766

- Dichiarare vincitore del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed
indeterminato, di n. 3 posti  di Dirigente Medico – disciplina Urologia il Dr. Tufano Antonio, unico
candidato collocato nella graduatoria degli specialisti;

- Dichiarare, altresì vincitori del Concorso pubblico in argomento i seguenti candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito degli specializzandi di cui all’art. 1, comma 547 della Legge n. 145/2018 e
s.m.i.:
Dr. Spena Gianluca, collocato al 1° posto della graduatoria di merito degli specializzandi
Dr. Fusco Giovanni Maria, collocato al 2° posto della graduatoria di merito degli specializzandi;

- Stipulare con il Dr. Tufano Antonio un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato nel profilo
di dirigente Medico – disciplina Urologia;

- Stipulare con i Dottori Spena Gianluca e Fusco Giovanni Maria un contratto a tempo determinato nel
profilo  di  dirigente  Medico  –  disciplina  Urologia  mediante  utilizzazione  della  graduatoria  degli
specializzandi;

- Stabilire che i contratti di lavoro stipulati con i predetti vincitori avranno decorrenza presumibilmente
dal  giorno 01.03.2024 e saranno subordinati  alla verifica del  reale possesso dei  requisiti  generali  e
specifici, così come dichiarati per la partecipazione alla procedura concorsuale;

- Precisare che, in qualità di medici specializzandi, l’attività lavorativa che i Dottori
Spena Gianluca e Fusco Giovanni Maria svolgeranno avrà durata di 30 ore settimanali e che il
trattamento economico è proporzionato alle prestazioni assistenziali rese, con le voci retributive previste
dal  CCNL della  Dirigenza  Medica  e  Sanitaria  del  SSN,  secondo  quanto  disposto  dalla  normativa
vigente;

- Prendere atto che, in ossequio alle disposizioni emanate in materia di rapporto di lavoro con i medici in
formazione specialistica, i  Dottori Spena Gianluca e Fusco Giovanni Maria restano iscritti
alla scuola di specializzazione universitaria, che la formazione specialistica è a tempo parziale e che, al
conseguimento del diploma di specializzazione il rapporto di lavoro sarà trasformato, direttamente, da
tempo determinato a tempo indeterminato;

- Precisare che, qualora a seguito di opportune verifiche, dovesse emergere la non veridicità di quanto
autocertificato,  ai  sensi  dell’art.  71  del  D.P.R.  n.  445/2000,  al  momento  della  presentazione  della
domanda  di  partecipazione,  il  predetto  Dirigente  Medico  sarà  dichiarato  decaduto  dai  benefici
conseguiti, fatte salve le relative conseguenze penali.
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- Dare atto che:
o la  spesa complessiva stimata annua per l’immissione in servizio del  Dr.  Tufano Antonio

ammonta ad € 81.778,70 e  sarà  imputata  alle  competenti  voci  di  conto del  Bilancio di
esercizio annuale così come di seguito specificato:
Conto n. 5050101010 - competenze fisse per dirigenti medici T.I. - € 50.519,82
Conto n. 5050101100 – retribuzione di posizione dirigenti medici T.I. - € 9.976,33
Conto n. 5050101250 - oneri sociali dirigenti medici - € 16.140,37
Conto n. 9010101010 - IRAP relativa a personale dipendente - € 5.142,17

o la spesa relativa al presente provvedimento, rapportata alla data di immissione in servizio del
Dr.  Tufano Antonio  (01.03.2024)  ammonta ad € 68.148,92  sarà  impegnata  dalla  U.O.C.
Gestione Economico Finanziaria per gli importi e sui conti di seguito specificati del Bilancio
di esercizio anno 2024:
Conto n. 5050101010 - competenze fisse per dirigenti medici T.I. - € 42.099,85
Conto n. 5050101100 – retribuzione di posizione dirigenti medici T.I. - € 8.313,61
Conto n. 5050101250 - oneri sociali dirigenti medici - € 13.450,31
Conto n. 9010101010 - IRAP relativa a personale dipendente - € 4.285,14

o la  spesa  complessiva  stimata  annua  per  l’immissione  in  servizio  dei  Dottori  Spena
Gianluca e Fusco Giovanni specializzandi in Urologia ammonta ad € 130.662,14 e sarà
imputata alle competenti voci di conto del Bilancio di esercizio annuale così come di seguito
specificato:
Conto n. 5050101450 - competenze fisse per dirigenti medici T.D. - € 79.768,14
Conto n. 5050101520 – retribuzione di posizione dirigenti medici T.D. - € 15.752,10
Conto n. 5050101600 - oneri sociali retribuzione dirigenti medici T.D. - € 27.022,68
Conto n. 9010101010 - IRAP relativa a personale dipendente - € 8.119,22

o la spesa relativa al presente provvedimento rapportata alla data presunta di immissione in
servizio dei Dottori  Spena Gianluca e Fusco Giovanni (01.03.2024) ammonta ad €
108.885,11 e sarà imputata alle competenti voci di conto del Bilancio di esercizio annuale
così come di seguito specificato:
Conto n. 5050101450 - competenze fisse per dirigenti medici T.D. - € 66.473,45
Conto n. 5050101520 – retribuzione di posizione dirigenti medici T.D. - € 13.126,75
Conto n. 5050101600 - oneri sociali retribuzione dirigenti medici T.D. - € 22.518,90
Conto n. 9010101010 - IRAP relativa a personale dipendente - € 6.766,02

- Trasmettere il presente provvedimento: 
o all’UOC Gestione Risorse Umane e alla UOC Gestione Risorse Economico – Finanziarie per i

conseguenti adempimenti esecutivi della presente;
o  al Collegio Sindacale, ai sensi di legge.

- Disporre  la  pubblicazione  dello  stesso  all’Albo Pretorio  on  line  di  questo  Istituto  e  delle  predette
graduatorie per 15 giorni sul sito internet nel portale “Amministrazione trasparente”, sezione “Bandi di
Concorso”.

- Dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire in tempi brevi 
l’immissione in servizio delle figure professionali in argomento.
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IL DIRETTORE GENERALE

In virtù dei  poteri  conferitigli  con  Decreto  del  Presidente  della  Giunta  Regionale  della
Campania n. 108 dell’08\08\2019, come integrato con delibera n. 36 del 02.02.2021;

Letta e valutata la  proposta di  delibera sopra riportata,  presentata dal  Direttore dell’U.O.C. Gestione
Risorse Umane;

Preso atto della  dichiarazione  di  regolarità  tecnica  e  di  legittimità  del  presente  atto,  resa  e
sottoscritta dal Direttore proponente a seguito dell’istruttoria effettuata;

Acquisito il  parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario Aziendale e del
Direttore Amministrativo;

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e, per l’effetto, di:

1. APPROVARE le  risultanze  del  concorso  in  argomento,  verificata  la  regolarità  formale  e
procedimentale degli atti e dei n. 6 verbali redatti dalla Commissione esaminatrice nelle date del
14.12.2023 e  30.01.2024,  allegati  al  presente  provvedimento  in  modalità  riservata,  al  fine  di
proteggere la privacy dei candidati e  conservati in originale agli atti dell’U.O.C. Gestione Risorse
Umane, così come di seguito specificato:

a) graduatoria finale di merito relativa al candidato idoneo specializzato:

Pos. Candidato Tot. Titoli Prova Scritta Prova Pratica Prova orale Totale

1 TUFANO ANTONIO 5,520 30,000 28,000 18,000 81,520

b) graduatoria finale di merito relativa ai n. 8 candidati idonei specializzandi:

Pos
.

Candidato Tot. Titoli Prova Scritta Prova Pratica Prova orale Totale

1 SPENA GIANLUCA 3,040 30,000 28,000 18,000 79,040

2
FUSCO GIOVANNI 
MARIA

2,944 30,000 28,000 18,000 78,944

3 PASSARO FRANCESCO 2,093 30,000 28,000 18,000 78,093

4 AVETA ACHILLE 4,250 26,000 28,000 18,000 76,250

5 CONTIERI ROBERTO 4,520 24,000 26,000 18,000 72,520

6 CAPONE FEDERICO 2,200 22,000 26,000 18,000 68,200

7
GIAMPAGLIA 
GAETANO

1,500 21,000 22,000 18,000 62,500

8
BERRINO PASQUALE 
MARIA

1,766 21,000 21,000 18,000 61,766
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2. DICHIARARE vincitore del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno
ed indeterminato, di n. 3 posti di Dirigente Medico – disciplina Urologia il  Dr. Tufano Antonio,
unico candidato collocato nella graduatoria degli specialisti.

3. DICHIARARE, altresì vincitori del Concorso pubblico in argomento i seguenti candidati utilmente
collocati nella graduatoria di merito degli specializzandi di cui all’art. 1, comma 547 della Legge n.
145/2018 e s.m.i.:
Dr. Spena Gianluca, collocato al 1° posto della graduatoria di merito degli specializzandi
Dr. Fusco Giovanni Maria, collocato al 2° posto della graduatoria di merito degli specializzandi.

4. STIPULARE con il Dr. Tufano Antonio un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato
nel profilo di dirigente Medico – disciplina Urologia.

5. STIPULARE con  i  Dottori  Spena  Gianluca  e  Fusco  Giovanni  Maria  un  contratto  a  tempo
determinato  nel  profilo  di  dirigente  Medico  –  disciplina  Urologia,  mediante  utilizzazione  della
graduatoria degli specializzandi.

6. STABILIRE che  i  contratti  di  lavoro  stipulati  con  i  predetti  vincitori  avranno  decorrenza
presumibilmente dal giorno 01.03.2024 e saranno subordinati  alla verifica del reale possesso dei
requisiti generali e specifici, così come dichiarati per la partecipazione alla procedura concorsuale.

7. PRECISARE che, in qualità di medici specializzandi, l’attività lavorativa che i
Dottori  Spena  Gianluca  e  Fusco Giovanni  Maria svolgeranno  avrà  durata  di  30  ore
settimanali e che il trattamento economico è proporzionato alle prestazioni assistenziali rese, con le
voci retributive previste dal CCNL della Dirigenza Medica e Sanitaria del SSN, secondo quanto
disposto dalla normativa vigente.

8. PRENDERE ATTO che, in ossequio alle disposizioni emanate in materia di rapporto di lavoro con i
medici  in  formazione specialistica,  i  Dottori  Spena Gianluca e Fusco Giovanni Maria
restano iscritti alla scuola di specializzazione universitaria, che la formazione specialistica è a tempo
parziale  e  che,  al  conseguimento  del  diploma  di  specializzazione  il  rapporto  di  lavoro  sarà
trasformato, direttamente, da tempo determinato a tempo indeterminato.

9. PRECISARE che, qualora a seguito di opportune verifiche, dovesse emergere la non veridicità di
quanto autocertificato, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000, al momento della presentazione
della domanda di partecipazione, il predetto Dirigente Medico sarà dichiarato decaduto dai benefici
conseguiti, fatte salve le relative conseguenze penali.

10. DARE ATTO che: 
o la  spesa complessiva stimata annua per l’immissione in servizio del  Dr.  Tufano Antonio

ammonta ad € 81.778,70 e  sarà  imputata  alle  competenti  voci  di  conto del  Bilancio di
esercizio annuale così come di seguito specificato:
Conto n. 5050101010 - competenze fisse per dirigenti medici T.I. - € 50.519,82
Conto n. 5050101100 – retribuzione di posizione dirigenti medici T.I. - € 9.976,33
Conto n. 5050101250 - oneri sociali dirigenti medici - € 16.140,37
Conto n. 9010101010 - IRAP relativa a personale dipendente - € 5.142,17

Redatto da Giuseppina Tarantino 09/02/2024 09:12:49



“FONDAZIONE GIOVANNI PASCALE” 

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO 

Via Mariano Semmola - 80131 NAPOLI

o la spesa relativa al presente provvedimento, rapportata alla data di immissione in servizio del
Dr.  Tufano Antonio  (01.03.2024)  ammonta ad € 68.148,92  sarà  impegnata  dalla  U.O.C.
Gestione Economico Finanziaria per gli importi e sui conti di seguito specificati del Bilancio
di esercizio anno 2024:
Conto n. 5050101010 - competenze fisse per dirigenti medici T.I. - € 42.099,85
Conto n. 5050101100 – retribuzione di posizione dirigenti medici T.I. - € 8.313,61
Conto n. 5050101250 - oneri sociali dirigenti medici - € 13.450,31
Conto n. 9010101010 - IRAP relativa a personale dipendente - € 4.285,14

o la  spesa  complessiva  stimata  annua  per  l’immissione  in  servizio  dei  Dottori  Spena
Gianluca e Fusco Giovanni specializzandi in Urologia ammonta ad € 130.662,14 e sarà
imputata alle competenti voci di conto del Bilancio di esercizio annuale così come di seguito
specificato:
Conto n. 5050101450 - competenze fisse per dirigenti medici T.D. - € 79.768,14
Conto n. 5050101520 – retribuzione di posizione dirigenti medici T.D. - € 15.752,10
Conto n. 5050101600 - oneri sociali retribuzione dirigenti medici T.D. - € 27.022,68
Conto n. 9010101010 - IRAP relativa a personale dipendente - € 8.119,22

o la spesa relativa al presente provvedimento rapportata alla data presunta di immissione in
servizio dei Dottori  Spena Gianluca e Fusco Giovanni (01.03.2024) ammonta ad €
108.885,11 e sarà imputata alle competenti voci di conto del Bilancio di esercizio annuale
così come di seguito specificato:
Conto n. 5050101450 - competenze fisse per dirigenti medici T.D. - € 66.473,45
Conto n. 5050101520 – retribuzione di posizione dirigenti medici T.D. - € 13.126,75
Conto n. 5050101600 - oneri sociali retribuzione dirigenti medici T.D. - € 22.518,90
Conto n. 9010101010 - IRAP relativa a personale dipendente - € 6.766,02

11. TRASMETTERE il presente provvedimento: 
o all’UOC Gestione Risorse Umane e alla UOC Gestione Risorse Economico – Finanziarie per i

conseguenti adempimenti esecutivi della presente;
o  al Collegio Sindacale, ai sensi di legge.

12. DISPORRE la pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio on line di questo Istituto e delle predette
graduatorie per 15 giorni sul sito internet nel portale “Amministrazione trasparente”, sezione “Bandi
di Concorso”.

13. DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire in tempi 
brevi l’immissione in servizio delle figure professionali in argomento.

IL DIRETTORE GENERALE
    Dr. Attilio A.M. Bianchi
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PARERE CONTABILE

DELIBERAZIONE

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
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Descrizione:
Presente Autorizzazione: 
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SUBPresente Autorizzazione: 
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Descrizione:

Budget Economico:

del

Descrizione:
SUBPresente Autorizzazione: 
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Budget Economico:
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Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:
Presente Autorizzazione: n° SUB

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:
Presente Autorizzazione: n° SUB

Progetto:

Note:

Note:

Note:

Note:

Note:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

276 15/02/2024
2024
5050101010   5050101100
Competenze fisse per dirigenti med.T.I. /Retribuz. di posizione

CDR 10405 R.U.€50.413,46

15/02/2024

S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie
Emilia Uccello

20

20

2024
276 15/02/2024

Oneri sociali            IRAP
€17.735,45 CDR 10405 R.U.

5050101250          9010101010

276

CDR 10405 R.U.

2024
5050101520      5050101600

€79.600,20
Competenze fisse dirigenti medici T.D.     Retrib. posiz.

15/02/2024

20

Loredana Aragri il 15/02/2024 14:15

276 15/02/2024
2024
5050101600        9010101010
Oneri sociali                   Irap
€29.284,92 CDR 10405 R.U. 20

€0,00

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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PROPONENTE:

OGGETTO:

Elenco firmatari

Deliberazione N. 180 del 21/02/2024
S.C. Gestione Risorse Umane

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 3 posti di
Dirigente Medico – disciplina Urologia. Approvazione atti e nomina vincitori.

Atto immediatamente esecutivo

In pubblicazione dal 21/02/2024 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia - art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi

S.C. Affari Generali

Direttore 

Elisa Regina - S.C. Affari Generali

Maria Giovanna Pane - S.C. Gestione Risorse Umane

Avv. Oreste Florenzano - S.C. Gestione Risorse Umane

Emilia Uccello - S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie

Giovanni De Masi - Direttore Amministrativo

Maurizio Di Mauro - Direttore Sanitario

Alfredo Budillon - Direttore Scientifico

Attilio Bianchi - Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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