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PROPONENTE:

OGGETTO:

Deliberazione N. 498 del 06/05/2024

S.C. Gestione Risorse Umane

Proroga al comando senza rivalsa presso IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri
Regina Elena e San Gallicano di Roma, dr.ssa Maria Serena Roca, ricercatrice
sanitaria dell'IRCCS Fondazione G. Pascale di Napoli.

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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Oggetto: Proroga al comando senza rivalsa presso IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri Regina Elena e
San  Gallicano  di  Roma,  dr.ssa  Maria  Serena  Roca,  ricercatrice  sanitaria  dell'IRCCS  Fondazione  G.
Pascale di Napoli.

                                                  Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane

                                                                        Avv. Oreste Florenzano

PREMESSO

che il Direttore F.F. della Struttura di Farmacologia Sperimentale dell’IRCCS Fondazione G. Pascale, presso
la quale è incardinata la ricercatrice dr.ssa Maria Serena Roca, con nota prot.n. 5486 del 17/04/2024   ha
chiesto al  Direttore  Scientifico  di  questo  IRCCS e al  Direttore  Scientifico dell’IRCCS Regina  Elena  il
rinnovo del comando della citata dr.ssa per un ulteriore anno presso l’Istituto romano;

che  tale  richiesta,  formulata  ai  sensi  del  D.Lgs  n.  200/2022,  nasceva  dalla  necessità  di  arricchire  le
collaborazioni tra gli Istituti di Ricerca e di potenziare gli evidenti risultati scientifici scaturiti dalle stesse;

che  nello  specifico  il  progetto  PNC-INNOVA,  nel  quale  la  dr.ssa  Roca  è  coinvolta,  rappresenta  una
possibilità di ampliare, consolidare e approfondire le relazioni interistituzionali;

che il Direttore Scientifico di questo IRCCS apponeva il proprio Nulla Osta sulla predetta richiesta;

che con nota acquisita al prot. dell’ente con n. 14248 del 16/04/2024, il Direttore F.F. della UOC Risorse
Umane  dell’IRCCS Istituti  Fisioterapici  Ospitalieri  Regina  Elena  e  San  Gallicano  trasmetteva  il  parere
favorevole  della  Direzione  Scientifica  IRE  alla  proroga  del  comando  della  dr.ssa  Maria  Serena  Roca,
ricercatrice  sanitaria  a  tempo indeterminato dell’IRCCS Fondazione  G.  Pascale  per  un ulteriore  anno a
decorrere dall’ 1/05/2024 e fino al  30/04/2025 e ciò ai  sensi dell’art.  10 comma 3 del D.Lvo n.200 del
23/12/2022; 

CONSIDERATO che il comando in argomento è un comando senza rivalsa in quanto il dipendente viene
ceduto  nell’interesse  dell’Azienda  di  appartenenza,  consistente  nella  partecipazione  al  progetto  PNC-
INNOVA e  pertanto  alla  spesa  del  dipendente  continua  a  provvedere  direttamente  ed  a  proprio  carico
l’azienda di appartenenza;

PRECISATO che l’erogazione del trattamento fondamentale e del trattamento accessorio previsto dal CCNL
comparto sanità sez. ruolo della ricerca sanitaria e delle attività di supporto alla ricerca del 21 febbraio 2024
sarà a carico di questo Istituto;

LETTO l’art.  10 comma 3 del D. Lvo n. 200/22 ad oggetto “  Riordino della disciplina degli Istituti  di
ricovero e cura a carattere scientifico” ;

RITENUTO in esecuzione dei Nulla Osta dei Direttori Scientifici dei citati Istituti di Ricerca e in relazione a
quanto sopra espresso, di prorogare il comando senza rivalsa della dipendente dr.ssa Maria Serena Roca,
ricercatrice a tempo indeterminato di questo Istituto dal 01/05/2024 e fino al 30/04/2025 fatta salva eventuale
ulteriore proroga o revoca del provvedimento;

Accertata:
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-la  sussistenza  delle  condizioni  di  ammissibilità,  dei  requisiti  di  legittimazione  e  di  tutti  i  presupposti
rilevanti per l’adozione dell’atto che si propone, in base ai documenti detenuti e conservati dalla proponente
U.O.C. Gestione Risorse Umane;

-la  legittimità  e  la  regolarità  giuridico-amministrativa  del  procedimento  e  dei  contenuti  della  presente
proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilità;

Dichiarata, altresì:
-l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi degli artt. 6,7 e 14 del D.P.R.
n.  62/2013 e  dell’art.6  bis  della  L.  n.  241/90,  nonché delle  disposizioni  del  Codice  di  Comportamento
aziendale e delle misure di cui al PTPCT vigenti;

-il rispetto degli adempimenti previsti dalle norme in materia di trattamento dei dati personali di cui al D.Lgs
30.06.2003,  n.  196,  come modificato ed integrato con il  D.lgs.  10.08.2018,  n.  101,  di  recepimento  del
Regolamento (UE) 2016/679, ai fini della pubblicazione del provvedimento all’Albo Pretorio aziendale;

propone
al Direttore Generale

per le causali in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di:

autorizzare,  per tutto quanto in premessa puntualmente richiamato, la proroga del comando senza rivalsa
della dr.ssa Maria Serena Roca, matr. 7227, dipendente a tempo indeterminato dell’Istituto con la qualifica di
Ricercatore Sanitario, presso l’Istituto Tumori Regina Elena per la prosecuzione del progetto PNC-INNOVA,
a  decorrere  dall’  1/05/2024  e  fino  al  30/04/2025,  fatta  salva  eventuale  ulteriore  proroga  revoca  del
provvedimento; 

dare atto che l’onere relativo al trattamento economico sia fondamentale che accessorio, della dipendente in
parola, resta a carico dell’IRCCS Fondazione G. Pascale di Napoli, titolare del rapporto di lavoro;

precisare che  l’IRCCS  Istituti  Ospitalieri  Regina  Elena  e  San  Gallicano  di  Roma  dovrà  trasmettere
mensilmente all’UOC Gestione Risorse Umane dell’Istituto Pascale prospetto riepilogativo delle presenze in
servizio della dr.ssa Roca;

dare  mandato all’U.O.C.  Gestione  Risorse  Umane  di  inoltrare  alla  UOC  Gestione  Risorse  Umane
dell’IRCCS Istituti  Ospitalieri Regina Elena e San Gallicano di Roma copia del presente provvedimento
autorizzativo; 

trasmettere il presente provvedimento: 
- al Collegio Sindacale, ai sensi di legge;

disporre la pubblicazione dello stesso sull’Albo Pretorio on line di questo Istituto;

dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva in relazione alla decorrenza immediata dello 
stesso;
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IL DIRETTORE GENERALE

In virtù dei  poteri  conferitigli  con  decreto  del  Presidente  della  Giunta  Regionale
della Campania n. 108 del 08.08.2019 come integrato con Delibera GRC n.
36 del 02.02.2021;

Letta e valutata la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore f.f. dell’UOC
Gestione Risorse Umane;

Preso atto che  il  Direttore  proponente  il  presente  provvedimento,  sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza è legittimo e utile per il servizio pubblico;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario e del
Direttore Amministrativo;

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e per l’effetto di:

1. Autorizzare, per tutto quanto in premessa puntualmente richiamato, la proroga del comando senza
rivalsa della dr.ssa Maria Serena Roca, matr. 7227, dipendente a tempo indeterminato dell’Istituto
con la qualifica di Ricercatore Sanitario, presso l’Istituto Tumori Regina Elena per la prosecuzione
del progetto PNC-INNOVA, a decorrere dall’ 1/05/2024 e fino al 30/04/2025, fatta salva eventuale
ulteriore proroga revoca del provvedimento. 

2. Dare  atto che  l’onere  relativo  al  trattamento economico sia  fondamentale  che accessorio,  della
dipendente in parola, resta a carico dell’IRCCS fondazione G. Pascale di Napoli, titolare del rapporto
di lavoro.

3. Precisare che l’IRCCS Istituti Ospitalieri Regina Elena e San Gallicano di Roma dovrà trasmettere
mensilmente  all’UOC Gestione Risorse  Umane dell’Istituto Pascale  prospetto riepilogativo delle
presenze in servizio della dr.ssa Roca.

4. Dare mandato all’U.O.C. Gestione Risorse Umane di inoltrare alla UOC Gestione Risorse Umane
dell’IRCCS  Istituti  Ospitalieri  Regina  Elena  E  San  Gallicano  di  Roma  copia  del  presente
provvedimento autorizzativo.

5. Trasmettere il presente provvedimento: 

- al Collegio Sindacale, ai sensi di legge.

6. Disporre la pubblicazione dello stesso sull’Albo Pretorio on line di questo Istituto.
7. Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva in relazione alla decorrenza 

immediata dello stesso.

IL DIRETTORE GENERALE
DOTT. ATTILIO A.M. BIANCHI
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PROPONENTE:

OGGETTO:

Elenco firmatari

Deliberazione N. 498 del 06/05/2024
S.C. Gestione Risorse Umane

Proroga al comando senza rivalsa presso IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri Regina Elena e San
Gallicano di Roma, dr.ssa Maria Serena Roca, ricercatrice sanitaria dell'IRCCS Fondazione G. Pascale
di Napoli.

Atto immediatamente esecutivo

In pubblicazione dal 07/05/2024 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia - art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi

S.C. Affari Generali

Direttore 

Elena Cipolletta - S.C. Affari Generali

Maria Giovanna Pane - S.C. Gestione Risorse Umane

Avv. Oreste Florenzano - S.C. Gestione Risorse Umane

Maurizio Di Mauro - Direttore Sanitario

Alfredo Budillon - Direttore Scientifico

Giovanni De Masi - Direttore Amministrativo

Attilio Bianchi - Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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