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Deliberazione N. 609 del 23/05/2024

S.C. Gestione Risorse Umane

PRESA ATTO DELLE RISULTANZE DI VERIFICA E VALUTAZIONE FINALE
DEL COLLEGIO TECNICO PER LA VALUTAZIONE DELL’INCARICO IPAS
DENOMINATO “DIAGNOSTICA INTEGRATA IN EMATOLOGIA” AFFIDATO
AL DIRIGENTE SANITARIO MEDICO DOTT.SSA MARIA ASSUNTA
IASEVOLI E CONTESTUALE CONFERMA DELL’INCARICO.

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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Oggetto: PRESA ATTO  DELLE  RISULTANZE  DI  VERIFICA E  VALUTAZIONE  FINALE  DEL
COLLEGIO  TECNICO  PER  LA  VALUTAZIONE  DELL’INCARICO  IPAS  DENOMINATO
“DIAGNOSTICA  INTEGRATA  IN  EMATOLOGIA”  AFFIDATO  AL  DIRIGENTE  SANITARIO
MEDICO  DOTT.SSA  MARIA  ASSUNTA  IASEVOLI  E  CONTESTUALE  CONFERMA
DELL’INCARICO.

Direttore  S.C. Gestione Risorse Umane

PREMESSO
- che, in esecuzione della delibera n. 184 del 09/03/2020, è stato conferito, tra l’altro, alla dott.ssa

Maria Assunta Iasevoli,  dirigente sanitario medico, l’incarico  di alta  specializzazione, denominato
“Diagnostica integrata in ematologia” per un periodo di tre anni con decorrenza dal 16/03/2020;

ATTESO CHE
- con note prot. n° 10899 del 31/03/2023 e n° 11702 del 06/04/2023 la UOC Gestione Risorse Umane

ha  rappresentato  al  management  aziendale  la  scadenza degli  Incarichi  Professionali  di  Alta
Specializzazione, di cui al provvedimento n° 184 del 09/03/2020;

 
- con glossa a margine sulla nota prot. n° 10899 del 31/03/2023 il Direttore Generale e il Direttore

Sanitario hanno disposto la proroga degli incarichi nelle more della predisposizione di nuovi bandi;

PRESO ATTO CHE 
- il  Direttore  Generale  ha  nominato,  con  propria  nota  dispositiva  prot.  n°  16146  del  17/05/2023,  il

Collegio Tecnico per la verifica e valutazione dell’incarico in argomento, così come di seguito elencato:

- Presidente: Dott. Paolo Muto, Direttore del Dipartimento dei servizi clinico-diagnostici di supporto
ai percorsi oncologici dell’Istituto;

- Componente: Dott.ssa Antonella Petrillo, Direttore della UOC Radiodiagnostica dell’Istituto; 
- Componente: Dott.ssa Vincenza Granata, Dirigente della UOS Risonanza Magnetica dell’Istituto;
- Segretario: Dott.ssa Antonella Scarfone, Collaboratore Amministrativo Professionale dell’Istituto;

 con nota  prot.  n°16803 del  22/05/2023,  si  è  provveduto a  notificare  la  suddetta  nota  dispositiva  di
nomina agli interessati e ad inviare, contestualmente, il modello di “Dichiarazione dei componenti di
commissione” per la compilazione e sottoscrizione;

LETTO  l’art. 15 D. Lgs. 30\12\92 n. 502 che, al comma 5, disciplina la verifica dei dirigenti del ruolo
sanitario del S.S.N., inclusi i dirigenti con incarico di Struttura Semplice;

VISTI
- gli  articoli  da 55 a 63 (Capo VIII  –  Verifica e  valutazione dei  dirigenti)  del  CCNL del  19.12.2019

Triennio  2016-2018  dell’Area  Sanità,  non  disapplicati  dal  nuovo  CCNL 2019/2021  come  previsto
dall’art. 3 comma 1;
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- il  regolamento  aziendale  “Funzioni  e  modalità  operative  del  Collegio  Tecnico”  approvato  con  la
deliberazione n. 145 del 21/02/2017;

DATO ATTO
- che, con verbale del 27/03/2024, allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale

sotto la lettera “A”, il Collegio Tecnico ha ritenuto “favorevolmente esperita la valutazione e verifica”
dell’incarico  IPAS  denominato  “Diagnostica  integrata  in  ematologia”,  affidato  alla  dott.ssa  Maria
Assunta Iasevoli, per il periodo dal 16.03.2020 e fino al 15.03.2023;

- che con nota prot. n° 12657 del 05/04/2024, il segretario verbalizzante del Collegio Tecnico, dott.ssa
Antonella Scarfone, su mandato del Collegio Tecnico, ha trasmesso il verbale di conclusione dei lavori al
Direttore Generale per le determinazioni successive;

VERIFICATA
- la regolarità formale e procedimentale dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane;

ACCERTATA
- la sussistenza delle condizioni di ammissibilità, dei requisiti di legittimazione e di tutti i presupposti

rilevanti  per  l’adozione  dell’atto  che  si  propone,  in  base  ai  documenti  detenuti  e  conservati  dalla
proponente U.O.C. Gestione Risorse Umane;

- la legittimità e la regolarità giuridico-amministrativa del procedimento e dei contenuti della presente
proposta,  a  seguito  dell’istruttoria effettuata,  nel  rispetto  delle  proprie  competenze,  funzioni  e
responsabilità;

DICHIARATA, altresì
- l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi degli artt. 6,7 e 14 del

D.P.R.  n.  62/2013  e  dell’art.6  bis  della  L.  n.  241/90,  nonché  delle  disposizioni  del  Codice  di
Comportamento aziendale e delle misure di cui al PTPCT vigenti;

- il rispetto degli adempimenti previsti dalle norme in materia di trattamento dei dati personali di cui al
D.Lgs 30.06.2003, n. 196, come modificato ed integrato con il D.lgs. 10.08.2018, n. 101, di recepimento
del  Regolamento  (UE)  2016/679,  ai  fini  della  pubblicazione  del  provvedimento  all’Albo  Pretorio
aziendale;

propone
al Direttore Generale

per le causali in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di:

 prendere atto della nomina del Collegio Tecnico nominato con disposizione del Direttore Generale
prot. n° 16146 del 17/05/2023 che risulta così composto:

 Presidente: Dott. Paolo Muto, Direttore del Dipartimento dei servizi clinico-diagnostici di
supporto ai percorsi oncologici dell’Istituto;

 Componente:  Dott.ssa  Antonella  Petrillo,  Direttore  della  UOC  Radiodiagnostica
dell’Istituto; 
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 Componente:  Dott.ssa  Vincenza  Granata,  Dirigente  della  UOS  Risonanza  Magnetica
dell’Istituto;

 Segretario:  Dott.ssa  Antonella  Scarfone,  Collaboratore  Amministrativo  Professionale
dell’Istituto;

- prendere atto, altresì, delle risultanze del verbale,  allegato alla presente deliberazione quale parte
integrante e sostanziale sotto la lettera “A”, reso dal Collegio Tecnico riunitosi in data 27/03/2024,
dalle  quali  è  emerso  che  la  verifica  e  valutazione  esperita  sull’incarico  IPAS  denominato
“Diagnostica  integrata  in  ematologia”,  affidato  alla  dott.ssa  Maria  Assunta  Iasevoli,  dirigente
sanitario medico, relativamente al periodo dal 16/3/2020 e fino al 15/03/2023, risulta favorevolmente
esperita;

 prendere atto, infine, della disposizione del Direttore Generale, dott. Attilio M.A. Bianchi, apposta
a margine della nota di trasmissione del verbale e trasmessa con nota prot. n° 13374 del 11/04/2024,
di confermare l’incarico per cinque anni;

 confermare, in esecuzione della disposizione del Direttore  Generale, l’incarico IPAS denominato
“Diagnostica integrata in ematologia” affidato alla dott.ssa Maria Assunta Iasevoli, per ulteriori anni
5, con decorrenza dal 16/03/2023 al 15/03/2028, ai sensi e per gli  effetti  dell’art.  11 - Modalità
organizzative - del Regolamento  “Funzioni e modalità operative del Collegio Tecnico”, approvato
con delibera n° 145 del 21.02.2017 nonché dell’art. 23 comma 4 del CCNL 2019 – 2021, fatti salvi i
casi di revoca anticipata dall’incarico e\o di conferimento di incarico diverso prima della scadenza,
disciplinati dall’art 23 comma 5 del vigente CCNL;

 stipulare, in esecuzione dei punti che precedono, con la dott.ssa Maria Assunta Iasevoli apposito
addendum al contratto individuale di lavoro;

 dare atto che tale provvedimento non comporta nuovi oneri di spesa;

 trasmettere il presente provvedimento:
o alla  U.O.C.  Gestione  Risorse  Umane,  per  i  conseguenti  adempimenti  esecutivi  della

presente, ossia, inserire copia del verbale del Collegio Tecnico nel fascicolo personale del
Dirigente in argomento, dott.ssa Maria Assunta Iasevoli, secondo quanto previsto dall’art. 11
del Regolamento “Funzioni e modalità operative del Collegio Tecnico”;

o al Collegio Sindacale, ai sensi di legge;

 disporre la pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio on line di questo Istituto;

 dichiarare immediatamente esecutivo il presente provvedimento, al fine di consentire all’U.O.C.
proponente l’espletamento delle successive attività;

IL DIRETTORE GENERALE

In virtù dei  poteri  conferitigli  con  Decreto  del  Presidente  della  Giunta  Regionale  della
Campania n. 108 dell’08\08\2019, come integrato con delibera n. 36 del 02.02.2021;
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Letta e valutata la  proposta di  delibera sopra riportata,  presentata dal  Direttore dell’U.O.C. Gestione
Risorse Umane;

Preso atto della  dichiarazione  di  regolarità  tecnica  e  di  legittimità  del  presente  atto,  resa  e
sottoscritta dal Direttore proponente a seguito dell’istruttoria effettuata;

Acquisito il  parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario Aziendale e del
Direttore Amministrativo;

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e, per l’effetto, di:

1. prendere atto della nomina del Collegio Tecnico nominato con disposizione del Direttore Generale
prot. n° 16146 del 17/05/2023 che risulta così composto:

 Presidente: Dott. Paolo Muto, Direttore del Dipartimento dei servizi clinico-diagnostici di
supporto ai percorsi oncologici dell’Istituto.

 Componente:  Dott.ssa  Antonella  Petrillo,  Direttore  della  UOC  Radiodiagnostica
dell’Istituto. 

 Componente:  Dott.ssa  Vincenza  Granata,  Dirigente  della  UOS  Risonanza  Magnetica
dell’Istituto.

 Segretario:  Dott.ssa  Antonella  Scarfone,  Collaboratore  Amministrativo  Professionale
dell’Istituto.

2. prendere atto, altresì, delle risultanze del verbale,  allegato alla presente deliberazione quale parte
integrante e sostanziale sotto la lettera “A”, reso dal Collegio Tecnico riunitosi in data 27/03/2024,
dalle  quali  è  emerso  che  la  verifica  e  valutazione  esperita  sull’incarico  IPAS  denominato
“Diagnostica  integrata  in  ematologia”,  affidato  alla  dott.ssa  Maria  Assunta  Iasevoli,  dirigente
sanitario medico, relativamente al periodo dal 16/3/2020 e fino al 15/03/2023, risulta favorevolmente
esperita.

3. prendere atto, infine, della disposizione del Direttore Generale, dott. Attilio M.A. Bianchi, apposta
a margine della nota di trasmissione del verbale e trasmessa con nota prot. n° 13374 del 11/04/2024,
di confermare l’incarico per cinque anni.

4. confermare, in esecuzione della disposizione del Direttore  Generale, l’incarico IPAS denominato
“Diagnostica integrata in ematologia” affidato alla dott.ssa Maria Assunta Iasevoli, per ulteriori anni
5, con decorrenza dal 16/03/2023 al 15/03/2028, ai sensi e per gli  effetti  dell’art.  11 - Modalità
organizzative - del Regolamento  “Funzioni e modalità operative del Collegio Tecnico”, approvato
con delibera n° 145 del 21.02.2017 nonché dell’art. 23 comma 4 del CCNL 2019 – 2021, fatti salvi i
casi di revoca anticipata dall’incarico e\o di conferimento di incarico diverso prima della scadenza,
disciplinati dall’art 23 comma 5 del vigente CCNL.

5. stipulare, in esecuzione dei punti che precedono, con la dott.ssa Maria Assunta Iasevoli apposito
addendum al contratto individuale di lavoro.
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6. dare atto che tale provvedimento non comporta nuovi oneri di spesa.

7. trasmettere il presente provvedimento:
o alla  U.O.C.  Gestione  Risorse  Umane,  per  i  conseguenti  adempimenti  esecutivi  della

presente, ossia, inserire copia del verbale del Collegio Tecnico nel fascicolo personale del
Dirigente in argomento, dott.ssa Maria Assunta Iasevoli, secondo quanto previsto dall’art. 11
del Regolamento “Funzioni e modalità operative del Collegio Tecnico”.

o al Collegio Sindacale, ai sensi di legge.

8. disporre la pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio on line di questo Istituto.

9. dichiarare immediatamente esecutivo il presente provvedimento, al fine di consentire all’U.O.C.
proponente l’espletamento delle successive attività.

IL DIRETTORE GENERALE 
       (Dr. Attilio A. M. Bianchi)
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PROPONENTE:

OGGETTO:

Elenco firmatari

Deliberazione N. 609 del 23/05/2024
S.C. Gestione Risorse Umane

PRESA ATTO DELLE RISULTANZE DI VERIFICA E VALUTAZIONE FINALE DEL COLLEGIO
TECNICO PER LA VALUTAZIONE DELL’INCARICO IPAS DENOMINATO “DIAGNOSTICA
INTEGRATA IN EMATOLOGIA” AFFIDATO AL DIRIGENTE SANITARIO MEDICO DOTT.SSA
MARIA ASSUNTA IASEVOLI E CONTESTUALE CONFERMA DELL’INCARICO.

Atto immediatamente esecutivo

In pubblicazione dal 23/05/2024 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia - art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi

S.C. Affari Generali

Direttore 

Elisa Regina - S.C. Affari Generali

Maria Giovanna Pane - S.C. Gestione Risorse Umane

Avv. Oreste Florenzano - S.C. Gestione Risorse Umane

Maurizio Di Mauro - Direttore Sanitario

Giovanni De Masi - Direttore Amministrativo

Alfredo Budillon - Direttore Scientifico

Attilio Bianchi - Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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