ISTITUTO NAZIONALE TUMORI
IRCCS - Fondazione Pascale

“FONDAZIONE GIOVANNI PASCALE”
ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO
ViaMariano Semmola - 80131 NAPOLI

Deliberazione N. 970 del 01/08/2024

PROPONENTE: S.C. Gestione Risorse Umane

OGGETTO: Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura atempo determinato, della
durata di cinque anni, secondo la nor mativa concor suale ai sensi del D.P.C.M. del 21
aprile 2021, del D.P.R. n. 487 del 1994 edel D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per n. 7 posti
di Collaboratore Professionale di Ricerca Sanitaria categoria D per laureati (laurea
triennale o a ciclo unico), per le attivita di data-management, monitoraggio studi
clinici ed aspetti regolatori dellaricerca clinica. Utilizzazione graduatoria di merito.

Il presente atto, in formato digitale e firmato el ettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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Oggetto: Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato, della durata di
cinque anni, secondo la normativa concorsuale ai sensi del D.P.C.M. del 21 aprile 2021, del D.P.R. n. 487
del 1994 e del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per n. 7 posti di Collaboratore Professionale di Ricerca
Sanitaria categoria D per laureati (laurea triennale o a ciclo unico), per le attivita di data-management,
monitoraggio studi clinici ed aspetti regolatori della ricerca clinica. Utilizzazione graduatoria di merito.

Direttore S.C. Gestione Risorse Umane

Avv. Oreste Florenzano

PREMESSO

che, con Deliberazione del D.G. n. 948 del 31.08.2023, esecutiva ai sensi di legge, sono state approvate
le risultanze del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato, della
durata di cinque anni, secondo la normativa concorsuale ai sensi del D.P.C.M. del 21 aprile 2021, del
D.P.R. n. 487 del 1994 e del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per n. 7 posti di Collaboratore Professionale di
Ricerca Sanitaria categoria D per laureati (laurea triennale o a ciclo unico), per le attivita di data-
management, monitoraggio studi clinici ed aspetti regolatori della ricerca clinica e sono state immesse
in servizio le n. 7 candidate indicate di seguito:

Dr.ssa Sirica Letizia, collocata al 1° posto della graduatoria di merito

Dr.ssa Affatato Roberta, collocata al 2° posto della graduatoria di merito;

Dr.ssa Vozza Valentina, collocata al 3° posto della graduatoria di merito;

Dr.ssa Morgillo Eliana, collocata al 4° posto della graduatoria di merito;

Dr.ssa Formisano Lucia, collocata al 5° posto della graduatoria di merito;

Dr.ssa Mollo Giovanna, collocata al 6° posto della graduatoria di merito;

Dr.ssa Rotondo Emanuela, collocata al 7° posto della graduatoria di merito;

che, con Deliberazione del D.G. n. 679 del 05.06.2024, parimenti esecutiva, € stata rimodulata la
dotazione organica relativa al personale dedicato alla ricerca per il triennio 2024/2026;

che il Direttore Scientifico, con nota prot. n. 23747 del 05.07.2024, in riferimento al predetto
provvedimento n. 679/2024, in relazione all’incremento delle attivita progettuali di ricerca scientifica e
sanitaria nonché degli studi clinici profit e no profit gestiti dall’Istituto, ha chiesto, tra 1’altro, lo
scorrimento della graduatoria del Concorso Pubblico in argomento per 1’acquisizione di n. 6 Data
Manager allo scopo di riequilibrare la forbice attualmente esistente tra il personale di supporto alla
ricerca ed i Ricercatori ai fini del rispetto della percentuale di assunzione cosi come richiesto dal
Ministero della Salute;

CONSIDERATO

che, in esecuzione del punto che precede, sono state inviate richieste di disponibilita all’assunzione a
tempo determinato ai primi n. 6 candidati idonei utilmente collocati in graduatoria, come di seguito
indicato:

Dr. Sales Michel, collocato al 8° posto della graduatoria di merito;

Dr.ssa D’ Angelo Rosa, collocata al 9° posto della graduatoria di merito;

Dr.ssa Panariello Ilaria, collocata al 10° posto della graduatoria di merito;
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Dr.ssa Alfano Benedetta, collocata al 11° posto della graduatoria di merito;
Dr.ssa Orsi Ludovica, collocata al 12° posto della graduatoria di merito;
Dr.ssa Coppola Elisabetta, collocata al 13° posto della graduatoria di merito;

che, in riscontro alle predette richieste, la Dr.ssa Panariello Ilaria ha comunicato la propria rinuncia
all’assunzione a tempo determinato presso 1’Istituto, mentre i restanti n. 5 candidati hanno fornito
riscontro positivo;

che, a completamento delle n. 6 unita di Data Manger richieste, € stata inviata un’ulteriore richiesta di
disponibilita all’assunzione alla Dr.ssa Papa Federica, utilmente collocata al 14° posto della graduatoria,
che ha comunicato la sua accettazione;

il D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 e s.m.i.;

il decreto legislativo 16.10.2003, n. 288 e il decreto legislativo 23.12.2022, n. 200 “Riordino della

disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere scientifico”.

il D.1gs. 30.03.2001 n. 165 e s.m.i., “Testo unico sul Pubblico Impiego”;

il D.P.R. 09.05.1994 n. 487 “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche
Amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre assunzioni
nei pubblici impieghi”;

il decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 concernente il «Regolamento
recante disciplina concorsuale del personale non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale»;

il decreto legislativo del 25/05/2017, n. 75;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 21 aprile 2021, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 147 del 22 giugno 2021 ove sono stati definiti i requisiti, i titoli e le procedure
concorsuali per le assunzioni a tempo determinato del personale del ruolo della ricerca sanitaria e
delle attivita di supporto alla ricerca presso gli IRCCS pubblici e gli Istituti Zooprofilattici
Sperimentali (IZS);
la legge 27 dicembre 2017, n. 205 commi dal 422-434 e il C.C.N.L. 11 luglio 2019 relativo al
personale del comparto Sanita - Sezione del personale del ruolo della ricerca sanitaria e delle attivita
di supporto alla ricerca sanitaria - triennio 2016 — 2018 con cui € stato istituto presso gli IRCSS
pubblici e gli Istituti Zooprofilattici Sperimentali un ruolo non dirigenziale della ricerca sanitaria e
delle attivita di supporto alla ricerca sanitaria
il CCNL Comparto Sanita — Sezione del personale del ruolo della ricerca sanitaria e delle attivita di
supporto alla ricerca sanitaria dell’11.07.2019;

ACCERTATA

la sussistenza delle condizioni di ammissibilita, dei requisiti di legittimazione e di tutti i presupposti
rilevanti per 1’adozione dell’atto che si propone, in base ai documenti detenuti e conservati dalla
proponente U.O.C. Gestione Risorse Umane;

la legittimita e la regolarita giuridico-amministrativa del procedimento e dei contenuti della presente
proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e
responsabilita;

DICHIARATA, altresi
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- D’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi degli artt. 6,7 e 14 del
D.P.R. n. 62/2013 e dell’art.6 bis della L. n. 241/90, nonché delle disposizioni del Codice di
Comportamento aziendale e delle misure di cui al PTPCT vigenti;

- il rispetto degli adempimenti previsti dalle norme in materia di trattamento dei dati personali di cui al
D.Lgs 30.06.2003, n. 196, come modificato ed integrato con il D.lgs. 10.08.2018, n. 101, di recepimento
del Regolamento (UE) 2016/679, ai fini della pubblicazione del provvedimento all’Albo Pretorio
aziendale;

propone
al Direttore Generale

per le causali in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di:

- Utilizzare la graduatoria di merito del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
determinato, della durata di cinque anni, secondo la normativa concorsuale ai sensi del D.P.C.M. del 21
aprile 2021, del D.P.R. n. 487 del 1994 e del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per n. 7 posti di Collaboratore
Professionale di Ricerca Sanitaria categoria D per laureati (laurea triennale o a ciclo unico), per le
attivita di data-management, monitoraggio studi clinici ed aspetti regolatori della ricerca clinica,
approvata con Deliberazione del D.G. n. 948 del 31.08.2023, ai fini dell’immissione in servizio dei n. 6
candidati idonei di seguito indicati:

Dr. Sales Michel, collocato al 8° posto della graduatoria di merito;

Dr.ssa D’ Angelo Rosa, collocata al 9° posto della graduatoria di merito;
Dr.ssa Alfano Benedetta, collocata al 11° posto della graduatoria di merito;
Dr.ssa Orsi Ludovica, collocata al 12° posto della graduatoria di merito;
Dr.ssa Coppola Elisabetta, collocata al 13° posto della graduatoria di merito
Dr.ssa Papa Federica, collocata al 14° posto della graduatoria di merito;

- Conferire un incarico a tempo determinato ai sopraindicati n. 6 Collaboratori di Ricerca Sanitaria
categoria D - profilo Data Manager, a decorrere dal 16.08.2024 e con scadenza al 15.08.2029,
subordinato alla verifica del reale possesso dei requisiti generali e specifici, cosi come dichiarati per la
partecipazione alla procedura concorsuale;

- Precisare che, qualora a seguito di opportune verifiche, dovesse emergere la non veridicita di quanto
autocertificato, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000, al momento della presentazione della
domanda di partecipazione, i predetti Collaboratori di Ricerca Sanitaria saranno dichiarati decaduti dai
benefici conseguiti, fatte salve le relative conseguenze penali;

- Dare atto che la spesa complessiva stimata annua per I’immissione in servizio dei predetti n. 6
Collaboratori di Ricerca Sanitaria categoria D - profilo Data Manager, ammonta ad € 223.260,73 e
sara imputata alle competenti voci di conto del Bilancio di esercizio annuale cosi come di seguito

specificato:
Conto n. 5050201452 — competenze fisse per Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D - €
157.214,47
Conto n. 5050201522 — retribuzione di posizione per Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D
-€5.999,75

Conto n. 5050201606 - oneri sociali Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D - € 46.173,30
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Conto n. 9010201021 - IRAP relativa a Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D - €
13.873,21

Dare atto altresi, che la spesa relativa al presente provvedimento, rapportata alla data di immissione in
servizio dei predetti n. 6 Collaboratori di Ricerca Sanitaria categoria D - profilo Data Manager
(16.08.2024) ammonta ad € 83.722,77 sara impegnata dalla U.O.C. Gestione Economico Finanziaria
per gli importi e sui conti di seguito specificati:

Conto n. 5050201452 — competenze fisse per Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D - €
58.955,42

Conto n. 5050201522 — retribuzione di posizione per Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D
-€2.249,91

Conto n. 5050201606 - oneri sociali Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D - € 17.314,99
Conto n. 9010201021 - IRAP relativa a Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D - € 5.202,45

- Trasmettere il presente provvedimento:

0 all’'UOC Gestione Risorse Umane e alla UOC Gestione Risorse Economico — Finanziarie per i
conseguenti adempimenti esecutivi della presente;
0 al Collegio Sindacale, ai sensi di legge;

- Dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire in tempi brevi
I’immissione in servizio delle figure professionali in argomento;

IL DIRETTORE GENERALE

In virtu dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Giunta Regionale della

Campania n. 108 dell’08.08.2019, come integrato con delibera n. 36 del 02.02.2021;

Letta e valutata  la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore dell’U.O.C. Gestione

Risorse Umane;

Preso atto della dichiarazione di regolarita tecnica e di legittimita del presente atto, resa e

sottoscritta dal Direttore proponente a seguito dell’istruttoria effettuata;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario Aziendale e del

Direttore Amministrativo;
DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e, per I’effetto, di:

1.

Redatto

UTILIZZARE la graduatoria di merito del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo determinato, della durata di cinque anni, secondo la normativa concorsuale ai sensi del
D.P.C.M. del 21 aprile 2021, del D.P.R. n. 487 del 1994 e del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per n. 7
posti di Collaboratore Professionale di Ricerca Sanitaria categoria D per laureati (laurea triennale o a
ciclo unico), per le attivita di data-management, monitoraggio studi clinici ed aspetti regolatori della
ricerca clinica, approvata con Deliberazione del D.G. n. 948 del 31.08.2023, ai fini dell’immissione
in servizio dei n. 6 candidati idonei di seguito indicati:
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Dr. Sales Michel, collocato al 8° posto della graduatoria di merito;

Dr.ssa D’ Angelo Rosa, collocata al 9° posto della graduatoria di merito;
Dr.ssa Alfano Benedetta, collocata al 11° posto della graduatoria di merito;
Dr.ssa Orsi Ludovica, collocata al 12° posto della graduatoria di merito;
Dr.ssa Coppola Elisabetta, collocata al 13° posto della graduatoria di merito
Dr.ssa Papa Federica, collocata al 14° posto della graduatoria di merito;

2. CONFERIRE un incarico a tempo determinato ai sopraindicati n. 6 Collaboratori di Ricerca
Sanitaria categoria D - profilo Data Manager, a decorrere dal 16.08.2024 e con scadenza al
15.08.2029, subordinato alla verifica del reale possesso dei requisiti generali e specifici, cosi come
dichiarati per la partecipazione alla procedura concorsuale;

3. PRECISARE che, qualora a seguito di opportune verifiche, dovesse emergere la non veridicita di
quanto autocertificato, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000, al momento della presentazione
della domanda di partecipazione, i predetti Collaboratori di Ricerca Sanitaria saranno dichiarati
decaduti dai benefici conseguiti, fatte salve le relative conseguenze penali.

4. DARE ATTO che la spesa complessiva stimata annua per 1’immissione in servizio dei predetti n. 6
Collaboratori di Ricerca Sanitaria categoria D - profilo Data Manager, ammonta ad € 223.260,73 e
sara imputata alle competenti voci di conto del Bilancio di esercizio annuale cosi come di seguito

specificato:

Conto n. 5050201452 — competenze fisse per Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D - €
157.214,47

Conto n. 5050201522 — retribuzione di posizione per Collaboratore professionale di ricerca sanitaria
D - €5.999,75

Conto n. 5050201606 - oneri sociali Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D - € 46.173,30
Conto n. 9010201021 - IRAP relativa a Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D - €
13.873,21

5. DARE ATTO altresi, che la spesa relativa al presente provvedimento, rapportata alla data di
immissione in servizio dei predetti n. 6 Collaboratori di Ricerca Sanitaria categoria D - profilo Data
Manager (16.08.2024) ammonta ad € 83.722,77 sara impegnata dalla U.O.C. Gestione Economico
Finanziaria per gli importi e sui conti di seguito specificati:

Conto n. 5050201452 — competenze fisse per Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D - €

58.955,42

Conto n. 5050201522 — retribuzione di posizione per Collaboratore professionale di ricerca sanitaria

D -€2.249,91

Conto n. 5050201606 - oneri sociali Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D - € 17.314,99

Conto n. 9010201021 - IRAP relativa a Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D - €
5.202,45

6. TRASMETTERE il presente provvedimento:
0 all’UOC Gestione Risorse Umane e alla UOC Gestione Risorse Economico — Finanziarie per i

conseguenti adempimenti esecutivi della presente;
0 al Collegio Sindacale, ai sensi di legge.
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7. DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire in tempi
brevi I’'immissione in servizio delle figure professionali in argomento.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Attilio A.M. Bianchi
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DELIBERAZIONE
PARERE CONTABILE

Progetto:
Registro Autorizzazioni n°: 1249 del 30/07/2024
Budget Economico: 2024
Codice Conto: 5050201452
Descrizione: competenze fisse per Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D
Presente Autorizzazione: €58.955,42 n° CDR 10405 R.U. SUB 89
Note:
Registro Autorizzazioni n°: 1249 del 30/07/2024
Budget Economico: 2024
Codice Conto: 5050201522
Descrizione: retribuzione di posizione per Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D
Presente Autorizzazione: €2.249,91 n° CDR 10405 R.U. SUB 89
Note:
Registro Autorizzazioni n°: 1249 del 30/07/2024
Budget Economico: 2024
Codice Conto: 5050201606
Descrizione: oneri sociali Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D
Presente Autorizzazione: €17.314,99 n° CDR 10405 R.U. SUB 89
Note:
Registro Autorizzazioni n°: 1249 del 30/07/2024
Budget Economico: 2024
Codice Conto: 9010201021
Descrizione: IRAP relativa a Collaboratore professionale di ricerca sanitaria D
Presente Autorizzazione: €5.202,45 n° CDR 10405 R.U. SUB 89
Note:
Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto:
Descrizione:
Presente Autorizzazione: €0,00 n° SUB
Note:
Napoli li, 30/07/2024
il Dirigente
S.C. Gestione Risor se Economico-Finanziarie
Emilia Uccello

Redatto Da: Marco Piciocchi il 30/07/2024 09:53

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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Deliberazione N. 970 del 01/08/2024
PROPONENTE: S.C. Gestione Risorse Umane

OGGETTO: Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura atempo determinato, della durata di cinque
anni, secondo la normativa concorsuale ai sensi del D.P.C.M. del 21 aprile 2021, del D.P.R. n. 487 del
1994 edel D.Lgs. n. 165/2001 e sm.i., per n. 7 posti di Collaboratore Professionale di Ricerca Sanitaria
categoria D per laureati (laureatriennale o a ciclo unico), per le attivita di data-management,
monitoraggio studi clinici ed aspetti regolatori dellaricerca clinica. Utilizzazione graduatoria di merito.

In pubblicazione dal 01/08/2024 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia - art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi

Atto immediatamente esecutivo
S.C. Affari Generali
Direttore

Elenco firmatari

Elisa Regina - SC. Affari Generali

Maria Giovanna Pane - SC. Gestione Risorse Umane

Awv. Oreste Florenzano - SC. Gestione Risorse Umane

Emilia Uccello - SC. Gestione Risorse Economico-Finanziarie
Maurizio Di Mauro - Direttore Sanitario

Giovanni De Masi - Direttore Amministrativo

Alfredo Budillon - Direttore Scientifico

Attilio Bianchi - Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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