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Oggetto: Deliberazione n. 305 del 15/03/2024 - Prestazioni aggiuntive ex art. 89 CCNL Area Sanità -
Modifiche e integrazioni.

Il Direttore Sanitario

Dott. Maurizio di Mauro

Premesso

- che con deliberazione n. 305 del 15.03.2024, esecutiva, si è stabilito – testuale – di: 
“… omissis 
APPROVARE il prospetto delle ore di auto-convenzionamento da assegnare al personale della
dirigenza medica e sanitaria non medica delle strutture carenti di personale al fine di garantire
i LEA e procedere, per quanto possibile, alla riduzione delle attuali liste di attesa, dando atto
che detto prospetto riguarda il periodo 01.03-31.12.2024 e che lo stesso include altresì sia le
ore assegnate al personale di comparto dell’area sanitaria che delle altre aree (amministrativa
e  tecnica)  in  quanto  indispensabile  per  garantire  il  regolare  svolgimento  delle  attività  in
autoconvenzione di cui innanzi, precisando che il numero di ore di cui alla presente, concesse
alle  singole  strutture  in  autoconvenzionamento,  verranno  rideterminate  in  caso  di
assegnazione di personale;

DARE ATTO 
che il prospetto in argomento … omissis … reca, per ciascuna struttura, gli obiettivi da conseguire
ed ai quali è correlata una premialità determinata nel max di € 30.000,00 per i Direttori di
SS.CC. e f.f. e di € 25.000,00 per i Responsabili di SS.SS.DD. e f.f.; 

… omissis”;
- che  nel  provvedimento  de  quo,  per  mero  errore  materiale  è  indicata  quale  norma  di

riferimento l’art. 115 del CCNL Area Sanità – Triennio 2016-2018 in luogo della norma vigente

e da applicarsi, ovvero l’art 89, comma 2, del CCNL Area Sanità - Triennio 2019-2021;

Rilevato

- che le attività di cui innanzi, attualmente in corso, hanno fatto registrare nei primi sei mesi del

2024,  rispetto  allo  stesso  arco  temporale  del  2023,  un incremento  del  9% per  le  attività

ambulatoriali, del 4% per le chemioterapie e del 35% per le attività chirurgiche; 

- che dal mese di marzo 2024 sono state implementate, presso il P.O. Sant’ Alfonso Maria de’

Liguori  di  Sant’  Agata  Dei  Goti”,  le  attività  ambulatoriali  di  ricovero  diurno  e  le  attività

chirurgiche;

- che nello scorso mese di giugno, inoltre, è stato attivato uno specifico servizio di gestione degli

accessi  vascolari  in  teleassistenza nato dalla necessità di  aumentare l’offerta sanitaria ed i

benefici psicosociali dei pazienti e dei caregiver;

Preso e Dato Atto

- che  vari  responsabili  di  dipartimento,  di  strutture  complesse  e  di  strutture  semplici

dipartimentali  impegnate nelle attività di cui innanzi hanno rappresentato l’impossibilità di

assolvere a tutte le funzioni ad essi ascritte mediante l’utilizzo del monte ore di struttura di cui

alla citata deliberazione n. 305/2024, chiedendo, pertanto, un incremento dello stesso;

- che i predetti hanno altresì evidenziato che per garantire le attività in argomento sono stati

necessitati ad autorizzare anche l’effettuazione di ore inizialmente non previste o in eccedenza
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rispetto a quelle assegnate e per le quali, conseguentemente, il personale interessato non ha

ricevuto alcuna retribuzione;

  

Rilevato 

- che, a seguito dei dovuti approfondimenti effettuati dalla proponente Direzione Sanitaria, si è

accertata la fondatezza sia delle istanze prodotte (agli  atti della Direzione Sanitaria) che di

quanto rappresentato e, in tal senso, la necessità di disporre il richiesto incremento di ore in

auto-convenzionamento  e  a  progetto,  così  rettificando  ed  integrando  l’originario

provvedimento n. 305/2024, al fine di garantire i LEA, di ridurre al massimo grado possibile le

attuali liste di attesa e di ricomprendere nelle ore autorizzate in maggiorazione quelle ad oggi

già effettuate dal personale;

Ritenuto 

- per  tutto  quanto  precede,  di  dover  rettificare  la  precedente  deliberazione  n.  305  del
15.03.2024: 
a) nel suo oggetto ed in ogni altra parte laddove è citato l’art. 115 del CCNL Area Sanità –

Triennio 2016-2018, sostituendo lo stesso con l’art 89, comma 2, del CCNL Area Sanità -
Triennio 2019-2021; 

b) di dover approvare il nuovo prospetto delle ore di auto-convenzionamento assegnate al
personale  della  dirigenza  medica  e  sanitaria  non  medica,  dando  atto  che  lo  stesso
riguarda  il  periodo  01.03-31.12.2024  ed  include  sia  le  ore  assegnate  al  personale  di
comparto dell’area sanitaria  che delle  altre  aree (amministrativa e  tecnica)  in  quanto
indispensabili per garantire il regolare svolgimento delle attività in auto-convenzione di
cui innanzi, precisando che nel monte orario delle strutture oggetto di incremento sono
ricomprese le ore inizialmente non previste o effettuate in eccedenza rispetto a quelle
assegnate  e  per  le  quali,  conseguentemente,  il  personale  interessato non ha ricevuto
alcuna retribuzione;

Accertata: 

- la  sussistenza  delle  condizioni  di  ammissibilità,  dei  requisiti di  legittimazione  e  di  tutti

presupposti rilevanti per l’adozione dell’atto che si propone, in base ai documenti detenuti e

conservati dalla proponente Direzione Sanitaria, che ne attesta contestualmente l’utilità e la

conformità della presente proposta alle disposizioni normative vigenti;

- la legittimità e la regolarità giuridico-amministrativa del procedimento e dei contenuti della

presente proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze,

funzioni e responsabilità;

Dichiarata altresì: 

- l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi degli artt. 6,7,14

del D.P.R. n. 62/2013 e dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990, nonché delle disposizioni del Codice

di Comportamento Aziendale e delle misure di cui al PTPCT vigenti;

- il rispetto degli adempimenti previsti dalle norme in materia di trattamento dei dati personali

di cui al D.lgs. 30.06.2003, n. 196, come modificato ed integrato con il D.lgs. 10.08.2018, n.

101,  di  recepimento  del  Regolamento  (UE)  2016/679,  ai  fini  della  pubblicazione  del

provvedimento all’Albo Pretorio Aziendale.
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propone

al Direttore Generale

1. di rettificare ed integrare la  precedente  deliberazione  n.  305  del  15.03.2024  ad  oggetto  “Prestazioni
aggiuntive ex art. 115 CCNL Area Sanità - Triennio 2016/2018 e art. 7, comma 1, lett. d), CCNL Comparto Sanità
– Triennio  2019/2021 finalizzate  alla  riduzione  delle  liste  di  attesa e  alla  garanzia  dei  LEA  e  progetto per
personale  di  comparto  ruolo  amministrativo  e  tecnico  -  Autorizzazione  per  il  periodo  01.03-31.12.2024  –
Attribuzione di spesa.” sostituendo, nel suo oggetto ed in ogni altra parte laddove è citato, l’art. 115 del CCNL
Area Sanità – Triennio 2016-2018 con l’art 89, comma 2, del CCNL Area Sanità - Triennio 2019-2021; 

2. di approvare il  nuovo prospetto delle ore di auto-convenzionamento assegnate al personale della dirigenza
medica e sanitaria non medica, allegato al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale;

3. di dare atto che il nuovo prospetto riguarda sempre il periodo 01.03-31.12.2024 ed include, oltre alle ore in
auto-convenzionamento assegnate  al  personale  della  dirigenza,  le  ore  assegnate  al  personale  di  comparto
dell’area sanitaria e delle altre aree (amministrativa e tecnica) di supporto;

4. di precisare che nel monte orario delle strutture oggetto di incremento sono ricomprese le ore inizialmente non
previste o effettuate in eccedenza rispetto a quelle assegnate e per le quali, conseguentemente, il personale
interessato non ha ricevuto alcuna retribuzione;

5. di dare atto  che la spesa relativa all’adozione del presente atto viene riepilogata nel seguente schema che

considera le somme già impegnate con atto deliberativo n. 305/2024:

Competenze Contributi Irap Totale

Delibera 305/2024 3.652.220,00 869.228,36 310.438,70 4.831.887,06

Nuova spesa totale 3.920.697,00 933.125,89 333.259,24 5.187.082,13

Differenza da impegnare 268.477,00 63.897,53 22.820,54 355.195,07

6. di attribuire la complessiva spesa di € 355.195,07, come sopra distinta e che trova copertura con i fondi di cui al

conto 2020501150 “Fondo per quote inutilizzate di contributi di parte corrente da privati”, alle competenti voci

di conto del bilancio 2024;

7. di trasmettere la presente deliberazione:

- alla Direzione Medica di Presidio del Pascale e dell’Ascalesi;

- a tutti i Direttori di Dipartimento e, per loro tramite, ai Direttori e Responsabili delle Strutture di afferenza;

- alle SS.CC. Gestione Risorse Umane e Gestione Risorse Economico-Finanziarie per quanto di rispettiva 

competenza;

- all’O.I.V.;

- al Collegio Sindacale ai sensi di legge;

8. di rendere la stessa immediatamente eseguibile per l’evidente urgenza di provvedere.

IL DIRETTORE GENERALE
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In virtù dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Giunta Regionale della Campania n. 108 
del 08.08.2019;

Letta e valutata la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore Sanitario;

Preso atto della dichiarazione di regolarità tecnica e di legittimità del presente atto, resa  sottoscritta   
dal Direttore proponente a seguito dell’istruttoria effettuata;

Acquisito  il parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario e del Direttore   
 Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di:

1. RETTIFICARE ed INTEGRARE la precedente deliberazione n. 305 del 15.03.2024 ad oggetto “Prestazioni aggiuntive
ex art. 115 CCNL Area Sanità - Triennio 2016/2018 e art. 7, comma 1, lett. d), CCNL Comparto Sanità – Triennio
2019/2021  finalizzate  alla  riduzione  delle  liste  di  attesa  e  alla  garanzia  dei  LEA  e  progetto  per  personale  di
comparto ruolo amministrativo e tecnico - Autorizzazione per il periodo 01.03-31.12.2024 – Attribuzione di spesa.”
sostituendo, nel suo oggetto ed in ogni altra parte laddove è citato, l’art. 115 del CCNL Area Sanità – Triennio 2016-
2018 con l’art 89, comma 2, del CCNL Area Sanità - Triennio 2019-2021; 

2. APPROVARE il nuovo prospetto delle ore di auto-convenzionamento assegnate al personale della dirigenza medica
e sanitaria non medica, allegato al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale;

3. DARE ATTO che il nuovo prospetto riguarda sempre il periodo 01.03-31.12.2024 ed include, oltre alle ore in auto-
convenzionamento assegnate  al  personale  della dirigenza,  le  ore assegnate al  personale  di  comparto dell’area
sanitaria e delle altre aree (amministrativa e tecnica) di supporto;

4. PRECISARE che nel monte orario delle strutture oggetto di incremento sono ricomprese le ore inizialmente non
previste  o  effettuate in  eccedenza rispetto a  quelle  assegnate  e  per  le  quali,  conseguentemente,  il  personale
interessato non ha ricevuto alcuna retribuzione;

5. DARE ATTO  che  la  spesa  relativa  alla  adozione  del  presente  atto viene  riepilogata  nel  seguente  schema che

considera le somme già impegnate con atto deliberativo n. 305/2024:

Competenze Contributi Irap Totale

Delibera 305/2024 3.652.220,00 869.228,36 310.438,70 4.831.887,06

Nuova spesa totale 3.920.697,00 933.125,89 333.259,24 5.187.082,13

Differenza da impegnare 268.477,00 63.897,53 22.820,54 355.195,07

Redatto da Simona Ucchiello 30/07/2024 11:46:25



“FONDAZIONE GIOVANNI PASCALE” 

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO 

Via Mariano Semmola - 80131 NAPOLI

6. ATTRIBUIRE la complessiva spesa di € 355.195,07, come sopra distinta e che trova copertura con i fondi di cui al

conto 2020501150 “Fondo per quote inutilizzate di contributi di parte corrente da privati”, alle competenti voci di

conto del bilancio 2024;

7. TRASMETTERE la presente deliberazione:

- alla Direzione Medica di Presidio del Pascale e dell’Ascalesi;

- a tutti i Direttori di Dipartimento e, per loro tramite, ai Direttori e Responsabili delle Strutture di afferenza;

- alle SS.CC. Gestione Risorse Umane e Gestione Risorse Economico-Finanziarie per quanto di rispettiva competenza;

- all’O.I.V.;

- al Collegio Sindacale ai sensi di legge;

8. RENDERE la stessa immediatamente eseguibile per l’evidente urgenza di provvedere.

Il Direttore Generale

Dott. Attilio A. M. Bianchi
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SC FARMACIA OSPEDALIERA Qualifica h/assegnate

farmacisti 484

comparto 1.428

SC DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO PASCALE

dirigenza 150

comparto 3.200

SC MEDICINA RIABILITATIVA

dirigenza 20

comparto 70

SC RADIOPROTEZIONE E TECNOLOGIE INNOVATIVE

dirigenza 0

comparto 57

SSD DIETOLOGIA E NUTRIZIONE ARTIFICIALE

dirigenza 104

comparto 65

SSD DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO ASCALESI

dirigenza 0

comparto 333

SSD PSICO-ONCOLOGIA CLINICA

dirigenza 0

comparto 50

SC CHIRURGIA ONCOLOGICA DI SENOLOGICA

dirigenza 233

comparto 1.307

incremento attività chiurgica del 15% su base 

annua - mantenimento LEA

PRESTAZIONI AGGIUNTIVE E PROGETTO COMPARTO PER GARANZIA LEA E RIDUZIONE LISTE DI ATTESA perido 01.03.2024-31.12.2024

DIPARTIMENTO SERVIZI STRATEGICI SANITARI

Obiettivo

incremento chemioterapie 5%

supporto GOM - PACC e indicazoni nutrizionali 

per singolo paziente dimesso

implementazione nuove attività assistenziali 

presso il PO Ascalesi

potenziamento attività Ascalesi ≥ 5%

DIPARTIMENTO ONCOLOGIA TORACICA 

organizzazione percorsi assistenziali - 

implementazione attività P.O. Sant'Agata de' 

Goti

riduzione dell'80% della lista di attesa per le 

prime visite urgenti, brevi e differibili

mantenimento attività di sorveglianza sanitaria 

rispetto al 2023 (già incrementata nel 2022) e 

costanza soprelluoghi aree lavorative ai sensi 

del d.lgs. 101/2020



SC CHIRURGIA TORACICA

dirigenza 1.001

comparto 865

SC ONCOLOGIA CLINICA SPERIMENTALE DI SENOLOGIA

dirigenza 380

comparto 500

SC ONCOLOGIA CLINICA SPERIMENTALE TORACO POLMONARE

dirigenza 200

comparto 50

SSD RICERCA CLINICA E TRASLAZIONALE SENOLOGIA

dirigenza 60

comparto 70

SSD CHIRURGIA SENOLOGICA CON RADIOTERAPIA INTRAOPERATORIA(

IORT)
dirigenza 0

comparto 0

SSD
TRATTAMENTI INTEGRATI CHEMIO-RADIOTERAPIA NELLE

NEOPLASIE POLMONARI

dirigenza 80

comparto 2.280

SC GINECOLOGIA ONCOLOGICA

dirigenza 140

comparto 140

SC ONCOLOGIA CLINICA SPERIMENTALE URO-GINECOLOGICA

dirigenza 309

comparto 372

SC UROLOGIA ONCOLOGICA

dirigenza 360

comparto 1.592

attività chemio pomeridiana per 2 giorni a 

settimana

mantenimento attività 2023

attivazione nuovo ambulatorio integrato 

oncologia e radioterapia - miglioramento 

qualità assistenziale  

DIPARTIMENTO ONCOLOGIA URO GENITALE

incremento attività del 5% - abbattimento 

tempi di attesa classe A del 5%

mantenimento LEA - ambulatorio ATOP

incremento terapie rispetto al 2023

mantenimento attività 2023

mantenimento attività 2023

incremento chemioterapie + 5% rispetto al 

2023



SC ONCOLOGIA SPERIMENTALE ADDOMINALE

dirigenza 240

comparto 2.130

SC CHIRURGIA ONCOLOGICA EPATO-BILIARE

dirigenza 1.120

comparto 70

SC CHIRURGIA COLON RETTALE

dirigenza 1.120

comparto 2.430

SSD CHIRURGIA ROBOTICA ADDOMINALE

dirigenza 0

comparto 0

SSD CHIRURGIA ONCOLOGICA GASTRO-PANCREAS

dirigenza 280

comparto 50

SSD GASTROENTEROLOGIA ENDOSCOPICA DIGESTIVA

dirigenza 450

comparto 1.252

SSD
RICERCA INTEGRATA MEDICO-CHIRURGICA NELLE NEOPLASIE DEL

PERITONEO
dirigenza 0

comparto 0

SSD TERAPIE INNOVATIVE METASTASI EPATICHE

dirigenza 148

comparto 80

SC CHIRURGIA MAXILLO-FACCIALE E ORL

dirigenza 1.000

comparto 2.500

mantenimento di almeno il 95% dell'attività 

del 2023

mantenimento attività 2023

mantenimento attività 2023

DIPARTIMENTO ONCOLOGIA TESTA COLLO

mantenimento attività 2023

mantenimento attività 2023

mantenimento attività 2023 e monitoraggio 

LEA

mantenimento attività chemioterapie come 

2023 (allo stato incrementate del 40%)

mantenimento attività 2023

mantenimento attività 2023

DIPARTIMENTO ONCOLOGIA ADDOMINALE



SC CHIRURGIA ONCOLOGICA DELLA TIROIDE

dirigenza 495

comparto 0

SC ONCOLOGIA CLINICA SPERIMENTALE TESTA COLLO

dirigenti 120

comparto 150

SSD
RICERCA INTEGRATA MEDICO-CHIRURGICA NELLE NEOPLASIE

TESTA COLLO

dirigenza 0

comparto 0

SC ANATOMIA PATOLOGICA

dirigenza 557

comparto 1.411

SC EMATOLOGIA ONCOLOGICA

dirigenza 695

comparto 1.900

SC ONCOLOGIA CLINICA SPERIMENTALE DEI SARCOMI E DEI TUMORI

RARI
dirigenza 242

comparto 65

SC ORTOPEDIA ONCOLOGICA

dirigenza 150

comparto 100

SSD ISTOPATOLOGIA DEI SARCOMI E DEI LINFOMI

dirigenza 40

comparto 0

SSD MEDICINA TRASFUSIONALE

dirigenza 671

comparto 918

mantenimento standards 2023

incremento donazioni di plasma del 10% 

rispetto al 2023

mantenimento standards assistenziali ed avvio 

CAR-T

incremento chemioterapie e  attività 

assistenziale in rapporto all'incremento nel 

2024 dei posti letto 

riduzione liste di attesa

vedi SC chirurgia Oncologica della tiroide

DIPARTIMENTO ONCO-EMATOLOGIA

riduzione tempi di refertazione rispetto al 

2023

mantenimento attività 2023

incremento chemioterapie rispetto al 2023



SC CHIRURGIA DEL MELANOMA E DEI TUMORI CUTANEI

dirigenza 1.100

comparto 50

SC MEDICINA NUCLEARE E TERAPIA METABOLICA

dirigenza 612

comparto 2.000

SC

ONCOLOGIA CLINICA SPERIMENTALE MELANOMA -

IMMUNOTERAPIA E TERAPIE INNOVATIVE

dirigenza 400

comparto 1.818

SC ANESTESIA E RIANIMAZIONE

dirigenti 7.322

comparto 10.382

SC CARDIOLOGIA

dirigenza 695

comparto 568

SC MEDICINA DI LABORATORIO

dirigenza 1.033

comparto 1.767

SC RADIODIAGNOSTICA

dirigenti 272

comparto 2.000

SC RADIOLOGIA INTERVENTISTICA

dirigenza 390

comparto 1.400

SC RADIOTERAPIA

dirigenza 1.179

comparto 4.420

riduzione liste di attesa 1^ visita entro 10 gg. e 

inizio trattamento entro 30 gg.

garantire le prestazioni chemioterapiche 

pomeridiane anche in considerazione 

dell'incremento del 5% + garantire l'attività in 

urgenza il sabato

mantenimento attività GOM e PACC

gestione drenaggi addominali e toracici - 

supporto GOM

DIPARTIMENTO CLINICO - DIAGNOSTICO

supporto all'attività chirurgica ed 

all'incremento della stessa

prestazioni entro sette giorni (50%)

riduzione delle liste di attesa 

attuazione PDTA e supporto ai GOM

mantenimento dell'attività rispetto al 2023

DIPARTIMENTO MELANOMA - IMMUNOLOGIA ONCOLOGICA



SC ANESTESIA E RIANIMAZIONE ASCALESI

dirigenza 200

comparto 895

SSD CHIRURGIA ONCOPLASTICA RICOSTRUTTIVA INTERDIPARTIMENTALE

dirigenza 18

comparto 0

SC BIOLOGIA CELLULARE E BIOTERAPIE

dirigenti 0

comparto 120

dirigenza 150

comparto 1.530

SC PATRIMONIO E LOGISTICA

dirigenza 0

comparto 430

SSD COORDINAMENTO DI FISICA SANITARIA

dirigenza 0

comparto 69

Qualifica totale ore costo orario

Dirigenza 24.219 80

Comparto (*) 52.884 37,5

77.103

Competenze Contributi Irap

TOTALE SPESA 3.920.697,00 933.125,89 333.259,24

Totale 

5.187.082,13

garantire le attività cliniche e chirurgiche (ex 

progetto Emergenza DH) da parte del 

personale autista

incremento controlli qualità 10%

Totali
(*) = convenzionalmente il costo riferito a tutto il personale di 

comparto è stato computato ad € 37,50/h; è evidente che in sede 

applicativa tale tariffa sarà corrisposta ai soli dipendenti del 

comparto area sanitaria (infermieri e tecnici) nel mentre per il 

restante personale si applicaranno le tariffe progettuali in uso (Cat. D 

€ 30,00, Cat. C € 25,00, Cat B € 20,00)

totale spesa

1.937.547,93

1.983.149,06

3.920.697,00

DIREZIONE STRATEGICA

attività di monitoraggio e supporto 

all'assistenza 

DIPARTIMENTO TECNICO-PROFESSIONALE

attività di supporto ai GOM

riduzione lista di attesa B del 5%

controllo qualità SDO

DIPARTIMENTO RICERCA
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Via Mariano Semmola - 80131 NAPOLI

PARERE CONTABILE

DELIBERAZIONE

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:
Presente Autorizzazione: 

Redatto Da: 

SUBn°

SUBPresente Autorizzazione: 

Codice Conto: 

Registro Autorizzazioni n°: del

n°
Descrizione:

Budget Economico:

del

Descrizione:
SUBPresente Autorizzazione: 

Codice Conto: 
Budget Economico:

n°

Registro Autorizzazioni n°:

il Dirigente
Napoli li, 

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:
Presente Autorizzazione: n° SUB

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:
Presente Autorizzazione: n° SUB

Progetto:

Note:

Note:

Note:

Note:

Note:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

1256 31/07/2024
2024
Incent. finanz. terzi dirigenza sanitaria medica - non medica - comparto

CDR 102  DIREZIONE€226.927,05

31/07/2024

S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie
Emilia Uccello

12

12

2024
1256 31/07/2024

€79.776,43 CDR 102  DIREZIONE

Oneri sociali dirigenza sanit. medica - non medica - comparto

1256

CDR 102  DIREZIONE

2024
IRAP

€28.491,59

31/07/2024

12

WBS:   QUOTE INUT.CONTR.PRIV. 1

Marco Piciocchi il 31/07/2024 11:39

€0,00

€0,00

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



“FONDAZIONE GIOVANNI PASCALE”
ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

Via Mariano Semmola - 80131 NAPOLI

PROPONENTE:

OGGETTO:

Elenco firmatari

Deliberazione N. 992 del 07/08/2024
Direttore Sanitario

Deliberazione n. 305 del 15/03/2024 - Prestazioni aggiuntive ex art. 89 CCNL Area Sanità - Modifiche e
integrazioni.

Atto immediatamente esecutivo

In pubblicazione dal 07/08/2024 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia - art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi

S.C. Affari Generali

Direttore 

Elena Cipolletta - S.C. Affari Generali

Emilia Uccello - S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie

Maurizio Di Mauro - Direttore Sanitario

Alfredo Budillon - Direttore Scientifico

Giovanni De Masi - Direttore Amministrativo

Attilio Bianchi - Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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