ISTITUTO NAZIONALE TUMORI
IRCCS - Fondazione Pascale

“FONDAZIONE GIOVANNI PASCALE”
ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO
ViaMariano Semmola - 80131 NAPOLI

Deliberazione del Commissario Straordinario N. 117 del 03/02/2025

PROPONENTE: S.C. Gestione Risorse Umane

OGGETTO: Presad’atto Convenzione con I’ A.O.U. San Giovanni di Dio e Ruggi d’ Aragona per
I’utilizzo della graduatoria di merito del Concor so Pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura, atempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di Dirigente Medico —
disciplina Oncologia.

Il presente atto, in formato digitale e firmato el ettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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Oggetto: Presa d’atto Convenzione con 1’A.O.U. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona per I'utilizzo
della graduatoria di merito del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed
indeterminato, di n. 1 posto di Dirigente Medico — disciplina Oncologia.

Direttore S.C. Gestione Risorse Umane
Avv. Oreste Florenzano

PREMESSO

che, con Deliberazione n 732 del 18/06/2024, é stata approvata la graduatoria di merito del Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto di
Dirigente Medico - disciplina Oncologia;

che, ’A.O.U. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona con nota prot. n. 21541 del 05/09/2024, ha
chiesto la disponibilita a convenzionarsi con I’Istituto al fine consentire I’utilizzo reciproco della
graduatoria del suddetto Concorso per il periodo di vigenza legale;

RILEVATO

che I’allora Direttore Generale, con nota prot. n. 29790 del 12/09/2024, ha riscontrato positivamente
la predetta richiesta;

CONSIDERATO

che, la legge n. 3/2003 all’art. 9, dispone che le Pubbliche amministrazioni “possono ricoprire i posti
disponibili, nei limiti della propria dotazione organica, utilizzando gli idonei delle graduatorie di
pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione;

che ai sensi della Legge 350\2003 come richiamata dalla Legge di conversione del D.L. 201\2013
convertito con Legge 125\2013 in materia di P.A. e Pubblico Impiego, le Amministrazioni Pubbliche
possono reclutare le Risorse umane attraverso 1’utilizzo delle graduatorie vigenti approvate da altre
Amministrazioni con Accordo che pud avvenire anche ex post rispetto al momento dell’indizione
della procedura concorsuale e\o della formale approvazione della graduatoria;

che la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 1571/4 del 25.02.2004 precisa che le
pubbliche Amministrazioni “nei limiti della propria dotazione organica e nel rispetto della
programmazione triennale dei fabbisogni del personale possano utilizzare graduatorie concorsuali
ancora valide approvate da altre Amministrazioni mediante appositi accordi stipulati in applicazione
della normativa vigente in materia di accesso agli impieghi delle Pubbliche Amministrazioni e nel
rispetto dell’art. 97 della costituzione e dell’art. 30 del Decreto Legislativo 165/2001”

che la circolare n. 5/2013 del Dipartimento della funzione pubblica avente oggetto: indirizzi volti a
favorire il superamento del precariato” che ribadisce la possibilita per le Amministrazioni, in
mancanza di graduatorie proprie, di attingere alle graduatorie di altre Amministrazioni mediante
accordo che puo concludersi anche dopo la pubblicazione delle graduatorie per ragioni di
contenimento della spesa;
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che la Direzione Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario
Regionale Campania ha disposto di utilizzare le graduatorie presenti sulla piattaforma regionale
relativa al monitoraggio delle procedure selettive del personale del S.S.R. in via prioritaria rispetto
alle procedure concorsuali;

RITENUTO

di precisare che I’Istituto ha priorita di utilizzo della predetta graduatoria, in quanto titolare della
stessa;

ACCERTATA

la sussistenza delle condizioni di ammissibilita, dei requisiti di legittimazione e di tutti i presupposti
rilevanti per 1’adozione dell’atto che si propone, in base ai documenti detenuti e conservati dalla
proponente U.O.C. Gestione Risorse Umane;

la legittimita e la regolarita giuridico-amministrativa del procedimento e dei contenuti della presente
proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e
responsabilita;

DICHIARATA, altresi

I’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi degli artt. 6,7 e 14 del
D.P.R. n. 62/2013 e dell’art.6 bis della L. n. 241/90, nonché delle disposizioni del Codice di
Comportamento aziendale e delle misure di cui al PTPCT vigenti;

il rispetto degli adempimenti previsti dalle norme in materia di trattamento dei dati personali di cui al
D.Lgs 30.06.2003, n. 196, come modificato ed integrato con il D.lgs. 10.08.2018, n. 101, di
recepimento del Regolamento (UE) 2016/679, ai fini della pubblicazione del provvedimento
all’ Albo Pretorio aziendale;

propone
al Commissario Straordinario

per le causali in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di:

Approvare, in coerenza con le disposizioni direttoriali in premessa indicate, la stipula della
Convenzione, che si allega al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, fra
I’A.0.U. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona e I’'LLN.T. “Fondazione G. Pascale”, per I’utilizzo
reciproco della graduatoria del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo
pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di Dirigente Medico — disciplina Oncologia, approvata con
deliberazione n. 732 del 18/06/2024;

Precisare che I'LLN.T. “Fondazione G. Pascale” ha priorita di utilizzo della predetta graduatoria, in
quanto titolare della stessa;
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- Dare atto che ’efficacia della convenzione in argomento decorrera dalla data di sottoscrizione della
stessa, avra durata pari alla vigenza della predetta graduatoria e potra essere modificata in qualsiasi
momento con 1’accordo di entrambe le parti;

- Dare atto, altresi, che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa;

- Trasmettere il presente provvedimento:
-all’A.O.U. San Giovanni di Dio e Ruggi d’ Aragona per gli adempimenti di competenza;

-all’ U.O.C. Gestione Risorse Umane per i conseguenti adempimenti esecutivi della presente;
-al Collegio Sindacale, ai sensi di legge;

- Disporre la pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio on line di questo Istituto;

- Dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire in tempi brevi
la formalizzazione degli atti;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

In virtu dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Giunta Regionale della
Campania n. 521 dell’11.10.2024;

Letta e valutata  la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore dell’U.O.C. Gestione
Risorse Umane;

Preso atto della dichiarazione di regolarita tecnica e di legittimita del presente atto, resa e
sottoscritta dal Direttore proponente a seguito dell’istruttoria effettuata;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Scientifico, del Sub Commissario con funzioni
sanitarie e del Sub Commissario con funzioni amministrative;

DELIBERA
di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e, per 1’effetto, di:

1. Approvare in coerenza con le disposizioni direttoriali in premessa indicate, la stipula della
Convenzione, che si allega al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, fra
I’A.O.U. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona e ’LLN.T. “Fondazione G. Pascale”, per I'utilizzo
reciproco della graduatoria del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo
pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di Dirigente Medico — disciplina Oncologia, approvata con
deliberazione n. 732 del 18/06/2024;

2. Precisare che I'LLN.T. “Fondazione G. Pascale” ha priorita di utilizzo della predetta graduatoria, in
quanto titolare della stessa.
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3. Dare atto che ’efficacia della convenzione in argomento decorrera dalla data di sottoscrizione della
stessa, avra durata pari alla vigenza della predetta graduatoria e potra essere modificata in qualsiasi
momento con 1’accordo di entrambe le parti.

4. Dare atto, altresi, che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa.

5. Trasmettere il presente provvedimento:
-all’A.0.U. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona per gli adempimenti di competenza;
-all’ U.0.C. Gestione Risorse Umane per i conseguenti adempimenti esecutivi della presente;
-al Collegio Sindacale, ai sensi di legge;

6. Dichiarare il presente provvedimento, immediatamente eseguibile al fine di consentire in tempi
brevi la formalizzazione degli atti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DR. MAURIZIO DI MAURO
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CONVENZIONE TRA L’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA “SAN GIOVANNI
DI DIO E RUGGI D’ARAGONA” E L’IRCCS - FONDAZIONE PASCALE DI NAPOLI
PER L°UTILIZZAZIONE DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER
DIRIGENTI MEDICI DISCIPLINA “ONCOLOGIA”, APPROVATA DALL’IRCCS -
FONDAZIONE PASCALE DI NAPOLI

L’AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA SAN GIOVANNI DI DIO E RUGGI
D’ARAGONA con sede legale a Salerno in via San Leonardo, s.n.c. codice fiscale 95044230654 ¢
P. .V.A. n. 03020860650 nella persona del Direttore Generale e legale rappresentante Dr. Vincenzo
D’Amato

E

L’IRCCS Fondazione Pascale con sede legale in Napoli, Via Mariano Semmola, 52 - CF
00911350635, nella persona del Direttore Generale, Dott. Attilio A. M. Bianchi

PREMESSO

e che Part. 9 della Legge n. 3 del 16/01/2003 ha previsto la possibilita per le Pubbliche
Amministrazioni di coprire i posti disponibili, nei limiti della propria dotazione organica,
utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi banditi da altre amministrazioni
nel medesimo comparto di contrattazione;

e che l’art. 3, comma 61, della Legge n. 350 del 24/12/2003, ha stabilito che in attesa
dell’emanazione dei regolamenti previsti dalla su citata legge n. 3/2003, le Pubbliche
Amministrazioni, previo accordo tra le parti, possono effettuare assunzioni anche
utilizzando graduatorie di pubblici concorsi approvati da altre Amministrazioni;

e che la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 1571 del 25/02/2004 ha
ribadito che le Pubbliche Amministrazioni, nei limiti della propria dotazione organica e nel
rispetto della programmazione triennale dei fabbisogni del personale, possono utilizzare le
graduatorie concorsuali ancora valide approvate da altre Amministrazioni;

e che la Circolare n. 5/2013 del Dipartimento della Funzione Pubblica avente ad oggetto:
“indirizzi volti a favorire il superamento del precariato” ribadisce la possibilita per le
amministrazioni, in mancanza di graduatorie proprie di attingere alle graduatorie di altre
amministrazioni mediante accordo che pud concludersi anche dopo la pubblicazione delle
graduatorie per ragioni di contenimento della spesa;

e che la Regione Campania, nel richiamare le numerose circolari e direttive impartite sia dalla
Direzione Generale per la tutela della salute che dal Commissario ad Acta (cfr. prott. n.
83762 del 07/02/2017, n. 1322 del 15/03/2017, n. 26573 del 10/04/2017, n. 2082 del
28/04/2017, n. 2198 del 09/05/2017, n. 231 det 11/05/2017, n. 4231 del 19/02/2019) e, da
ultimo, con nota prot. 680474 del 11/11/2019, ha invitato le Aziende Campane all’utilizzo
delle graduatorie concorsuali approvate da altre Aziende, ritenendo che, in situazioni di
particolare urgenza, tale operazione risulti lo strumento preferibile sia in termini di rapidita
che di economicita;

e che dalla rilevazione della consistenza organica relativa ai Dirigenti Medici di disciplina
Oncologia & emersa una tale carenza di personale medico da compromettere 1 L.E.A.;

e che da una visura del portale Regionale Sinfopers ¢ emerso che sussiste una graduatoria di
concorso pubblico, giusta deliberazione n. 801 del 25/06/2024 per I’assunzione della
professionalita in parola presso I’'IRCCS Fondazione Pascale di Napoli;

e che, al fine di procedere all’utilizzazione della graduatoria del concorso pubblico, bandito
dal citato Istituto, si richiedeva con prot. 2024/21541 del 05/09/2024, disponibilita alla
sottoscrizione di apposita Convenzione, nei limiti dell’art. n.9 della Legge n.3/2003, dell’art.
3 comma 61 della Legge 350/2003 e della Circolare del Dipartimento della Funzione
Pubblica n. 1571/4 del 25/02/2004, al fine di consentire I’accesso alla predetta graduatoria,

e che in data 12/09/2024, ’'IRCCS Fondazione Pascale di Napoli ha manifestato disponibilita
alla condivisione delld graduatoria in oggetto, richiedendo I’invio della relativa
convenzione;




che 1’utilizzazione dei nominativi della graduatoria in parola avra luogo dopo I’assunzione
del personale a copertura del fabbisogno dell’Istituto che ha bandito la procedura;

che la A.0.U. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona, col presente atto intende stipulare
apposita convenzione con I’IRCCS Fondazione Pascale per I’utilizzo della graduatoria di
merito del Concorso Pubblico, per Dirigente Medico — disciplina Oncologia, approvata con
deliberazione n. 801 del 25/06/2024;

che il Direttore Generale dell’A.O.U. “San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” con proprio
atto procedera a formalizzare il presente schema di convenzione.

TUTTO QUANTO PREMESSO LE PARTI, COME SOPRA RAPPRESENTATE,
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE:

Art. 1: Oggetto

I’IRCCS Fondazione Pascale autorizza la A.Q.U. “San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona”
di Salerno ad utilizzare la graduatoria di merito del Concorso Pubblico, per Dirigente
Medico — disciplina Oncologia, approvata con deliberazione n. 801 del 25/06/2024.

Art. 2: Modalita di utilizzo della graduatoria

La A.O.U. “San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” di Salerno pud attingere all’esito del
soddisfacimento del bisogno di personale del medesimo Ente dalla suddetta graduatoria per
il reclutamento della professionalita in parola secondo il proprio fabbisogno in organico.

Art. 3: Sottoscrizione del contratto, Rinuncia e decadenza dal diritto

In caso di accettazione della proposta di contratto dell’A.O.U. “San Giovanni di Dio e Ruggi
d’Aragona” da parte dei candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, la A.O.U.
“San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” e ciascun soggetto idoneo procederanno alla
stipula del contratto individuale di lavoro, nel rispetto della normativa vigente;

La A.O.U. “San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” si impegna a comunicare
tempestivamente all’TRCCS Fondazione Pascale ’avvenuta stipula del contratto di lavoro e
la data di decorrenza dello stesso. In ogni caso I’assunzione ¢ condizionata all’accertamento
della sussistenza dei requisiti imposti dalla normativa vigente in materia;

La sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato con I’Azienda
Ospedaliero Universitaria “San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” di Salemno comporta
per il candidato la decadenza dalla graduatoria del concorso detenuta dall’IRCCS
Fondazione Pascale che ha bandito la procedura;

La rinuncia del candidato, nelle forme e nei tempi che verranno precisati nella
convocazione, alla proposta di assunzione presso 1’Azienda Ospedaliera Universitaria “San
Giovanni di Dio e Ruggi d’ Aragona” di Salemo non comporta la decadenza dalla
graduatoria degli idonei detenuta dal’IRCCS Fondazione Pascale che ha bandito la
procedura.

Art. 4: Durata e disposizioni finali

La presente convenzione ha decorrenza dalla data di sottoscrizione € per tutta la durata della
validita della graduatoria in oggetto ed ¢ finalizzata al reclutamento a tempo indeterminato
di Dirigenti Medici disciplina “Oncologia”.

Letto, Confermato e sottoscritto

A.O.U. SALERNO IRCCS Fondaziong Pascale Napoli
Il Direttore Generale re Generale
Dr. Vincenzo D’amato Dott. A. M. Bianchi
VINCENZO
. D'AMATO Figrhato digitalmente da: Maurizio Di Mauro
2 Dott. Ruolo: [L COMMISSARIO
. rganizzazione: IRCCS FONDAZIONE G.
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Atto immediatamente esecutivo
S.C. Affari Generali
Direttore

Elenco firmatari

Elisa Regina - SC. Affari Generali

Maria Giovanna Pane - SC. Gestione Risorse Umane
Awv. Oreste Florenzano - SC. Gestione Risorse Umane
Maria Maiorano - Sub-Commissario Amministrativo
Angelo D'Argenzio - Sub-Commissario Sanitario
Alfredo Budillon - Direttore Scientifico

Maurizio Di Mauro - Commissario Sraordinario
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