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Deliberazione del Commissario Straordinario N. 44 del 17/01/2025

PROPONENTE: S.C. Gestione Risorse Umane

OGGETTO: RINNOVO COMANDO IN ENTRATA DELLA DR.SSA ERICA STANCO
TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO, DIPENDENTE A
TEMPO INDETERMINATO DELL’AORN MOSCATI DI AVELLINO.
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Oggetto: RINNOVO COMANDO IN ENTRATA DELLA DR.SSA ERICA STANCO TECNICO
SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO, DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO
DELL’AORN MOSCATI DI AVELLINO.

11 Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane
Avv. Oreste Florenzano
PREMESSO

che con Deliberazione D.G. n. 1036 del 03/10/2023 veniva autorizzato il comando in entrata, ai sensi
dell’art. 20 comma 5 del CCNL integrativo Comparto Sanita 20/09/2001 non disapplicato dal vigente CCNL
Collettivo comparto Sanita del 02.11.2022, triennio 2019/2021, della dr.ssa Erica Stanco, matr. 6385, Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico a tempo indeterminato dell’ AORN Moscati di Avellino;

che con Deliberazione del D.G. dell’AORN Moscati di Avellino n. 63 del 22/01/2024 veniva autorizzato il
comando in uscita c/o IRCCS Fondazione G. Pascale di Napoli della dipendente dr.ssa Erica Stanco, Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico c/o il Centro Ricerche Oncologiche di Mercogliano di questo Istituto”;

che, come da attestazione del Direttore FF dell’Unita di Farmacologia Sperimentale Oncologica, dr.ssa Elena
Di Gennaro, il citato Tecnico di Laboratorio Biomedico aveva preso servizio presso la Struttura da lei diretta
in data 01/02/2024;

che con nota prot. n. 36096 del 25/10/2024 il richiamato Direttore FF dell’Unita di Farmacologia
Sperimentale Oncologica ha chiesto il rinnovo del comando della dr.ssa Erica Stanco e cio in quanto la dr.ssa
in parola si e occupata di “supportare le attivita inerenti le tecnologie avanzate, in particolare nel campo
dell’high throughput screening (HTS) e dell’High content screening (HCS) presso i laboratori del CROM di
Mercogliano. Attualmente sono in corso diversi progetti presso il nostro Istituto che richiedono I’uso d
questa tecnologia, e la presenza della dr.ssa Stanco rappresenterebbe un supporto essenziale per la loro
continuazione ed il loro successo”;

che, in pari data, il Commissario Straordinario Dr. Maurizio di Mauro apponeva sulla predetta nota
decretazione di autorizzazione;

RICHIAMATO P’art. 20 comma 5 e seguenti CCNL integrativo Comparto Sanita 20/09/2001 che cosi
recita:“ per comprovate esigenze di servizio la mobilita del dipendente puo essere attuata anche attraverso
Iistituto del comando tra aziende ed enti anche di diversa regione ovvero da e verso altre amministrazioni
di diverso comparto, che abbiamo dato il loro assenso, nel rispetto della categoria, profilo professionale e
disciplina, ove prevista del dipendente; il comando é disposto per tempo determinato ed in via eccezionale
con il consenso del dipendente alla cui spesa provvede direttamente ed a proprio carico I’azienda o
I’amministrazione di destinazione. Il posto lasciato disponibile dal dipendente comandato non puo essere
coperto per concorso o qualsiasi altra forma di mobilita”;

CONSIDERATO CHE il comando in esame stante la motivazione sottesa alla richiesta di rinnovo e la
decretazione direttoriale ¢ utile ed é reso nell’interesse dell’Istituto;
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RITENUTO in esecuzione della decretazione del Commissario Straordinario, in relazione a quanto sopra
espresso, di rinnovare il comando in entrata della dipendente Erica Stanco dell’AORN Moscati di Avellino
dal 1/02/2025 e fino al 31/01/2026 fatta salva eventuale ulteriore proroga del provvedimento;

ACCERTATA

la sussistenza delle condizioni di ammissibilita, dei requisiti di legittimazione e di tutti i
presupposti rilevanti per I’adozione dell’atto che si propone, in base ai documenti detenuti e
conservati dalla proponente U.O.C. Gestione Risorse Umane;

la legittimita e la regolarita giuridico-amministrativa del procedimento e dei contenuti della
presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze,
funzioni e responsabilita;

DICHIARATA, altresi:

I’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi degli artt. 6,7 e
14 del D.P.R. n. 62/2013 e dell’art.6 bis della L. n. 241/90, nonché delle disposizioni del
Codice di Comportamento aziendale e delle misure di cui al PTPCT vigenti;

il rispetto degli adempimenti previsti dalle norme in materia di trattamento dei dati personali di
cui al D.Lgs 30.06.2003, n. 196, come modificato ed integrato con il D.lgs. 10.08.2018, n. 101,
di recepimento del Regolamento (UE) 2016/679, ai fini della pubblicazione del provvedimento
all’Albo Pretorio aziendale;

propone
al Commissario Straordinario

per le causali in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di:

Prendere atto della decretazione del Commissario Straordinario e per I’effetto Autorizzare il rinnovo
del comando in entrata ai sensi dell’art. 20 comma 5 e seguenti CCNL integrativo Comparto Sanita
20/09/2001 non disapplicato dal vigente CCNL della dipendente a tempo indeterminato dell’AORN
Moscati di Avellino dr.ssa Erica Stanco con la qualifica di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico
presso il Centro Ricerche Oncologiche di Mercogliano di questo Istituto, dal 1/02/2025 e fino al
31/01/2026, fatta salva eventuale ulteriore proroga del provvedimento;

Dare Atto che 1’onere relativo al trattamento economico sia fondamentale che accessorio, della
dipendente in parola, sono a carico di questo I.LR.C.C.S. e che la spesa complessiva relativa al
presente provvedimento é cosi di seguito specificata:

Per I’anno 2025
COMPETENZE FISSE PERSONALE COMPARTO RUOLO SANITARIO T.I. conto 5050201010 €
25.252,73
FASCE RETRIBUTIVE PERSONALE COMPARTO RUOLO SANITARIO T.I. conto 5050201100 €
489,77
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Oneri soc. retrib. pers. comparto ruolo sanitario T.I. conto 5050201250 € 6.868,10
IRAP relativa a personale dipendente conto 9010101010 € 2.188,11;
Per I’anno 2026:
COMPETENZE FISSE PERSONALE COMPARTO RUOLO SANITARIO T.I. conto 5050201010 €
2.295,70
FASCE RETRIBUTIVE PERSONALE COMPARTO RUOLO SANITARIO T.I. conto 5050201100 €
44,52
Oneri soc. retrib. pers. comparto ruolo sanitario T.I. conto 5050201250 € 624,37
IRAP relativa a personale dipendente conto 9010101010 € 198,91.
- Trasmettere il presente provvedimento:
- all’UOC Gestione Risorse Umane per i conseguenti adempimenti esecutivi della presente ivi
compreso I’inoltro di questo provvedimento alla UOC Risorse Umane dell’ AORN Moscati di
Avellino;
- al Collegio Sindacale, ai sensi di legge;

- Disporre la pubblicazione dello stesso all’ Albo Pretorio on line di questo Istituto;
- Dichiarare provvisoriamente esecutivo il presente provvedimento, in relazione alla decorrenza
immediata dello stesso.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

In virtu dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Giunta Regionale della Campania n. 521
del11.10.2024;

Letta e valutata la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore dell’U.O.C. Gestione
Risorse  Umane;

Preso atto della dichiarazione di regolarita tecnica e di legittimita del presente atto, resa e sottoscritta
dal Direttore proponente a seguito dell’istruttoria effettuata;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Scientifico, del sub Commissario con Funzioni Sanitarie e
del sub Commissario con Funzioni Amministrative;

DELIBERA

Per le motivazioni esposte nella narrativa che precede, e che qui si intendono integralmente
trascritte:

1. Prendere atto della decretazione del Commissario Straordinario e per 1’effetto Autorizzare il
rinnovo del comando in entrata ai sensi dell’art. 20 comma 5 e seguenti CCNL integrativo Comparto
Sanita 20/09/2001 non disapplicato dal vigente CCNL della dipendente a tempo indeterminato
del’AORN Moscati di Avellino dr.ssa Erica Stanco con la qualifica di Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico presso il Centro Ricerche Oncologiche di Mercogliano di questo Istituto, dal
1/02/2025 e fino al 31/01/2026, fatta salva eventuale ulteriore proroga del provvedimento.
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2. Dare Atto che ’onere relativo al trattamento economico sia fondamentale che accessorio, della
dipendente in parola, sono a carico di questo I.LR.C.C.S. e che la spesa complessiva relativa al
presente provvedimento € cosi di seguito specificata:

Per I’anno 2025
COMPETENZE FISSE PERSONALE COMPARTO RUOLO SANITARIO T.I. conto 5050201010
€ 25.252,73
FASCE RETRIBUTIVE PERSONALE COMPARTO RUOLO SANITARIO T.I. conto 5050201100
€ 489,77
Oneri soc. retrib. pers. comparto ruolo sanitario T.I. conto 5050201250 € 6.868,10
IRAP relativa a personale dipendente conto 9010101010 € 2.188,11.
Per I’anno 2026:
COMPETENZE FISSE PERSONALE COMPARTO RUOLO SANITARIO T.I. conto 5050201010
€ 2.295,70
FASCE RETRIBUTIVE PERSONALE COMPARTO RUOLO SANITARIO T.I. conto 5050201100
€ 44,52
Oneri soc. retrib. pers. comparto ruolo sanitario T.I. conto 5050201250 € 624,37
IRAP relativa a personale dipendente conto 9010101010 € 198,91.

3. Trasmettere il presente provvedimento:

- all’UOC Gestione Risorse Umane per i conseguenti adempimenti esecutivi della presente ivi

compreso I’inoltro di questo provvedimento alla UOC Risorse Umane dell’AORN Moscati di

Avellino.

- al Collegio Sindacale, ai sensi di legge.

4. Disporre la pubblicazione dello stesso all’ Albo Pretorio on line di questo Istituto.

5.Dichiarare provvisoriamente esecutivo il presente provvedimento, in relazione alla

decorrenza immediata dello stesso.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DR. MAURIZIO DI MAURO
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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
PARERE CONTABILE

Progetto:
Registro Autorizzazioni n°: 62 del 17/01/2025
Budget Economico: 2025
Codice Conto: 5050201010
Descrizione: Competenze fisse personale comparto ruolo sanit
Presente Autorizzazione: €25.252,73 n° CDR 10405 R.U. SUB 8
Note:
Registro Autorizzazioni n°: 62 del 17/01/2025
Budget Economico: 2025
Codice Conto: 5050201100
Descrizione: Incarichi, progr econom. ind. comp. ruolo sanit.
Presente Autorizzazione: €489,77 n° CDR 10405 R.U. SUB 8
Note:
Registro Autorizzazioni n°: 62 del 17/01/2025
Budget Economico: 2025
Codice Conto: 5050201250
Descrizione: Oneri socidl
Presente Autorizzazione: €6.868,10 n° CDR 10405 R.U. SUB 8
Note:
Registro Autorizzazioni n°: 62 del 17/01/2025
Budget Economico: 2025
Codice Conto: 9010101010
Descrizione: IRAP
Presente Autorizzazione: €2.188,11 n° CDR 10405 R.U. SUB 8
Note:
Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto:
Descrizione:
Presente Autorizzazione:  €0,00 n° SUB
Note:
Napoli li, 17/01/2025
il Dirigente
S.C. Gestione Risor se Economico-Finanziarie
Emilia Uccello

Redatto Da: Loredana Aragri il 17/01/2025 10:19
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PROPONENTE: S.C. Gestione Risorse Umane
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Atto immediatamente esecutivo
S.C. Affari Generali
Direttore

Elenco firmatari

Elisa Regina - SC. Affari Generali

Maria Giovanna Pane - SC. Gestione Risorse Umane

Awv. Oreste Florenzano - SC. Gestione Risorse Umane

Emilia Uccello - SC. Gestione Risorse Economico-Finanziarie
Maria Maiorano - Sub-Commissario Amministrativo

Angelo D'Argenzio - Sub-Commissario Sanitario

Alfredo Budillon - Direttore Scientifico

Maurizio Di Mauro - Commissario Sraordinario
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