
“FONDAZIONE GIOVANNI PASCALE”
ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

Via Mariano Semmola - 80131 NAPOLI

PROPONENTE:

OGGETTO:

Deliberazione del Commissario Straordinario N. 239 del 12/03/2025

S.C. Gestione Risorse Umane

Avviso di mobilità ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii. in
attuazione dell’art. 54 del CCNL Dirigenza Medica e Sanitaria 2016-2018, per titoli e
colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico –
disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero, occorrenti per le esigenze
dell'Istituto. Nomina Commissione di valutazione.

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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Oggetto: Avviso di mobilità ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii. in attuazione
dell’art. 54 del CCNL Dirigenza Medica e Sanitaria 2016-2018, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo  indeterminato  di  n.  1  posto  di  dirigente  medico  –  disciplina  Direzione  Medica  di  Presidio
Ospedaliero, occorrenti per le esigenze dell'Istituto. Nomina Commissione di valutazione.

Direttore S.C. Gestione Risorse Umane
Avv. Oreste Florenzano

PREMESSO
- che con provvedimento n. 234 del 17/12/2024 è stato indetto avviso di mobilità ai sensi dell’art. 30,

comma 1,  del  D.lgs 165/2001 e  ss.mm.ii.  in  attuazione dell’art.  54 del  CCNL Dirigenza medica e
sanitaria 2016-2018,  per titoli  e  colloquio,  per la copertura a tempo indeterminato di  n.  1 posto di
Dirigente medico – disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero, occorrente per le esigenze
dell'Istituto;

- che il bando integrale dell’avviso è stato pubblicato sul B.U.R.C. n. 1 del 07/01/2025, sulla piattaforma
InPA e sul portale “Amministrazione trasparente” dell’Istituto - sezione “Bandi di Concorso – Avvisi”
dal 14/01/2025 al 13/02/2025, con scadenza del termine per la presentazione delle domande fissata al
13/02/2025;

- che con deliberazione del D.G. n. 207 del 26.02.2025, esecutiva ai sensi di legge, è stato deliberato di
ammettere a partecipare all’Avviso pubblico in argomento i n. 2 candidati che hanno presentato istanza
di partecipazione nei predetti termini di scadenza ed in possesso dei requisiti generali e specifici e della
normativa prevista dal bando;

CONSIDERATO 

- che con il predetto provvedimento n. 234/2024, si stabiliva, altresì, che la Commissione di valutazione
per la valutazione dei candidati, fosse nominata con successivo atto;

- che, in riscontro alla richiesta espressa dalla Struttura proponente con nota prot. n. 6443 del 17.02.2025,
è stata acquisita la designazione da parte del Commissario Straordinario che, con prot.  n. 6691 del
19.02.2025, ha nominato la Commissione di valutazione dell’avviso di mobilità in argomento così come
di seguito specificato:
Presidente: Dr. Angelo D’Argenzio, Sub Commissario con funzioni sanitarie dell’Istituto;
Componente: Dr.ssa Stefania D’Auria – Direttore della S.C. Direzione Medica di Presidio; 
Componente: Dr. Pasquale Ciaramella – Responsabile U.O.S.D. Direzione Medica Presidio ascalesi;
Segretario: Sig.ra Giuseppina Tarantino, Collaboratore Amm.vo Esperto;

VISTI
- il  Decreto  del  Presidente  del  Consiglio  dei  Ministri  23/03/1995,  pubblicato  sulla  G.U.  n.  134 del

10/06/1995 il quale ha fissato la misura dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni
esaminatrici  e  al  personale  addetto  alla  sorveglianza  di  tutti  i  tipi  di  concorsi  indetti  dalle
Amministrazioni Pubbliche;
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- il  DPCM del  24 aprile 2020 avente ad oggetto:  “Determinazioni  dei  compensi  da  corrispondere ai
componenti  delle  commissioni  esaminatrici  e  della  Commissione  per  l’attuazione  del  progetto  di
riqualificazione  delle  pubbliche  amministrazioni  (RIPAM)”  che  ha  aggiornato  la  disciplina  dei
compensi ex DPCM 23.03.1995;

DATO ATTO
- che l'entità dei compensi stessi verrà definita con apposito provvedimento;

TENUTO CONTO
- del tema dell’onnicomprensività del trattamento economico dei dirigenti pubblici di cui all’art. 24 del

D. Lgs. 30 marzo n. 165 che recita testualmente: “il trattamento economico stabilito dalla contrattazione
collettiva...remunera tutte le funzioni ed i compiti attribuiti ai Dirigente nonché qualsiasi incarico ad
essi conferito dall’Amministrazione presso cui prestano servizio o su designazione della stessa…”;

PRECISATO
- che la nomina della Commissione è subordinata all’insussistenza di condizioni di inconferibilità e di

incompatibilità per i componenti della medesima;

- che la U.O.C. Gestione Risorse Umane è deputata all’acquisizione delle relative dichiarazioni da parte
dei componenti della Commissione;

ACCERTATA
- la sussistenza delle condizioni di ammissibilità, dei requisiti di legittimazione e di tutti i presupposti

rilevanti  per  l’adozione  dell’atto  che  si  propone,  in  base  ai  documenti  detenuti  e  conservati  dalla
proponente U.O.C. Gestione Risorse Umane;

- la legittimità e la regolarità giuridico-amministrativa del procedimento e dei contenuti della presente
proposta,  a  seguito  dell’istruttoria  effettuata,  nel  rispetto  delle  proprie  competenze,  funzioni  e
responsabilità;

DICHIARATA, altresì
- l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi degli artt. 6,7 e 14 del

D.P.R.  n.  62/2013  e  dell’art.6  bis  della  L.  n.  241/90,  nonché  delle  disposizioni  del  Codice  di
Comportamento aziendale e delle misure di cui al PTPCT vigenti;

- il rispetto degli adempimenti previsti dalle norme in materia di trattamento dei dati personali di cui al
D.Lgs  30.06.2003,  n.  196,  come  modificato  ed  integrato  con  il  D.lgs.  10.08.2018,  n.  101,  di
recepimento del Regolamento (UE) 2016/679, ai fini della pubblicazione del provvedimento all’Albo
Pretorio aziendale;

propone
al Commissario Straordinario

per le causali in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di:

- Nominare  la  Commissione  esaminatrice  dell’Avviso  pubblico  di  mobilità  ai  sensi  dell’art.  30,
comma 1, del D.lgs 165/2001 e ss.mm.ii. in attuazione dell’art. 54 del CCNL Dirigenza medica e
sanitaria 2016-2018, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
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Dirigente medico – disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero, occorrenti per le esigenze
dell'Istituto, come di seguito specificato:
Presidente: Dr. Angelo D’Argenzio, Sub Commissario con funzioni sanitarie dell’Istituto;
Componente: Dr.ssa Stefania D’Auria – Direttore della S.C. Direzione Medica di Presidio; 
Componente: Dr. Pasquale Ciaramella – Responsabile U.O.S.D. Direzione Medica Presidio ascalesi;
Segretario: Sig.ra Giuseppina Tarantino, Collaboratore Amm.vo Esperto.

- Dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa.

- Trasmettere il presente provvedimento: 
o all’UOC Gestione Risorse Umane per i conseguenti adempimenti esecutivi della presente;
o al Collegio Sindacale, ai sensi di legge.

- Disporre la pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio online di questo Istituto.

- Dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di procedere in tempi brevi 
all’espletamento della procedura di selezione in argomento.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

In virtù dei  poteri  conferitigli  con  Delibera  del  Presidente  della  Giunta  Regionale  della
Campania n. 521 dell’11.10.2024 come integrato con Delibera n. 38 del 05.02.2025;

Letta e valutata la  proposta di  delibera sopra riportata,  presentata dal  Direttore dell’U.O.C. Gestione
Risorse Umane;

Preso atto della  dichiarazione  di  regolarità  tecnica  e  di  legittimità  del  presente  atto,  resa  e
sottoscritta dal Direttore proponente a seguito dell’istruttoria effettuata;

Acquisito il  parere  favorevole  del  Direttore  Scientifico,  del  Sub  Commissario  con  funzioni
sanitarie e del Sub Commissario con funzioni amministrative;

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e, per l’effetto, di:

1. NOMINARE  la Commissione esaminatrice  dell’Avviso pubblico di  mobilità ai sensi dell’art. 30,
comma 1, del D.lgs 165/2001 e ss.mm.ii. in attuazione dell’art. 54 del CCNL Dirigenza medica e
sanitaria 2016-2018, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
Dirigente medico – disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero, occorrenti per le esigenze
dell'Istituto, come di seguito specificato:
Presidente: Dr. Angelo D’Argenzio, Sub Commissario con funzioni sanitarie dell’Istituto;
Componente: Dr.ssa Stefania D’Auria – Direttore della S.C. Direzione Medica di Presidio; 
Componente: Dr. Pasquale Ciaramella – Responsabile U.O.S.D. Direzione Medica Presidio ascalesi;
Segretario: Sig.ra Giuseppina Tarantino, Collaboratore Amm.vo Esperto;

2. DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa;
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3. TRASMETTERE il presente provvedimento: 
o all’UOC Gestione Risorse Umane per i conseguenti adempimenti esecutivi della presente;
o al Collegio Sindacale, ai sensi di legge;

4. DISPORRE la pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio online di questo Istituto;

5. DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di procedere in tempi 
brevi all’espletamento della procedura di selezione in argomento.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
   Dr. Maurizio di Mauro
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PROPONENTE:

OGGETTO:

Elenco firmatari

Deliberazione del Commissario Straordinario N. 239 del 12/03/2025
S.C. Gestione Risorse Umane

Avviso di mobilità ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii. in attuazione dell’art. 54
del CCNL Dirigenza Medica e Sanitaria 2016-2018, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico – disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero,
occorrenti per le esigenze dell'Istituto. Nomina Commissione di valutazione.

Atto immediatamente esecutivo

In pubblicazione dal 12/03/2025 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia - art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi

S.C. Affari Generali

Direttore 

Elisa Regina - S.C. Affari Generali

Maria Giovanna Pane - S.C. Gestione Risorse Umane

Avv. Oreste Florenzano - S.C. Gestione Risorse Umane

Angelo D'Argenzio - Sub-Commissario Sanitario

Maria Maiorano - Sub-Commissario Amministrativo

Alfredo Budillon - Direttore Scientifico

Maurizio Di Mauro - Commissario Straordinario

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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