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Oggetto Elezioni R.S.U. 14,15 e 16 aprile 2025.Presa d’atto risultanze

Il Sub Commissario con funzioni Amministrative
Avv. Maria Maiorano

Premesso che

il  12  aprile  2022  è  stato  concluso  tra  l'A.R.A.N.  e  le  confederazioni
sindacali  rappresentative  “l’Accordo  collettivo  nazionale  quadro  in
materia  di  costituzione  delle  rappresentanze  sindacali  unitarie  per  il
personale  dei  comparti delle  pubbliche  amministrazioni  e  per  la
definizione del relativo regolamento elettorale” (ACNQ);

- in data 26/09/2024 è stato sottoscritto dall’A.R.A.N. e dalle organizzazioni
e confederazioni rappresentative nel comparto Sanità nel triennio 2022-
2024 l’“Accordo d’integrazione dell’ACNQ del 12/04/2022 per il comparto
Sanità”;

l’art.  16  dell’Accordo  Collettivo  Nazionale  Quadro  del  12  aprile  2022
stabilisce  che  con  cadenza  triennale,  almeno  tre  mesi  prima  della
scadenza  del  mandato  delle  RSU,  le  associazioni  sindacali
rappresentative, congiuntamente o disgiuntamente, assumono l’iniziativa
per  indire  le  elezioni  per  il  loro  rinnovo  e  successivamente  l'A.R.A.N.
convoca  le  confederazioni  sindacali  rappresentative  nei  comparti di
contrattazione  per  concordare  in  apposito  Protocollo  il  calendario
elettorale;

in ossequio al predetto articolo, su iniziativa delle associazioni sindacali
rappresentative,  sono  state  indette  le  elezioni  per  il  rinnovo  delle
rappresentanze  sindacali  unitarie  (RSU)  per  il  personale  non dirigente
delle  pubbliche amministrazioni  ed  è  stato  sottoscritto da parte  delle
confederazioni sindacali rappresentative nei comparti di contrattazione e
dell’A.R.A.N., in data 20 novembre 2024, il Protocollo per la definizione
del  calendario  delle  votazioni  per  il  rinnovo  delle  rappresentanze
sindacali  unitarie  del  personale dei  comparti,  che all’art.  3  definisce il
calendario e la tempistica delle procedure elettorali  dedicando i giorni
14, 15 e 16 aprile alle votazioni;
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l'A.R.A.N. ha emanato la Circolare n. 1/2025 - prot. 553 del 16/1/2025 –
con cui ha inteso fornire ogni chiarimento utile al corretto svolgimento
delle elezioni del 14, 15 e 16 aprile 2025 per il rinnovo delle RSU;

che la  Commissione Elettorale,  designata  sulla  scorta  delle  indicazioni
delle Organizzazioni sindacali, ha completato la propria attività redigendo
i verbali delle operazioni elettorali, compreso il verbale del  16/04/2025
relativo  alle  operazioni  di  scrutinio,  con  il  quale  ha  provveduto  a
assegnare i seggi alle liste elettorali ed a designare gli eletti;

che l’elenco dei candidati eletti è stato affisso nella bacheca sita al piano
terra della Palazzina Amministrativa dal 17.04.2025 al 24.04.2025;

che avverso i risultati elettorali, pubblicati sul sito aziendale ed affissi al
piano  terra  della  Palazzina  Amministrativa,  non  sono  stati presentati
ricorsi e, pertanto, gli stessi sono divenuti definitivi;

che decorso il  termine di  pubblicazione dell’esito  delle  votazioni,  non
essendo pervenute opposizioni, in data 29 aprile il verbale di scrutinio è
stato trasmesso dalla Commissione Elettorale all’Istituto; in pari data il
Responsabile  Procedimento  per  il  rinnovo  della  RSU,  unitamente  alla
Commissione  Elettorale,  tramite  l’applicato  “Verbali  RSU”  della
piattaforma  digitale  implementata  dalla  medesima  Agenzia,  ha
provveduto all’inoltro dello stesso all’A.R.A.N.;

Ritenuto di  prendere  atto  della  ripartizione  delle  preferenze  espresse
dall’elettorato attivo, per ciascuna OO.SS. nonché per singolo candidato,
come da elenco prodotto che di seguito si riporta:

LISTA SEGGI
CONSEGUITI

CANDIDATI ELETTI

NURSIND 2
 Petrillo Giovanni
 Pagano Roberto

CGIL 6

 Farinato Francesco
 Grimaldi Maria
 Caruso Francesco
 Scognamiglio Giosuè
 Zaccaro Diego
 Vitagliano Carlo

 Russo Luigi
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CISL 3  Voltura Costantino
 Olivetta Rosario

FIALS 3
 Acunzo Gianclaudio
 Ciavolino Paolo
 Oliva Lorenzo

NURSING UP 1  De Falco Francesco

UIL FP 3
 Maravolo Giuseppe
 Canciello Girolamo
 Ambrosio Luigi

Dato Atto che dalla presente proposta non deriva alcuna spesa e che, all’ esito
dell’istruttoria  effettuata,  nella  forma e  nella  sostanza,  la  stessa è
legittima ed utile per il servizio pubblico;

Accertata la  sussistenza  delle  condizioni  di  ammissibilità,  dei  requisiti di

legittimazione e di tutti i presupposti rilevanti per l’adozione dell’atto

che si  propone,  in  base ai  documenti detenuti e  conservati dalla

proponente  Direzione  che  attesta  contestualmente  l’utilità  e  la

conformità  della  presente  proposta  alle  disposizioni  normative

vigenti;

la  legittimità  e  la  regolarità  giuridico-amministrativa  del

procedimento  e  dei  contenuti della  presente  proposta,  a  seguito

dell'istruttoria  effettuata,  nel  rispetto  delle  proprie  competenze,

funzioni e responsabilità;

Dichiarata, altresì:

l’insussistenza  di  situazioni  di  conflitto  di  interesse,  anche
potenziale, ai sensi degli artt. 6,7,14 del D.P.R. n. 62/2013 e dell’art.
6-bis della L. n. 241/1990, nonché delle disposizioni del Codice di
Comportamento aziendale e delle misure di cui al PTPCT vigenti;

il  rispetto  degli  adempimenti previsti dalle  norme  in  materia  di

trattamento dei  dati personali  di  cui al D.lgs. 30.06.2003, n. 196,

come modificato ed integrato con il  D.lgs. 10.08.2018, n. 101, di

recepimento  del  Regolamento  (UE)  2016/679,  ai  fini  della

pubblicazione del provvedimento all’Albo Pretorio aziendale;

Tutto ciò premesso
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Propone
al Commissario Straordinario

1) di  prendere  atto della  ripartizione  delle  preferenze  per  singolo  candidato  come da
elenco  prodotto  dalla  Commissione  Elettorale,  allegato  A,  quale  parte  integrale  e
sostanziale del presente atto, nonché della lista degli eletti che di seguito si riportano:

LISTA SEGGI
CONSEGUITI

CANDIDATI ELETTI

NURSIND 2
 Petrillo Giovanni
 Pagano Roberto

CGIL 6

 Farinato Francesco
 Grimaldi Maria
 Caruso Francesco
 Scognamiglio

Giosuè
 Zaccaro Diego
 Vitagliano Carlo

CISL 3
 Russo Luigi
 Voltura Costantino
 Olivetta Rosario

FIALS 3
 Acunzo Gianclaudio
 Ciavolino Paolo
 Oliva Lorenzo

NURSING UP 1  De Falco Francesco

UIL FP 3
 Maravolo Giuseppe
 Canciello Girolamo
 Ambrosio Luigi

2) di rilevare che il verbale finale della Commissione Elettorale RSU 2025 del 16 aprile u.s.
è stato trasmesso, in data 29.04.2025, dal Responsabile Procedimento per il rinnovo
della  RSU,  unitamente  alla  Commissione  Elettorale,  all’A.R.A.N.  tramite  l’applicato
“Verbali RSU” della piattaforma digitale implementata dalla citata Agenzia;

3) di acquisire, per l’effetto, il verbale finale delle elezioni RSU redatto dalla Commissione
elettorale  datato  16  aprile  u.s.,  allegato  B,  quale  parte  integrale  e  sostanziale  del
presente atto;
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4) di dare atto che la presente proposta non comporta nuovi oneri a carico dell’Istituto;

5) di trasmettere la presente deliberazione:
- ai candidati eletti;
- alla S.C. Gestione Risorse Umane;
- al Nucleo Ispettivo Interno;
- al Collegio Sindacale ai sensi di legge;

6) di dichiarare la stessa immediatamente eseguibile per l’urgenza di provvedere.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

In virtù dei  poteri  conferitigli  con  Decreto  del  Presidente  della  Giunta
Regionale della Campania n.38 del 5.02.2025;

Letta e valutata la  proposta  di  delibera  sopra  riportata,  presentata  dal  Sub
Commissario con funzioni Amministrative;

Preso atto della dichiarazione di regolarità tecnica e di legittimità del presente
atto,  resa  e  sottoscritta  dal  Direttore  proponente  a  seguito
dell’istruttoria effettuata;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Scientifico, del Sub Commissario
con funzioni Sanitarie;

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e, per 
l’effetto, di:

1) PRENDERE  ATTO della  ripartizione  delle  preferenze  per  singolo  candidato  come  da
elenco  prodotto  dalla  Commissione  Elettorale,  allegato  A,  quale  parte  integrale  e
sostanziale del presente atto, nonché della lista degli eletti che di seguito si riportano:

LISTA SEGGI
CONSEGUITI

CANDIDATI ELETTI

NURSIND 2
 Petrillo Giovanni
 Pagano Roberto

CGIL 6

 Farinato Francesco
 Grimaldi Maria
 Caruso Francesco

Redatto da Pasqualina Vuolo 21/05/2025 12:36:54



“FONDAZIONE GIOVANNI PASCALE” 

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO 

Via Mariano Semmola - 80131 NAPOLI

 Scognamiglio
Giosuè

 Zaccaro Diego
 Vitagliano Carlo

CISL 3
 Russo Luigi
 Voltura Costantino
 Olivetta Rosario

FIALS 3
 Acunzo Gianclaudio
 Ciavolino Paolo
 Oliva Lorenzo

NURSING UP 1  De Falco Francesco

UIL FP 3
 Maravolo Giuseppe
 Canciello Girolamo
 Ambrosio Luigi

2) RILEVARE che il verbale finale della Commissione Elettorale RSU 2025 del 16 aprile u.s.
è stato trasmesso, in data 29.04.2025, dal Responsabile Procedimento per il rinnovo
della  RSU,  unitamente  alla  Commissione  Elettorale,  all’A.R.A.N.  tramite  l’applicato
“Verbali RSU” della piattaforma digitale implementata dalla citata Agenzia;

3) ACQUISIRE, per l’effetto, il verbale della Commissione elettorale datato 16 aprile u.s.,
allegato B, quale parte integrale e sostanziale del presente atto; 

4) DARE ATTO che la presente proposta non comporta nuovi oneri a carico dell’Istituto;

5) TRASMETTERE la presente deliberazione:
- ai candidati eletti;
- alla S.C. Gestione Risorse Umane;
- al Nucleo Ispettivo Interno;
- al Collegio Sindacale ai sensi di legge;

6) DICHIARARE la stessa immediatamente eseguibile per l’urgenza di provvedere. 

 Il Commissario Straordinario
    Dott. Maurizio di Mauro
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Atto immediatamente esecutivo

In pubblicazione dal 28/05/2025 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia - art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi

S.C. Affari Generali

Direttore 

Elisa Regina - S.C. Affari Generali

Maria Maiorano - Sub-Commissario Amministrativo

Alfredo Budillon - Direttore Scientifico

Angelo D'Argenzio - Sub-Commissario Sanitario

Maurizio Di Mauro - Commissario Straordinario

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
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