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Oggetto: EMERGENZA  EPIDEMIOLOGICA  NAZIONALE  COVID-19  –  UTILIZZAZIONE
GRADUATORIA APPROVATA CON DELIBERA D.G. N. 492\2020 PER IL RECLUTAMENTO, AI
SENSI  DELL’ART.  1,  COMMA 1,  LETT.  A,  DEL D.L.  N.  14  DEL 09.03.2020,  DI  N.  2  MEDICI
SPECIALIZZANDI IN ANESTESIA E RIANIMNAZIONE.

Direttore  S.C. Gestione Risorse Umane

PREMESSO che con delibera n.  192 del  18.03.2020, modificata  con delibera n.  229 del
24.03.2020, esecutiva ai sensi di legge, veniva indetto, avviso pubblico per soli
titoli,  per  il  reclutamento,  con  rapporto  di  lavoro  subordinato  a  tempo
determinato,  per  la  durata  di  dodici  mesi,  di  n.  5  Dirigenti  Medici  con
specializzazione in Anestesia e Rianimazione dell’Istituto, in attuazione della
normativa  Governativa  e  delle  Direttive  Regionali  in  materia  di  emergenza
COVID-19;

- che il relativo bando è stato pubblicato integralmente sul Bollettino Ufficiale
della Regione Campania n. 59 del 30.03.2020, nonché sul sito Web dell’Istituto
sezione “ Bandi di Concorso” dal  30.03.2020  al  04.04.2020;

- che, con deliberazione n. 371 del 15.04.2020, esecutiva ai sensi di legge, si
procedeva all'ammissione ed esclusione dei candidati e nomina Commissione;

CONSIDERATO - che, con delibera n. 492 del 13.05.2020, esecutiva ai sensi di legge, è stata tra
l’altro,  approvata  la  graduatoria  di  merito  dei  candidati  risultati  idonei  e,  di
seguito riportata, relativa all’avviso pubblico per soli titoli per la stipula di n. 5
contratti individuali di lavoro a tempo determinato per le esigenze dell’Istituto:

N. CANDIDATI SPECIALIZZATI TOTALE  PUNTI TITOLI

1 Dr. Sorrentino Salvatore 15,40

2 Dr. Leone Rocco 15,00

3 Dr. Perretta Domenico 13,50

4 Dr.ssa  Matano Rosamaria 13,00

5 Dr. D’Alessandro Luca 12,70

6 Dr. Crisci Marco 7,30

7 Dr. Bussemi Carlo Blandina 6,44

8 Dr.ssa Borghese Raffaella 5,93
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9 Dr. Ruotolo Fabio 5,30

10 Dr. Campanino Andrea Giacomo 5,25

11 Dr. Pepino Alberto 5,17

12 Dr.ssa  Longo Saveria 5,10

13 Dr. Pagano Tommaso 5,09

14 Dr.ssa Di Rienzo Annabella 4,72

15 Dr. Montano Luigi 3,00

16 Dr.ssa Nitsch Monica 2,38

17 Dr.ssa  Sibilio Antonella 2,17

      

N. CANDIDATI 
SPECIALIZZANDI

TOTALE  PUNTI TITOLI

1 Dr. Piccinocchi Roberto 4,70

2 Dr. Torre Giorgio 4,50

3 Dr. Cicatiello Giovanni 3,04

4 Dr.ssa Masola Roberta 3,00

5 Dr.ssa Spina Federica 2,02

6 Dr.ssa Esposito Irene 2,00

7 Dr. Lamanna Dario 2,00

8 Dr. Santoro Vittorio 1,08

9 Dr. Menditto Pasqualino 1,00

ATTESO -  che,  con  provvedimento  n.  673  del  19.06.2020  è  stato  deliberato  lo
scorrimento della graduatoria approvata con delibera 492\2020 nei limiti delle
5 unità complessive stabilite in bando di selezione, in favore dei dr.ri Crisci
Marco,  Bussemi  Carlo  Blandina,  Borghese  Raffaella  e  Ruotolo  Fabio  e,  di
procedere con gli stessi alla stipula dei contratti individuale di lavoro a tempo
determinato,  una  volta  verificata  la  congruità  e  la  regolarità  della
documentazione di rito, che dovrà essere prodotta nel termine perentorio di 5
giorni dalla data di recezione della relativa comunicazione;
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- che con determina del Direttore Generale n. 78 del 30.06.2020, esecutiva ai
sensi di legge, a seguito della rinuncia da parte di uno dei candidati idonei, è
stato  disposto  di  procedere  allo  scorrimento  di  una  ulteriore  unità  e
precisamente il dott. Campanino Andrea Giacomo, risultato decimo graduato
nella graduatoria di merito, sempre nei limiti delle 5 unità;

CONSIDERATO che,  allo  stato  degli  atti,  dei  5  anestesisti  da  assumere,  la  situazione  è  la
seguente:
- un medico anestesista specializzato è stato assunto e immesso in servizio

(Dr. Campanino Andrea Giacomo);
- due medici anestesisti specializzati (dr. Crisci e dr.ssa Borghese) sono in

corso le immissioni in servizio;
- risulta,  pertanto,  che,  a  seguito  delle  predette  immissioni  in  servizio  e

dando  atto  che  gli  altri  idonei  non  hanno  dato  riscontro  positivo,  la
graduatoria dei medici anestesisti specializzati è da considerarsi esaurita;

- che, quindi, al fine di completare le 5 unità di medici come stabilito nel
bano  di  selezione,  risulta  necessario  procedere  allo  scorrimento  della
graduatoria di altre due unità attingendo dalla graduatoria degli idonei dei
medici specializzandi in anestesia, e cioè: i dottori Piccinocchi Roberto e
Torre Giorgio, rispettivamente primo e secondo della predetta graduatoria;

-  che,  la  Direzione  Strategica,  per  le  vie  brevi,  ha  disposto  di  procedere
all’utilizzazione  della  graduatoria  dei  medici  specializzandi  in  anestesia
approvata con delibera  n. 492 del 13.05.2020,  con l’assunzione, per mesi sei
rinnovabili, di due unità di medici specializzandi dottori Piccinocchi Roberto e
Torre Giorgio, rispettivamente primo e secondo in graduatoria) e che i medici
specializzandi  verranno  nominati  Co.Co.Co.  e  verrà  loro  corrisposto  un
trattamento economico accessorio stabilito in € 600,00 lordi mensili, che andrà
ad integrare il trattamento economico corrisposto agli specializzandi da parte
dell’Università, come previsto per legge;

ATTESO che, al fine di dare esecuzione alla predetta disposizione e facendo riferimento
alle  vigenti  disposizioni  normative,  tra  le  quali  la  direttiva  regionale  prot.
2020.0157368  dell’11.03.2020,  relativamente  ai  medici  specializzandi,  si
applicherà  l’art.  1,  comma  1,  lett.  a),  del  D.L.  n.  14  del  09.03.2020,  in
considerazione della specifica disciplina (anestesia);     

VISTO il  D.L.  n.  14  del  09.03.2020  rubricato:  “Disposizioni  urgenti  per  il
potenziamento  del  Servizio  sanitario  nazionale  in  relazione  all’emergenza
COVID-19”, il quale, all’art. 1, comma 1, lett. a), stabilisce quanto segue: “1.
Al fine di far fronte alle  esigenze  straordinarie  ed  urgenti derivanti dalla
diffusione del COVID-19  e  di  garantire  i  livelli essenziali  di  assistenza
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nonché per assicurare   sull'intero territorio nazionale un incremento dei posti
letto  per  la  terapia intensiva e sub intensiva necessari alla cura  dei  pazienti
affetti  dal  predetto  virus,  le  aziende  e   gli   enti   del   Servizio   sanitario
nazionale, fino al perdurare dello stato di emergenza deliberato  dal Consiglio
dei Ministri in data 31 gennaio 2020, possono:

a)  procedere  al  reclutamento  delle  professioni  sanitarie,  come individuate
dall'articolo 1 del  decreto  legislativo del Capo provvisorio dello Stato 13
settembre  1946,  n.  233, e successive modificazioni e dalla legge 18 febbraio
1989, n.  56  e  successive modificazioni, nonché di medici specializzandi,
iscritti   all'ultimo  e  al  penultimo  anno  di  corso  delle  scuole  di
specializzazione,  anche ove non collocati nelle graduatorie di cui all'articolo
1, comma 547, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, conferendo incarichi di
lavoro autonomo, anche  di  collaborazione  coordinata  e  continuativa,  di
durata non superiore a sei mesi, prorogabili in ragione del perdurare dello
stato  di  emergenza,  sino  al  2020,  in  deroga  all'articolo  7   del  decreto
legislativo 30 marzo 2001,   n.   165,  e  all'articolo 6 del  decreto-legge 31
maggio  2010,  n.  78,  convertito,  con  modificazioni,  dalla  legge  30  luglio
2010,  n.  122.  I  medici  specializzandi  restano  iscritti  alla  scuola  di
specializzazione  universitaria,  e  continuano  a  percepire  il  trattamento
economico  previsto  dal  contratto  di  formazione    medico  specialistica,
integrato   dagli   emolumenti corrisposti  per  l'attività  lavorativa  svolta.  Il
periodo   di attività, svolto dai medici specializzandi esclusivamente durante
lo stato di emergenza, è riconosciuto ai fini del ciclo di studi che conduce al
conseguimento  del  diploma  di  specializzazione.  Le  Università,  ferma
restando  la  durata  legale  del  corso,  assicurano  il  recupero  delle  attività
formative,  teoriche   e    assistenziali,  necessarie  al  raggiungimento degli
obiettivi formativi previsti.  I predetti incarichi, qualora necessario, possono
essere conferiti anche in deroga ai vincoli previsti dalla legislazione vigente
in  materia  di   spesa   di    personale,    nei    limiti    delle    risorse
complessivamente  indicate  per  ciascuna  regione  con  il  decreto  di   cui
all'articolo 17”;

CONDIDERATO - che stante l’esigenza di dover reclutare con immediatezza le due predette
unità  di  medici  specializzandi,  l’istituto  ha  acquisito,  per  le  vie  brevi,  la
disponibilità  all’accettazione  dell’incarico  con  contratto  di  Co.Co.Co.  dei
dottori Piccinocchi Roberto e Torre Giorgio, entrambi iscritti all’ultimo anno
della scuola di specializzazione;

RITENUTO -  per  l’urgenza  rappresentata  dalla  Direzione  Strategica,  di  procedere
all’utilizzazione  della  graduatoria  dei  medici  specializzandi  in  anestesia
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approvata con delibera n. 492 del 13.05.2020, con l’assunzione, per mesi sei
rinnovabili,  di  due unità di  medici specializzandi  nelle  persone dei  dottori
Piccinocchi  Roberto  e  Torre  Giorgio,  rispettivamente  primo  e  secondo  in
graduatoria, i quali verranno nominati Co.Co.Co. e verrà a loro corrisposto un
trattamento  economico  accessorio  stabilito  in  lordo  €  600,00 mensili,  che
andrà ad integrare il trattamento economico corrisposto agli specializzandi da
parte dell’Università, in applicazione dell’art. 1, comma 1, lett. a), del D.L. 14
del  09.03.2020  e  della  Direttiva  regionale  prot.  n.  2020.0157368
dell’11.03.2020, nonché in osservanza delle disposizioni direttoriali;

di precisare che i due medici specializzandi:
a) restano iscritti alla scuola di specializzazione universitaria;
b) non sono collocati  nelle  graduatorie  di  cui  all'articolo  1,  comma

547, della legge 30 dicembre 2018, n. 145;
c) continuano  a  percepire  dall’Università  il  trattamento  economico

previsto dal  contratto  di formazione   medico   specialistica;
d) percepiranno, per l'attività svolta, un compenso mensile lordo di €

600,00, oltre oneri riflessi, che andrà ad integrare l’importo relativo
alla precedente lettera b);

- di stipulare con i dott.ri Piccinocchi Roberto e Torre Giorgio contratto di
Co.Co.Co., per un periodo di mesi sei rinnovabile, alle seguenti condizioni:

a) gli specializzandi restano iscritti alle rispettive scuole di specializzazione
universitaria;

b) gli specializzandi continueranno a percepire dall’Università il trattamento
economico previsto dal contratto di formazione medico specialistica;

c) ciascun specializzando avrà diritto,  per l'attività svolta,  ad un compenso
mensile  lordo  di  €  600,00,  oltre  oneri  riflessi,  che  andrà  ad  integrare
l’importo  relativo  alla  precedente  lettera  b),  e  che  sarà  loro  garantita
l’iscrizione all’INPS gestione separata e all’INAIL, come per legge;

d) al momento della stipula del contratto sarà individuato, per ognuno degli
specializzandi, il Responsabile delle attività aggiuntive clinico-scientifiche
svolte dagli stessi;

e) in materia di  salute  e sicurezza sul  luogo di lavoro,  ai  sensi  dell’art.  2,
comma 1, lett. a), del D. Lgs. 81\2008, ai predetti contrattisti saranno date
le medesime garanzie dei dipendenti, le attività svolte dovranno essere rese
in osservanza della L. 161\2014 e delle disposizioni in materia di salute e
sicurezza sul lavoro previste dal citato D. Lgs. 81\2008;

f) l’attività svolta dai due contrattisti, oggetto del contratto di Co.Co.Co., non
determina l’insorgenza di vincolo gerarchico e di subordinazione;

DATO ATTO che  la  spesa  complessiva,  per  mesi  sei  per  entrambi  i  due  contratti  di
Co.Co.Co., ammonta ad € 9.478,80 ((importo complessivo lordo € 7.200,00 +
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oneri riflessi 31,65 (INPS 22,82+IRAP 8,50+ INAIL 0,33) pari ad € 2.278,80)),
graverà sul relativo capitolo di spesa del bilancio 2020;

PROPONE DI

- procedere allo scorrimento della graduatoria dei medici specializzandi in anestesia approvata
con  delibera  n.  492 del  13.05.2020,  nei  limiti  delle  cinque  unità  stabilite  nel  bando  di
selezione, con l’assunzione, per mesi sei rinnovabili, di due unità di medici specializzandi
nelle  persone  dei  dottori  Piccinocchi  Roberto  e  Torre  Giorgio,  rispettivamente  primo  e
secondo in graduatoria,  i  quali  verranno nominati  Co.Co.Co. e verrà loro corrisposto un
trattamento economico accessorio stabilito in € 600,00 lordi mensili, che andrà ad integrare
il  trattamento economico corrisposto agli  stessi  da parte  dell’Università,  in  applicazione
dell’art. 1, comma 1, lett. a), del D.L. 14 del 09.03.2020 e della Direttiva regionale prot. n.
2020.0157368 dell’11.03.2020, nonché in osservanza delle disposizioni direttoriali;

- precisare che i due medici specializzandi:
a) restano iscritti alla scuola di specializzazione universitaria;
b) non sono collocati nelle graduatorie di cui all'articolo 1, comma 547, della legge 30

dicembre 2018, n. 145;
c) continuano a percepire dall’Università il trattamento economico previsto  dal  contratto

di formazione   medico   specialistica;
d) percepiranno, per l'attività svolta, un compenso mensile lordo di € 600,00, oltre oneri

riflessi, che andrà ad integrare l’importo relativo alla precedente lettera b);

- stipulare con i dott.ri Piccinocchi Roberto e Torre Giorgio contratto di Co.Co.Co., per un
periodo di mesi sei rinnovabile, alle seguenti condizioni:
a) gli specializzandi restano iscritti alle rispettive scuole di specializzazione universitaria;
b) gli  specializzandi continueranno a percepire dall’Università il  trattamento economico

previsto dal contratto di formazione medico specialistica;
c) ciascun specializzando avrà diritto, per l'attività svolta, ad un compenso mensile lordo

di € 600,00, oltre oneri riflessi, che andrà ad integrare l’importo relativo alla precedente
lettera b), e che sarà loro garantita l’iscrizione all’INPS gestione separata e all’INAIL,
come per legge;

d) al momento della stipula del contratto sarà individuato, per ognuno degli specializzandi,
il Responsabile delle attività aggiuntive clinico-scientifiche svolte dagli stessi;

e) in materia di salute e sicurezza sul luogo di lavoro, ai sensi dell’art. 2, comma 1, lett. a),
del  D.  Lgs.  81\2008,  ai  predetti  contrattisti  saranno date  le  medesime  garanzie  dei
dipendenti,  le attività svolte dovranno essere rese in osservanza della L.  161\2014 e
delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sul lavoro previste dal citato D. Lgs.
81\2008;

f) l’attività svolta dai due contrattisti, oggetto del contratto di Co.Co.Co., non determina
l’insorgenza di vincolo gerarchico e di subordinazione;
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- disporre la trasmissione del presente provvedimento all’U.O.C. Gestione Risorse Umane per
i  successivi  adempimenti  conseguenziali,  nonché  di  garantire  le  previste  forme  di
registrazione e pubblicità dell’atto secondo legge;

- dare atto che la spesa complessiva, per mesi sei per entrambi i due contratti di Co.Co.Co.,
ammonta ad € 9.478,80 ((importo complessivo lordo € 7.200,00 + oneri riflessi 31,65 (INPS
22,82+IRAP 8,50+ INAIL 0,33) pari ad € 2.278,80)), graverà sul relativo capitolo di spesa
del bilancio 2020;

- dichiarare  il  presente  provvedimento  immediatamente  esecutivo,  al  fine  di  consentire  in
tempi rapidissimi la stipula dei contratti in argomento;

IL DIRETTORE GENERALE

In virtù dei poteri conferitigli con delibera del Presidente della Giunta Regionale della
Campania n. 108 dell’08.08.2019;

Letta e valutata la  proposta  di  delibera  sopra  riportata,  presentata  dal  Direttore  dell’U.O.C.
Gestione Risorse Umane; 

Preso atto che il Direttore proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è
legittimo e utile per il servizio pubblico;

Acquisito  il parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario Aziendale e
del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e per l'effetto:

1. Procedere allo  scorrimento  della  graduatoria  dei  medici  specializzandi  in  anestesia
approvata con delibera n. 492 del 13.05.2020, nei limiti delle cinque unità stabilite nel bando
di selezione, con l’assunzione, per mesi sei rinnovabili, di due unità di medici specializzandi
nelle  persone  dei  dottori  Piccinocchi  Roberto  e  Torre  Giorgio,  rispettivamente  primo  e
secondo in graduatoria,  i  quali  verranno nominati  Co.Co.Co. e verrà loro corrisposto un
trattamento economico accessorio stabilito in € 600,00 lordi mensili, che andrà ad integrare
il  trattamento economico corrisposto agli  stessi  da parte  dell’Università,  in  applicazione
dell’art. 1, comma 1, lett. a), del D.L. 14 del 09.03.2020 e della Direttiva regionale prot. n.
2020.0157368 dell’11.03.2020, nonché in osservanza delle disposizioni direttoriali.

2. Precisare che i due medici specializzandi:
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a. restano iscritti alla scuola di specializzazione universitaria;
b. non sono collocati nelle graduatorie di cui all'articolo 1, comma 547, della legge 30

dicembre2018, n. 145;
c. continuano  a  percepire  dall’Università  il  trattamento  economico  previsto   dal

contratto  di formazione   medico   specialistica;
d. percepiranno, per l'attività svolta, un compenso mensile lordo di € 600,00, oltre oneri

riflessi, che andrà ad integrare l’importo relativo alla precedente lettera b).

3. Stipulare con i dott.ri Piccinocchi Roberto e Torre Giorgio contratto di Co.Co.Co., per un
periodo di mesi sei rinnovabile, alle seguenti condizioni:
 gli specializzandi restano iscritti alle rispettive scuole di specializzazione universitaria;
 gli  specializzandi  continueranno  a  percepire  dall’Università  il  trattamento  economico

previsto dal contratto di formazione medico specialistica;
 ciascun specializzando avrà diritto, per l'attività svolta, ad un compenso mensile lordo di

€ 600,00, oltre oneri riflessi, che andrà ad integrare l’importo relativo alla precedente
lettera b),  e che sarà loro garantita l’iscrizione all’INPS gestione separata e all’INAIL,
come per legge;

 al momento della stipula del contratto sarà individuato, per ognuno degli specializzandi,
il Responsabile delle attività aggiuntive clinico-scientifiche svolte dagli stessi;

 in materia di salute e sicurezza sul luogo di lavoro, ai sensi dell’art. 2, comma 1, lett. a),
del  D.  Lgs.  81\2008,  ai  predetti  contrattisti  saranno  date  le  medesime  garanzie  dei
dipendenti, le attività svolte dovranno essere rese in osservanza della L. 161\2014 e delle
disposizioni in materia di salute e sicurezza sul lavoro previste dal citato D. Lgs. 81\2008;

 l’attività svolta dai due contrattisti,  oggetto del contratto di Co.Co.Co., non determina
l’insorgenza di vincolo gerarchico e di subordinazione.

4. Disporre  la trasmissione del presente provvedimento all’U.O.C. Gestione Risorse Umane
per  i  successivi  adempimenti  conseguenziali,  nonché  di  garantire  le  previste  forme  di
registrazione e pubblicità dell’atto secondo legge.

5. Dare atto che la spesa complessiva, per mesi sei per entrambi i due contratti di Co.Co.Co.,
ammonta ad € 9.478,80 ((importo complessivo lordo € 7.200,00 + oneri riflessi 31,65 (INPS
22,82+IRAP 8,50+ INAIL 0,33) pari ad € 2.278,80)), graverà sul relativo capitolo di spesa
del bilancio 2020.

6. Dichiarare il  presente provvedimento immediatamente esecutivo, al fine di consentire in
tempi rapidissimi la stipula dei contratti in argomento.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Attilio A.M. Bianchi

Redatto da Francesco Fava 17/07/2020 17:13:30
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PARERE CONTABILE

DELIBERAZIONE

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:
Presente Autorizzazione: 

Redatto Da: 

SUBn°

SUBPresente Autorizzazione: 

Codice Conto: 

Registro Autorizzazioni n°: del

n°
Descrizione:

Budget Economico:

del

Descrizione:
SUBPresente Autorizzazione: 

Codice Conto: 
Budget Economico:

n°

Registro Autorizzazioni n°:

il Dirigente
Napoli li, 

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:
Presente Autorizzazione: n° SUB

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:
Presente Autorizzazione: n° SUB

Progetto:

Note:

Note:

Note:

Note:

Note:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

343 21/07/2020
2020
50201141520                                5020114200
Collaborazioni coordinate e continuative area sanitaria

343€7.200,00

21/07/2020

S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie
Emilia Uccello

106

2020
343 21/07/2020

Collaborazioni coordinate e continuative area sanitaria
€2.278,80

50201141520         5020114200

€0,00

Loredana Aragri il 21/07/2020 17:06

€0,00

€0,00

CDR    10405   R.U.

CDR    10405   R.U.

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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PROPONENTE:

OGGETTO:

Elenco firmatari

Deliberazione N. 800 del 28/07/2020
S.C. Gestione Risorse Umane

EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA NAZIONALE COVID-19 – UTILIZZAZIONE GRADUATORIA
APPROVATA CON DELIBERA D.G. N. 492\2020 PER IL RECLUTAMENTO, AI SENSI
DELL’ART. 1, COMMA 1, LETT. A, DEL D.L. N. 14 DEL 09.03.2020, DI N. 2 MEDICI
SPECIALIZZANDI IN ANESTESIA E RIANIMNAZIONE.

Atto immediatamente esecutivo

In pubblicazione dal 28/07/2020 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia (art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi)

S.C. Affari Generali

Direttore 

Elisa Regina - S.C. Affari Generali

Francesco Fava - S.C. Gestione Risorse Umane

Emilia Uccello - S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie

Gerardo Botti - Direttore Scientifico

Sergio Russo - Direttore Amministrativo

Leonardo Miscio - Direttore Sanitario

Attilio Bianchi - Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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