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OGGETTO:

Deliberazione N. 485 del 06/06/2019

S.C. Gestione Risorse Umane

AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI, QUIZ A RISPOSTA MULTIPLA E
COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 CONTRATTI DI
COLLABORAZIONE - CO.CO.CO. NELL’AMBITO DEI GRANTS DEGLI
STUDI CLINICI CONDOTTI PRESSO LA U.O.C. ONCOLOGIA MEDICA
TORACO-POLMONARE. RESP. DR. A. MORABITO – PROFILO
PROFESSIONALE INFERMIERE DI RICERCA. APPROVAZIONE ATTI
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE E NOMINA VINCITORI.

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI, QUIZ A RISPOSTA MULTIPLA E COLLOQUIO
PER  IL  CONFERIMENTO  DI  N.  2  CONTRATTI  DI  COLLABORAZIONE  -  CO.CO.CO.
NELL’AMBITO  DEI  GRANTS  DEGLI  STUDI  CLINICI  CONDOTTI  PRESSO  LA  U.O.C.
ONCOLOGIA  MEDICA  TORACO-POLMONARE.  RESP.  DR.  A.  MORABITO  –  PROFILO
PROFESSIONALE INFERMIERE DI RICERCA. APPROVAZIONE ATTI DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE E NOMINA VINCITORI.

Il Direttore f.f. dell'U.O.C. "Gestione Risorse Umane", dott.ssa Iolanda Attanasio

PREMESSO CHE
- in esecuzione della deliberazione n. 916 del 19.11.2018, esecutiva ai  sensi di

legge, è stato indetto, in analogia al Regolamento approvato con deliberazione n.
809 del 4.12.07 e s.m.i., un avviso di selezione per titoli, quiz a risposta multipla
e colloquio per il  conferimento di n. 2 contratti  di  collaborazione - co.co.co.
nell’ambito  dei grants degli  studi clinici  condotti  presso la U.O.C. Oncologia
Medica  Toraco-Polmonare.  Resp.  Dr.  A.  Morabito  –  PROFILO
PROFESSIONALE INFERMIERE DI RICERCA;

- il  bando  integrale  dell’avviso  di  cui  sopra  è  stato  pubblicato  nel  sito  web
dell’Istituto sezione “Concorsi” dal 26.11.2018 e, per estratto, sul quotidiano on
line  “La Repubblica”-  sezione  Napoli  al  fine  di  garantire  adeguate  forme di
pubblicità;

- con provvedimento n. 153 del 18/12/2018, esecutiva ai sensi di legge, è stata
nominata la Commissione giudicatrice;

- con  deliberazione  n.  197  del  04\03\2019,  esecutiva  ai  sensi  di  legge,  si
procedeva all’ammissione ed esclusione dei concorrenti  che hanno presentato
istanza;

CONSIDERATO 
- che con nota del 14\05\19, prot. DA\1\B1 n. 4309 la Commissione giudicatrice

rimetteva il verbale dei lavori effettuati nella seduta del 15\04\2019 che si allega
alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale;

- che  nel  citato  verbale  la  Commissione  giudicatrice  dichiarava,  tra  l’altro
“assenti, quindi rinunciatari” i seguenti candidati:

o Laezza Daniele
o Sorrentino Sabrina

- che al termine dei lavori, la Commissione Giudicatrice in considerazione delle
risultanze  finali  delle  prove  espletate  e  della  valutazione  del  curriculum dei
candidati partecipanti formulava i seguenti giudizi di merito:
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CANDIDATI CURRICULUM QUIZ A RISPOSTA
MULTIPLA

COLLOQUIO

Damiano Simona BUONO ECCELLENTE OTTIMO
Della Pia Arianna SUFFICIENTE INSUFFICIENTE -
Esposito Simona DISCRETO INSUFFICIENTE -
Ferrillo Biagio DISCRETO INSUFFICIENTE -
Iovine Emanuele ECCELLENTE ECCELLENTE OTTIMO
Oliver  Francesco
Vitagliana

DISCRETO INSUFFICIENTE -

RITENUTO
- di  approvare,  verificata  la  regolarità  formale  e  procedimentale  degli  atti,  il

verbale reso dalla Commissione esaminatrice nella seduta del 15\04\2019, agli
atti  dell’U.O.C.  Gestione  Risorse  Umane,  le  risultanze  della  selezione  in
argomento e i giudizi di merito specificati al paragrafo che precede;

- di nominare, viste le risultanze del verbale, sopra citato, vincitori della selezione
pubblica in oggetto i Dr.i Simona Damiano ed Emanuele Iovine e di procedere
alla  stipula  dei  contratti  di  collaborazione  co.co.co.,  della  durata  di  mesi  12
cadauno,  a decorrere dal 16.06.2019 per  l’espletamento  delle  attività  previste
dall’avviso  di  selezione  indetto  con deliberazione  n. 916 del  19.11.2018  una
volta verificata la congruità e regolarità della documentazione di rito, che dovrà
essere prodotta nel termine perentorio di giorni 5 dalla data di recezione della
relativa comunicazione; 

DARE ATTO che  la  spesa  complessiva  per  il  compenso  proposto  per  ciascun  contratto,
omnicomprensiva al lordo di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali
previste, degli oneri riflessi a carico dell’Istituto nonché degli oneri a carico del
contrattista  per  lo  svolgimento  delle  attività  in  questione,  pari  a  €  19.798,50
graverà sui Grants delle Sperimentazioni Cliniche condotte presso la  U.O.C.
Oncologia Medica Toraco-Polmonare dell’Istituto e sarà impegnata sul relativo
conto  a  cura  dell’U.O.C.GREF  di  concerto  con  l’U.O.C.  Coordinamento
Amministrativo della Ricerca e P.E.;

di  dichiarare il  presente provvedimento immediatamente esecutivo,  al  fine di
consentire in tempi rapidi l’affidamento dell’incarico in argomento.

   PROPONE DI

Approvare, verificata la regolarità formale e procedimentale degli atti, il verbale dei lavori reso
dalla  Commissione  giudicatrice,  allegato  alla  presente  deliberazione,  quale  parte  integrante  e
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sostanziale e trasmesso all’U.O.C Gestione Risorse Umane con nota del nota del 14\05\19, prot.
DA\1\B1 n. 4309, le risultanze della selezione in argomento specificate in premessa e i giudizi di
merito così come di seguito riportati:

CANDIDATI CURRICULUM QUIZ A RISPOSTA
MULTIPLA

COLLOQUIO

Damiano Simona BUONO ECCELLENTE OTTIMO
Della Pia Arianna SUFFICIENTE INSUFFICIENTE -
Esposito Simona DISCRETO INSUFFICIENTE -
Ferrillo Biagio DISCRETO INSUFFICIENTE -
Iovine Emanuele ECCELLENTE ECCELLENTE OTTIMO
Oliver  Francesco
Vitagliana

DISCRETO INSUFFICIENTE -

Nominare, viste le risultanze del verbale, sopra citato, vincitori della selezione pubblica in oggetto i
Dr.i  Simona  Damiano  ed  Emanuele  Iovine  e  di  procedere  alla  stipula  dei  contratti  di
collaborazione  co.co.co.,  della  durata  di  mesi  12  cadauno,  a  decorrere  dal  16.06.2019  per
l’espletamento delle attività previste dall’avviso di selezione indetto con deliberazione n. 916
del 19.11.2018 una volta verificata la congruità e regolarità della documentazione di rito, che
dovrà essere prodotta nel termine perentorio di giorni 5 dalla data di recezione della relativa
comunicazione;

Dare  Atto, che  la  spesa  complessiva  per  il  compenso  proposto  per  ciascun  contratto,
omnicomprensiva al lordo di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali previste, degli
oneri riflessi a carico dell’Istituto nonché degli oneri a carico del contrattista per lo svolgimento
delle attività in questione, pari a € 19.798,50 graverà sui Grants delle Sperimentazioni Cliniche
condotte presso la  U.O.C. Oncologia Medica Toraco-Polmonare dell’Istituto e sarà impegnata
sul  relativo  conto  a  cura  dell’U.O.C.GREF  di  concerto  con  l’U.O.C.  Coordinamento
Amministrativo della Ricerca e P.E;

Dichiarare il  presente provvedimento immediatamente esecutivo,  al  fine di consentire in tempi
rapidi l’affidamento dell’incarico in argomento;

Trasmettere il presente provvedimento per i consequenziali adempimenti di rispettiva competenza,
all’U.O.C.  Gestione  Risorse  Umane,  al  responsabile  scientifico  del  progetto,  all’U.O.C.
G.R.E.F.  e  all’U.O.C.  Coordinamento  Amministrativo  della  Ricerca  e  dei  progetti  etero-
finanziati,  nonché garantire le previste forme di registrazione e pubblicità dell’atto secondo
legge.

                                                     IL DIRETTORE GENERALE
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In virtù dei poteri conferitigli con delibera del Presidente della Giunta Regionale della
Campania n. 212 del 10.10.2016;

Letta e valutata la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore f.f. dell’U.O.C.
Gestione Risorse Umane; 

Preso atto che il Direttore proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è
legittimo e utile per il servizio pubblico;

Acquisito  il  parere  favorevole  del  Direttore  Scientifico,  del  Direttore  Sanitario  e  del
Direttore Amministrativo;

DELIBERA 

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e per l'effetto di:

1) Approvare, verificata la regolarità formale e procedimentale degli atti, il verbale dei lavori
reso  dalla  Commissione  giudicatrice,  allegato  alla  presente  deliberazione,  quale  parte
integrante e sostanziale e trasmesso all’U.O.C Gestione Risorse Umane con nota del nota
del 14\05\19, prot. DA\1\B1 n. 4309, le risultanze della selezione in argomento specificate
in premessa e i giudizi di merito così come di seguito riportati:

CANDIDATI CURRICULUM QUIZ A RISPOSTA
MULTIPLA

COLLOQUIO

Damiano Simona BUONO ECCELLENTE OTTIMO
Della Pia Arianna SUFFICIENTE INSUFFICIENTE -
Esposito Simona DISCRETO INSUFFICIENTE -
Ferrillo Biagio DISCRETO INSUFFICIENTE -
Iovine Emanuele ECCELLENTE ECCELLENTE OTTIMO
Oliver  Francesco
Vitagliana

DISCRETO INSUFFICIENTE -

2) Nominare viste le risultanze del verbale, sopra citato, vincitori della selezione pubblica in
oggetto i Dr.i Simona Damiano ed Emanuele Iovine e di procedere alla stipula dei contratti
di collaborazione co.co.co., della durata di mesi 12 cadauno, a decorrere dal 16.06.2019 per
l’espletamento delle attività previste dall’avviso di selezione indetto con deliberazione n.
916 del 19.11.2018  una volta verificata la congruità e regolarità della documentazione di
rito, che dovrà essere prodotta nel termine perentorio di giorni 5 dalla data di recezione della
relativa comunicazione.

3) Dare  Atto  che  la  spesa  complessiva  per  il  compenso  proposto  per  ciascun  contratto,
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omnicomprensiva al lordo di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali previste,
degli oneri riflessi a carico dell’Istituto nonché degli oneri a carico del contrattista per lo
svolgimento  delle  attività  in  questione,  pari  a  €  19.798,50  graverà  sui  Grants  delle
Sperimentazioni Cliniche condotte presso la  U.O.C. Oncologia Medica Toraco-Polmonare
dell’Istituto e sarà impegnata sul relativo conto a cura dell’U.O.C.GREF di concerto con
l’U.O.C. Coordinamento Amministrativo della Ricerca e P.E.

4) Dichiarare il  presente provvedimento immediatamente esecutivo, al fine di consentire in
tempi rapidi l’affidamento dell’incarico in argomento.

5) Trasmettere il  presente  provvedimento  per  i  consequenziali  adempimenti  di  rispettiva
competenza, all’U.O.C. Gestione Risorse Umane, al responsabile scientifico del progetto,
all’U.O.C. G.R.E.F. e all’U.O.C. Coordinamento Amministrativo della Ricerca e dei progetti
etero-finanziati,  nonché garantire le  previste  forme di registrazione e pubblicità dell’atto
secondo legge.

                                                                                          IL DIRETTORE GENERALE
      Dott. Attilio A. M. Bianchi                     
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PARERE CONTABILE

DELIBERAZIONE

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:

Presente Autorizzazione: 

Redatto Da: 

SUBn°

SUBPresente Autorizzazione: 

Codice Conto: 

Registro Autorizzazioni n°: del

n°

Descrizione:

Budget Economico:

del

Descrizione:

SUBPresente Autorizzazione: 

Codice Conto: 
Budget Economico:

n°

Registro Autorizzazioni n°:

il Direttore
Napoli li, 

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:
Presente Autorizzazione: n° SUB

Registro Autorizzazioni n°: del
Budget Economico:
Codice Conto: 
Descrizione:
Presente Autorizzazione: n° SUB

Progetto:

195 03/06/2019
2019
50201141510
Contratti collaborazione ricerca finalizzata

564€39.597,00

03/06/2019

S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie

Sergio Russo

16

€0,00

€0,00

22/14

Loredana Aragri il 03/06/2019 14:38

€0,00

€0,00

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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PROPONENTE:

OGGETTO:

Elenco firmatari

Deliberazione N. 485 del 06/06/2019
S.C. Gestione Risorse Umane

AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI, QUIZ A RISPOSTA MULTIPLA E COLLOQUIO PER IL
CONFERIMENTO DI N. 2 CONTRATTI DI COLLABORAZIONE - CO.CO.CO. NELL’AMBITO
DEI GRANTS DEGLI STUDI CLINICI CONDOTTI PRESSO LA U.O.C. ONCOLOGIA MEDICA
TORACO-POLMONARE. RESP. DR. A. MORABITO – PROFILO PROFESSIONALE
INFERMIERE DI RICERCA. APPROVAZIONE ATTI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE E
NOMINA VINCITORI.

Atto immediatamente esecutivo

In pubblicazione dal 07/06/2019 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia (art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi)

S.C. Affari Generali

Direttore 

Elisa Regina - S.C. Affari Generali

Francesco Fava - S.C. Gestione Risorse Umane

Iolanda Attanasio - S.C. Gestione Risorse Umane

Sergio Russo - S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie

Gerardo Botti - Direttore Scientifico

Rosa Martino - Direttore Sanitario

Carmine Mariano - Direttore Amministrativo

Attilio Bianchi - Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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