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“FONDAZIONE GIOVANNI PASCALE” 

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO 

Via Mariano Semmola - 80131 NAPOLI

Oggetto: OGGETTO:  ULTERIORE  PROROGA  DEL  CONTRATTO  DI  LAVORO  A  TEMPO
DETERMINATO  N.  1605  DEL  29.05.2020,  STIPULATO  CON  LA  DR.SSA  MARIA  GRAZIA
MAGLIONE,  DIRIGENTE MEDICO PRESSO LA S.C.  DI  CHIRURGIA MAXILLO FACCIALE E
O.R.L. DELL’ISTITUTO

Direttore  S.C. Gestione Risorse Umane

PREMESSO che  con  deliberazione  del  Direttore  Generale  n.  1354  del  31\12\2020,
esecutiva ai sensi di legge, è stato prorogato il contratto di lavoro a tempo
determinato  n  1605  \2020  della  dr.ssa  Maglione  Maria  Grazia,  Dirigente
Medico della S.C. di Chirurgia Maxillo Facciale e ORL, fino al 31\05\2021;

 che  con  nota  del  25\03\2021,  indirizzata  alla  Direzione  Strategica
dell’Istituto, il Direttore della S.C. di Chirurgia Maxillo Facciale e ORL, dr.
Franco Ionna, chiedeva testualmente quanto segue: “ con delibera n. 545 del
27\05\2020,  è  stata  nominata,  la  dr.ssa  Maglione;  vincitrice  dell’avviso
pubblico per titoli e colloquio per la stipula di n. 1 contratto di lavoro a
tempo determinato, di un posto di Dirigente Medico con specializzazione in
Chirurgia  Maxillo  Facciale  in  sostituzione  del  Dirigente  Medico,  dr.
Francesco Longo, collocato in aspettativa per tutta la durata del contratto di
lavoro,  stante  l’imminente scadenza del  citato  contratto  e  permanendo la
necessità  della  sostituzione  del  Dirigente  Medico  Dr.  Longo,  si  chiede  la
proroga del contratto della dr.ssa Maglione”;

ATTESO che la predetta richiesta di proroga del 23\03\2021 è stata autorizzata sia dal
Direttore Generale e dal Direttore  Sanitario Aziendale,

                                                                         PROPONE DI

Per tutti  i  motivi di  cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportati,  di adottare il
presente provvedimento e nello specifico:

 Accogliere,  in  osservanza  delle  autorizzazione  direttoriali,  la  richiesta  di  proroga  del
25\03\2021;

 Prorogare,  in  esecuzione  del  punto  che  precede,  per  mesi  sei  e  precisamente
dall’01\06\2021  al  30\11\2021,  il  contratto  di  lavoro  a  tempo  determinato  n.  1605  del
29.05.2020, stipulato con la dr.ssa Maria Grazia Maglione, Dirigente Medico della S.C. di
Chirurgia Maxillo Facciale e ORL dell’Istituto;

 Dichiarare  il presente provvedimento immediatamente esecutivo, al fine di consentire la
regolare proroga del contratto in argomento;
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  Dare atto  che l’importo derivante dal presente atto è già stato considerato nel badget di
spesa per il personale dipendente, per cui non costituisce un nuovo onere;

                                                 IL DIRETTORE GENERALE
                                                       

In virtù dei poteri conferitigli con delibera del Presidente della Giunta Regionale della 
Campania n. 108 dell’08.08.2019, come integrato con Delibera n. 36 del 
02\02\2021;

Letta e valutata la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore f.f. dell’U.O.C. 
Gestione Risorse Umane; 

Preso atto che il Direttore proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è 
legittimo e utile per il servizio pubblico;

Acquisito  il parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario e del 
Direttore Amministrativo;

                                                                      DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e per effetto:

1) Accogliere,  in  osservanza  delle  autorizzazioni  direttoriali la  richiesta  di  proroga del
25\03\2021.

2) Prorogare,  in  esecuzione  del  punto  che  precede,  per  mesi  sei  e  precisamente
dall’01\06\2021 al 30\11\2021, il contratto di lavoro a tempo determinato n. 1605 del
29.05.2020, stipulato con la dr.ssa Maria Grazia Maglione, Dirigente Medico della S.C.
di Chirurgia Maxillo Facciale e ORL dell’Istituto.

3) Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, al fine di consentire la
regolare proroga del contratto in argomento.

4) Dare atto che l’importo derivante dal presente atto è già stato considerato nel badget di
spesa per il personale dipendente, per cui non costituisce un nuovo onere;

                                                                                       IL DIRETTORE GENERALE
                                                                                           Dott. Attilio A. M. Bianchi
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PROPONENTE:

OGGETTO:

Elenco firmatari

Deliberazione N. 567 del 01/06/2021
S.C. Gestione Risorse Umane

OGGETTO: ULTERIORE PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO N. 1605 DEL 29.05.2020, STIPULATO CON LA DR.SSA MARIA GRAZIA
MAGLIONE, DIRIGENTE MEDICO PRESSO LA S.C. DI CHIRURGIA MAXILLO FACCIALE E
O.R.L. DELL’ISTITUTO

Atto immediatamente esecutivo

In pubblicazione dal 01/06/2021 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia (art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi)

S.C. Affari Generali

Direttore 

Elisa Regina - S.C. Affari Generali

Maria Giovanna Pane - S.C. Gestione Risorse Umane

Francesco Fava - S.C. Gestione Risorse Umane

Gerardo Botti - Direttore Scientifico

Leonardo Miscio - Direttore Sanitario

Sergio Russo - Direttore Amministrativo

Attilio Bianchi - Direttore Generale
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